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खण्ड -१: पषृ्ठभमूी िथा म्शक्षा गरुुर्ोजना िर्ारीका प्राववतिक पक्षहरू 

१.१ पषृ्ठभतूम 
लमु्बिनी सााँस्कृतिक प्राकृतिक िथा भौगोतलक ववववििा र सनु्दरिाले भररपूणय र गौिम िदु्धको 

जन्मस्थल नेपाल परापूवय कालदेम्ख नै ऋवषमनुीहरूको एक िपोभमूी र िौद्ध िथा पूवीर् दशयन, ज्ञान 

िथा म्चन्िन परबपरा, संस्कृि ज्ञान, भाषा, सावहत्र्, सनािन िमय संस्कृति, संस्कार, दशयनशास्त्र, 

ज्र्ोतिषशास्त्र, आर्वेुददक म्चवकत्सा प्रणाली, र्ोग, ध्र्ान, वास्िशुास्त्र, खगोलशास्त्र, सङ्गीि र जीवन 

पद्धतिको अनपुम ज्ञानभमूी रहाँदै आएको छ । र्ो ज्ञानभतूम ववतभन् न दशयन र ज्ञान परबपराको 

उद्गमस्थल समेि मातनन्छ। र्सका साथसाथै नेपालमा िोतलन े ववतभन् न भाषा िथा संस्कृतिहरूले 

र्सको सााँस्कृतिक महत्वलाई पषु्टी गदयछ । क्षेत्रफलका वहसािले सानो भएिा  पतन नेपालमा ११५ 

भन्दा िेरै जािजाति र १३० भन्दा िढी भाषाहरू रहेका छन ्। समनु्र सिहदेम्ख ५९ तमटरको 

उचाइदेम्ख ८८४८.८६ तमटरमा रहेको ववश्वको सवोच्च म्शखर सगरमाथासबम िराइ, पहाड र 

वहमालको रूपमा फैतलएको जैववक ववववििार्िु भभूाग र हावापानी रहेको कारण र्हााँ सााँस्कृतिक, 

भावषक र जािजातिगि ववववििा रहेको छ । भौगोतलक, वािावरणीर्, सााँस्कृतिक र भावषक रूपमा 

अत्र्न्िै िनी भए पतन लामो समर्को राजनीतिक म्खचािानी, अम्स्थरिा र शासकहरूको अदूरदशी 

दृम्ष्टकोणको कारण िी सााँस्कृतिक वैभव िथा तनिीहरू ओझेलमा परेका छन ्। र्ी ववववििाहरूको 

संरक्षण र ववकासमा राज्र्को लगानी र चासो कम रह्र्ो । नेपालको इतिहासमा मल्ल कालसबम 

म्शक्षा, सावहत्र् र कलाको क्षेत्रमा सकारात्मक प्रर्त्नहरू भएका तथए िर आितुनक नेपालको एवककरण 
पतछ म्शक्षा, सावहत्र् र कलाको क्षेत्र ओझेलमा परेको देम्खन्छ । खासगरी ित्कालीन नेपाली 

शासकहरूका आन्िररक राजनीतिक म्खचािानी र पाररवाररक कलह िथा तिवटश इम्ण्डर्ाले 

नेपालमातथ गरेको सैतनक आिमणका कारण नपेालको एवककरण पश्चाि ्समेि इतिहासको लामो 

कालखण्डसबम म्शक्षा, सावहत्र् र कला क्षेत्रप्रतिको उदाम्शनिा झन ्िढेर गएको पाइन्छ । राज्र्को 

उपेक्षाका वािजदु म्शक्षा, सावहत्र् र कला क्षेत्रमा जनस्िर र समदुार्स्िरिाट भएका प्रर्ासहरू समेि 

तनरङ्कुश राणा र पञ्चार्िी शासन व्र्वस्थाले तनर्न्त्रण र तनषेि गर्ो । अझ नर्ााँ म्शक्षा लाग ुभए 

पश्चाि ्अ्ग्रजेी िथा पाश्चात्र् म्शक्षा प्रणालीका प्रभावका कारण एकातिर पवूीर् दशयन, ज्ञान िथा 

म्चन्िन परबपरा, संस्कृि भाषा, सावहत्र्, सनािन िमय संस्कृति, चालचलन, संस्कार, दशयनशास्त्र, 

ज्र्ोतिषशास्त्र, आर्वेुददक म्चवकत्सा प्रणाली, र्ोग, ध्र्ान, वास्िशुास्त्र, खगोलशास्त्र, सङ्गीि र जीवन पद्धति 

िमशः ओझेलमा पदै गए । नेपाली समाज गरुु-म्शष्र् परबपराको अनपुम नमूना गरुुकूल म्शक्षा 
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प्रणालीिाट िमशः पाश्चात्र् म्शक्षा प्रणालीिफय  ढम्ल्काँ दै गर्ो । ववकासको िमसाँगै पम्श्चमी 

ज्ञानववज्ञानको आदानप्रदान र भमूण्डलीकरणका प्रभावले आितुनक म्शक्षामा केही प्रर्त्नहरू भए । 

फलस्वरुप वव.सं. २००७ सालको राजनीतिक पररवियनपतछ नेपालमा ववद्यालर् िथा कलेजहरूको 

स्थापना गने लहर नै चल्र्ो । वव.सं. १९७५ सालमा तत्र-चन्र कलेजको स्थापना पश्चाि ्

ववश्वववद्यालर् िहको म्शक्षाको अवसर समेि देशतभत्र नै प्राप्त भर्ो । वव. सं. २०१६ मा तत्रभवुन 

ववश्वववद्यालर्को स्थापना भए पश्चाि ्देशका ववतभन् न स्थानहरूमा क्र्ाबपसहरू स्थापना हुाँदै गए र 

वव.सं. २०२८ को नर्ााँ म्शक्षा लाग ुभएपश्चाि ्म्शक्षामा आमूल पररवियन न ैसरुु भर्ो । स्यर्ा 

र क्षेत्र ववस्िारका वहसािले समेि र्ो समर्मा नेपालमा िेरै ववद्यालर् िथा कलेजहरूको स्थापना 

भए िथावप ववद्यालर् र कलेजहरूको स्थापनाको र्ो िम सगुम िथा शहरकेन्रहरूमा केम्न्रि 
भर्ो । वव. सं. २०४६ सालमा िहदुलीर् व्र्वस्थाको पनुस्थापना पतछ भने म्शक्षा क्षेत्रमा चरम 

राजनीतिक हस्िक्षेप भर्ो र म्शक्षा क्षेत्रको गणुस्िरमा ह्रास आउन थाल्र्ो जनु आजपर्यन्ि जारी 

छ । एकािफय  ववश्वमा नववन ज्ञान, ववज्ञान र प्रववतिका वहसािले उच्च प्रतिस्पिायको अवस्था छ भने 

अकोिफय  भमूण्डलीकरणका प्रभावले ववश्व एउटा सानो गाउाँको रूपमा ववकास भएको छ र हाम्रा 

सन्ितिले ववश्वका नागररकसाँग प्रतिस्पिाय गनुयपने भएको छ । र्स्िो अवस्थामा एकातिर म्शक्षाको 

खम्स्काँ दो गणुस्िर हाम्रा लातग एउटा ठूलो चनुौतिको रूपमा रहेको छ भने अकोतिर देशका कैर्ौँ 

दगुयम ग्रामीण वस्िी िथा दूरदराजका नागररकहरू अझै तनरक्षरिाको अन्िकारमा िााँच्नपुने वाध्र्िा 

छ । िलुनात्मक वहसािले सगुम नगरपातलका भएिापतन लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकाको 

शैम्क्षक स्िरमा सोचेको जस्िो सिुार हनु सकेको छैन । नेपालको वियमान संवविानको व्र्वस्था 

अनसुार अतिकार सबपन् न स्थानीर् सरकार तनवायम्चि भएर आएपतछको हालको अवस्थामा म्शक्षा 

क्षेत्रको िारेमा, खासगरर आिारभिू िथा माध्र्तमक िहसबमको म्शक्षा सबिन्िी र्ोजना तनमायण, 

कार्ायन्वर्न र अनगुमन गने अतिकार स्थानीर् सरकारलाई प्राप्त भएको पररप्रके्ष्र्मा र्स लमु्बिनी 

सााँस्कृतिक नगरपातलकाको समग्र म्शक्षा क्षेत्रको ववकासका लातग एउटा म्शक्षा गरुुर्ोजना तनमायण 

गरी सो गरुुर्ोजनाले िर् गरेअनसुारका र्ोजना िथा कार्यिमहरू कार्ायन्वर्न गनय वाञ्छनीर् 

देम्खएकोले र्ो गरुुर्ोजना तनमायण गररएको हो। 

वव.सं. २००७ सालको प्रजािन्त्र स्थापनाको ऐतिहातसक ववन्ददेुम्ख २०७२ सालमा संवविान सभाद्वारा 

जारी गररएको जनिा तनतमयि संवविानको र्ोषणासबम आइपगु्दा नेपालले प्रजािन्त्रको स्थापना पश्चाि ्

समेि ६८ वषे लामो राजनीतिक िथा सामाम्जक स्िमणिाट गजु्रन परेको र्थाथय हाम्रा साम ुछ। 
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समग्र ववकासको दृम्ष्टकोणिाट हेदाय तििेका कररि ७० वषय राजनीतिक अतिकार प्राप्तीका संर्षयमा 

मात्र तसतमि भएको देम्खन्छ भने अन्र् आतथयक, औद्योतगक, शैम्क्षक लगार्िका ववकासका सूचकहरूका 

आिारमा हाम्रो देश िेरै पछातड रहेको छ । हाम्रो देशभन्दा पछातड स्विन्त्र भई आतथयक ववकासिफय  

लबकेका पूवी िथा मध्र् एम्शर्ाका िेरै मलुकुहरू ववकासमा हामी भन्दा कैर्ौँ गणुा अगातड 

पतुगसकेका छन ्। सन ्साठीको दशकमा नेपालभन्दा कम प्रति व्र्म्ि औषि आर् भएको जापानसाँग 

भौतिक, मानववर् िथा अन्र् ववकासका दृम्ष्टकोणले अवहले हाम्रो िलुना नै हनु सक्दैन । 

वव.सं. २०७२ सालमा नपेालको संवविान जारी भैसकेपश्चाि ्२०७४ सालमा सबपन् न भएका तिन ै

िहका तनवायचनिाट नर्ााँ सङर्ीर्, प्रादेम्शक र स्थानीर् सरकारहरू गठन भैसकेको कारण नर्ााँ सङ्घीर् 

लोकिाम्न्त्रक गणिन्त्रात्मक शासन व्र्वस्था अनरुूपको राज्र्को पनुसंरचना समेि भैसकेको छ । 
र्स ऐतिहातसक कालखण्डमा हाल सबपूणय राष्ि नै समग्र ववकासको मूलमन्त्र तलएर अगातड िढेको 

सन्दभयमा वषषंदेम्ख व्र्ाप्त गरीिी, रोग व्र्ाि, पछौटेपन, अम्शक्षा, असवुविा, अन्र्ार् अत्र्ाचार र भेदभावमा 

वपम्ल्सएका आम स्थानीर्वासीमा नर्ााँ पररवियन र राज्र् व्र्वस्थाले नर्ााँ आशाको सञ्चार गराएको 

छ । 

ववशेषिः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ ले नेपालको संवविानको अनसूुची ८ मा उल्लेख 

भएका स्थानीर् िहको अतिकारको थप व्र्ायर्ा गरी स्थानीर् सरकारलाई स्थानीर् स्िरका समग्र 

ववकासका र्ोजनाहरू तनमायण, कार्ायन्वर्न िथा अनगुमन गने अतिकार प्रदान गरेको छ । ऐनको 

पररच्छेद -३ दफा ११ को उपदफा २ (ज) (१) मा प्रारम्बभक िाल ववकास िथा म्शक्षा, आिारभिू 

म्शक्षा, अतभभावक म्शक्षा, अनौपचाररक म्शक्षा, खलुा िथा वैकम्ल्पक तनरन्िर तसकाइ, सामदुावर्क तसकाइ 

र ववशेष म्शक्षा सबिन्िी नीति, कानून, मापदण्ड, र्ोजना िजुयमा, कार्ायन्वर्न, अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन र 

तनर्मन साथै िुाँदा नं. २ मा सामदुावर्क, संस्थागि, गठुी र सहकारी ववद्यालर् स्थापना, अनमुति, 

सञ्चालन, व्र्वस्थापन िथा तनर्मन गने अतिकार समेि स्थानीर् सरकारलाई प्रदान गरेको सन्दभयमा 

र्स लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकाको समग्र म्शक्षाक्षेत्रको ववकासका लातग म्शक्षा गरुुर्ोजना 

िर्ार पानय लातगएको हो । 
१.२ र्ोजनाको उदेश्र्  
नेपालको संवविानले मौतलक हकको रुपमा िारा ३१ मा म्शक्षा सबिन्िी हकको व्र्वस्था गरी 

प्रत्रे्क नागररक र समदुार्ले प्राप्त गनय सक्ने हकलाई कार्ायन्वर्न गनय सक्ने गरी संवविानको 

अनसूुची ८ अनसुार आिारभिू िथा माध्र्तमक म्शक्षाको व्र्वस्था गनय र्स नगरपातलका क्षेत्रतभत्र 
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कुनै पतन समुदार्मा कुनै पतन िालिातलका ववद्यालर्को पहुाँचिाट टाढा हनुे छैनन ्र भरपदो िथ्र् 

एवं िथ्र्ाङ्कको आिारमा प्रत्रे्क िालिातलकालाई अतनवार्य रहेको आिारभिू िहको म्शक्षा प्रदान 

गनय आवश्र्क व्र्वस्था गने र्स र्ोजनाको मूल उदे्दश्र् रहेको छ । र्सका साथै र्ोजना तनमायण 

गनुयको अन्र् उदे्दश्र्हरू तनबनानसुार रहेका छनः् 

• नगरपातलकाको वियमान शैम्क्षक अवस्थाको म्चत्रण गनुय । 

• ववद्यालर्लाई िाल, मवहला र अपाङ्गमैत्री िनाउन पूवायिार िर्ार गनुय । 

• ववद्यालर्मा समावेशीकरणलाई उच्च प्राथतमकिा ददन ु।  

• व्र्वसावर्क सीपमूलक िथा प्राववतिक म्शक्षाको व्र्वस्था गनुय ।  

• तिचमा ववद्यालर् छोड्ने दरमा कतम ल्र्ाउन ु। 

• परीक्षा प्रणालीलाई व्र्वम्स्थि गनुय ।  

• म्शक्षक व्र्वस्थापनमा सिुार गनुय । 

१.३  र्ोजना तनमायणका आिारहरू 
र्स र्ोजना िजुयमा गदाय देहार् िमोम्जमका दस्िावेजहरूलाई मयुर् आिारको रुपमा तलइएको छ ।  

• नेपालको संवविान, २०७२ 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ 

• ददगो ववकास लक्ष्र् नं. ४ 

• राम्ष्िर् म्शक्षा नीति, २०७६ 

• पन्रौँ र्ोजना (२०७६/०७७-२०८०/०८१) 

• ववद्यालर् क्षेत्र ववकास र्ोजना 

• लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकाको आिारभिू िह (कक्षा ८) उम्त्तणय परीक्षा सञ्चालन 
िथा व्र्वस्थापना तनदेम्शका, २०७७ 

१.४ र्ोजना तनमायणका औम्चत्र्हरू 
• म्शक्षाको पहुाँचिाट िम्ञ् चि िालिातलकाहरूको म्शक्षामा पहुाँच सतुनम्श् चििा, ववद्यालर्मा 

अथयपूणय सहभागीिाका लातग िी िम्ञ् चि समूह, समदुार्का िालिातलकाहरूलाई र्स 
र्ोजनाले सबिोिन गनेछ । 

• आिारभिू र माध्र्तमक दवैु िहको म्शक्षामा िालिातलकाको स-सबमान प्रवेश, 

िालिातलकाको क्षमिा, आवश्र्किा र पररवेश अनसुार सफल जीवनर्ापनका लातग 
आवश्र्क सीपहरूको ववकास गनय र्स र्ोजनाले मद्दि गनेछ ।  



5 

• ववद्यालर्भन्दा िावहर रहेका िालिातलकालाई ववद्यालर्सबम ल्र्ाउने, उनीहरूलाई 
ववद्यालर्मा वटकाई राय ने र तसकाई पश् चाि िजारमा तिकाउने उदे्दश्र्लाई पूरा गनय र्स 
र्ोजनाले मद्दि गनेछ । 

• लैम्ङ्गग असमानिा, अपाङ्गिा, भाषा, जातिर्िा, भौगोतलक अवम्स्थति, कदठन पररवेशमा रहेका 
िालिातलकालाई म्शक्षामा अथयपूणय सहभातगिा र तसकाईमा सिुार ल्र्ाउने र्स र्ोजनाको 
औम्चत्र् हो । 

१.५ र्ोजना तनमायण प्रविर्ा  
म्शक्षा गरुुर्ोजना तनमायणको कार्यववतिलाई तनबन चरणहरूमा ववभाजन गररएको छ ।  

क. स्थलगि सवेक्षण िथा सरोकारवालाहरूसाँग छलफल, अन्िरविर्ा, नगरपातलकाका म्शक्षा, र्वुा 

िथा खेलकुद शाखाका प्रमखु, नगर कार्यपातलका, सामाम्जक ववकास सतमति, नगर म्शक्षा 

सतमतिका पदातिकारी, नगरपातलकको म्शक्षा क्षेत्रसाँग सबिम्न्िि अगवुाहरू, प्रदेश सरकारका 

तनकार्हरू, गैर सरकारी संस्था, प्रिानाध्र्ापकहरूसाँग अन्िवायिाय, अन्िरविर्ा एवम ्छलफल गरी 

सूचना, जानकारी एवम ्सझुाव प्राप्त गररएको तथर्ो । प्रश्नावली समेि प्रर्ोग गरी आवश्र्क 

प्राथतमक सूचना िथा िथ्र्ाङ्कहरू सङ्कलन गररएको तथर्ो ।  

ख. म्द्विीर् िथ्र्ाङ्क अध्र्र्निाट सूचना सङ्कलनस ् सबवम्न्िि क्षेत्रहरूको म्द्विीर् िथ्र्ाङ्क एवम ्
सूचनाहरू संर्ीर्, प्रादेम्शक र म्जल्ला स्िरका सबवम्न्िि तनकार्हरूिाट प्रकाम्शि भइसकेका 

पसु्िक, प्रतिवेदन, लेख, अतभलेख, स्माररका समेि अध्र्र्न गरी सङ्कलन गररएको तथर्ो । प्राप्त 

सूचना एवम ्िथ्र्ाङ्कहरूलाई पररष्कृि गरी अध्र्र्नलाई पूणयिा ददने प्रर्ास गररएको तथर्ो । 

ग. िथ्र्ाङ्क प्रशोिन, ववश् लेषण िथा व्र्ायर्ा प्राथतमक िथा म्द्विीर् स्रोििाट प्राप्त िथ्र्ाङ्क एवम ्

सूचनाहरूलाई प्रशोिन गरी उपर्िु ढााँचा (िातलका, मानम्चत्र, रेखाम्चत्र आदद) मा प्रस्ििु गने 

कार्य र्स चरणमा गररएको तथर्ो । प्रशोतिि सूचना िथा िथ्र्ाङ्क ववश् लेषण गरी तनष्कषय, 

पषु्ट्याइ र सझुावहरू िर्ार गररएको तथर्ो । र्सको आिारमा म्शक्षा गरुुर्ोजना क्षेत्रको 

तनिायरण िथा र्ोजना र कार्यिमहरूको पवहचान गररएको तथर्ो । 

१.६ सङ्कतलि िथ्र्ाङ्क ववश् लेषणका लातग SWOT (Strengths, Weaknesses, 

Opportunities and Threats) ववश् लेषण ववति अपनाइएको 
नगरपातलका क्षेत्रको िथ्र्ाङ्क ववश् लेषणको लातग सािनको रूपमा SWOT ववश् लेषण ववति अपनाइएको 

छ । र्स ववतिमा उपरोि स्थानको म्शक्षा क्षेत्रको ववकासका अवसर, चनुौति िथा उि स्थानका 



6 

सिल पक्ष र दिुयल पक्षहरूको ववस्ििृ जानकारी तलई उि पक्षहरूको अन्िर-सबिन्िको अध्र्र्न 

गरी नगरपातलकाको म्शक्षा गरुुर्ोजना िर्ार पाररएको छ । SWOT ववश् लेषण अन्िगयि तनबन 

ववषर्वस्िहुरू समावेश गररएको छ । 

• सिल पक्षः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकाको म्शक्षा क्षेत्रको समग्र पक्षहरूको 
ववकासका लातग त्र्हााँ भएका स्रोि सािन र क्षमिाको उम्चि उपर्ोग, त्र्स स्थानको 
र्ोजना िथा विर्ाकलापको लातग ववद्यमान सकारात्मक र सहर्ोगी पक्षहरू आदद। 

• दवुयल पक्षः उदे्दश्र् प्राम्प्तको लातग र्स नगरपातलकामा भएको स्रोि-सािनको सीतमििा र 
जवटलिा । 

• अवसरहरूः र्स नगरपातलकामा शैम्क्षक ववकासको लातग भएका सबभाव्र् र सहर्ोगी 
पक्षहरू । 

• चनुौिीहरूः र्स नगरपातलकाको म्शक्षा क्षेत्रको ववकासका िािकको रूपमा आइपने मयुर् 
चनुौिी, िािा िथा व्र्विानहरू । 

SWOT Analysis 

 

  

िाह्र् ित्वहरू 

अवसरहरू चनुौिीहरू 

सिल पक्षहरू 
दिुयल पक्षहरू 

आन्िररक 
ित्वहरू 

व्र्ाविान सहर्ोगी 
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खण्ड - २ : शैम्क्षक इतिहास र नगरपातलकाको वस्िगुि वववरण 

२.१ म्शक्षाको अन्िराम्ष्िर् पषृ्ठभतूम  
पम्श्चमा मलुकुहरूमा म्शक्षा एवम ्तलखि प्रणालीको पवहलो ववकास तमश्र देशमा कररि ईशापूवय िीन 

हजारमा भएको तथर्ो । त्र्हााँिाट फोनेतसर्ा अवहलेको लेिनान,  तसररर्ा र जोडयन र त्र्सिाट 

प्रभाववि मेसोपोटेतमर्ा क्षेत्र इराक, इरान र इजराइल पतन त्र्सैिाट प्रभाववि भई तसकाइ र लेखाइको 

प्रकृर्ा अम्र् िढ्यो । 

पम्श्चमा मलुकुहरूमा म्शक्षा एवम ्तलखि प्रणालीको पवहलो ववकास तमश्र देशमा कररि ईशापूवय िीन 

हजारमा भएको तथर्ो । त्र्हााँिाट फोनेतसर्ा अवहलेको लेिनान, तसररर्ा र जोडयन र त्र्सिाट प्रभाववि 

मेसोपोटेतमर्ा क्षेत्र इराक।इरान र इजराइल पतन त्र्सैिाट प्रभाववि भई तसकाइ र लेखाइको प्रकृर्ा 

अम्र् िढ्यो । 

ईशापूवय ५०० तिर ग्रीक राज्र्मा स्पाटायलाई छाडेर अरु कुनलेै म्शक्षाको म्जबमा तलाँदैनथे । पैसा 

तिरेर पढाउन ु पथ्र्ो । ७ देम्ख १४ वषय उमेर समूहका िालिातलकाहरूलाई म्जबन्र्ाम्ष्टक 
(Gymnastics), संगीि (Music)  र साक्षरिा (Literacy)  तसकाइन्थ्र्ो । प्लेटो (Plato) र एररस्टोटल 
(Aristotle)  ले म्शक्षालर् खोलेका तथए । िी म्शक्षलर्हरूमा उच्च म्शक्षासबमको सवुविा तथर्ो । 

ईशापूवय ३५० तिर एथेन्समा पेम्न्टङ र मूतियकला सामान्र् भैसकेका तथए । रोमन राज्र्मा पतन 

म्शक्षाको िारेमा राज्र्को प्रत्र्क्ष संलग्निा देम्खदैन । ित्कातलन औपचाररक म्शक्षामा तलङ्गभेद 

तथएन। आतथयक वहसािले सबपन् न िािआुमाले पैसा तिरेर िच्चा पढाउन पाउाँथे । विम्श्चर्न िमयको 
ववस्िारका साथ पनुरुत्थानकाल नआउाँदासबम म्शक्षा चचयकै तनदेशनमा चतलरह्र्ो । पढाई भनेको 

सक्नेले र पैसा हनुेले गने कमय तथर्ो र्ा िातमयक कार्यका लातग वाइवल पढ्न तसक्ने कार्यको रूपमा 

मात्र तसतमि तथर्ो । मध्र्पूवयमा इस्लामको उदर् भएपतछ मददनामा सन ्६२२ तिर शरुुमा मम्स्जदमै 

र पतछ मदरसामा पढाइ शरुु भएको देम्खन्छ । 

चीनमा र्ाओ वंशमै ईशापूवय २१८८ देम्ख २०६७ तिर नै व्र्ापक रुपमा नैतिक म्शक्षा ददइन्थ्र्ो। 

िालिातलकाहरूलाई िािआुमाको र पररवारका अन्र् सदस्र्हरूको सबमान गनय तसकाइन्थ्र्ो । म्जर्ा 

वंशमा सरकारी ववद्यालर् कूलीन पररवारका िालिातलकाका लातग मात्र तथए । त्र्हााँ कला, संस्कार 

र िीर हान्न तसकाइन्थ्र्ो । साड वंशको िेला (ईशापूवय १६०० देम्ख १०४६ सबम) सामान्र् 

जनिाले पढ्न पाउाँथे िर गाउाँमा जनिाले शलु्क तिरेर पढ्नपुथ्र्र्ो र उनीहरूलाई कृवषकमय र 
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आवश्र्क म्शल्प तसकाइन्थ्र्ो । झाओ वंश (सन ्१०४५ देम्ख २६५ सबम) कुलीन पररवारका 

लातग म्चनको राजिानीमा राम्ष्िर् ववद्यालर्हरू खलेु र कन््र्सुस ्दशयनको ववकास गरे । चीनको 

पाठ्यिममा उनका ववचारले सन ्१९४९ सबम ठूलो स्थान ओगट्थे । हान वंशले शाही अध्र्र्न 

केन्र खोले जसमा िीस हजार ववद्याथीले पढाइ, लेखाइ र गम्णि तसक्थे । १९४९ पतछ 

माओत्सेिङुको सरकारले सिैका लातग म्शक्षाको कार्यिम ल्र्ार्ो र र्गुौँ परुानो ववभेदको अन्त्र् 

भर्ो । 

२.२  म्शक्षाको राम्ष्िर् पषृ्ठभतूम 
नेपालमा प्राम्चनकालमा गरुुकुल, ऋवषकुल, देवकुल र वपिकुुल प्रणालीद्वारा वैददक म्शक्षा ददइन्थ्र्ो र 

मवहला परुुष दवैुले पढ्न पाउाँथे । गागी र मैते्रर्ी जस्िा ववदषुीको उपम्स्थतिले र्ो कुरा स्पष्ट 
पादयछ (शमाय २०६८, प.ृ१५,१६) । गरुुकुल प्रणाली आितुनक म्शक्षा प्रणाली नआउाँदासबम 

चतलरह्र्ो र अवहले पतन आश्रम, मठ मम्न्दर, गबुिा माफय ि ्केही हदसबम जारी नै छ । गरुुकुल 

प्रणाली अन्िगयि मानव वस्िीभन्दा अतल टाढा ववद्वान ् ऋवषहरूले गरुुकुल चलाएका हनु्थे । 

ववद्याथीहरू त्र्हीीँ िसेर गरुुले भने िमोम्जम तनर्म पालना गदै वेद, वेदाङ्ग, व्र्ाकरण, न्र्ार्, दशयन, 

ज्र्ोतिष, सावहत्र्, नीतिशास्त्र, िमयशास्त्र, आर्वेुद आदद ववषर्को पढाइ गथे ।  

पढ्ने पढाउने पद्धतिः गरुुले उच्चारण गरे पतछ मात्र पाठ सोही वमोम्जम शदु्ध उच्चारण गरी पढ्न ु

पने, गरुुले पतछ त्र्सको व्र्ायर्ा गने तथर्ो । शदु्ध उच्चारण गरेर पढ्ने र अथय सवहि गरुुलाई 

पाठ िझुाउने गनुयपथ्र्ो । अवहलेको जस्िो म्शक्षण ववति र परीक्षा प्रणालीको प्रर्ोग नभए िापतन 

पाठ कण्ठ पाने, व्र्ायर्ा गने, प्रश्न उत्तरको व्र्वस्था, ज्ञान मापनका लातग िेलािेलामा शास्त्राथयको 

व्र्वस्था तथर्ो । गबभीर ववषर् श्रवण, मनन र तनददध्र्ासनका माध्र्मले िझु्ने व्र्वस्था तथर्ो (शमाय 

२०१६,प.ृ९) । जीवनको पवहलो २५ वषय िह्मचारी आश्रमको अवस्था, गरुुकुलमा िसेर ववद्या 

अध्र्र्न गने र अन्त्र्मा समावियन संस्कार (दीक्षान्ि कार्यिम) गरे पतछ आफु सक्दो गरुु दम्क्षणा 

ददएर गरुुकुल र्ा आश्रमिाट ववदा हनुे प्रचलन तथर्ो । र्सलाई तनजको अध्र्र्न समाप्त भएको 

मातनन्थ्र्ो । त्र्सपतछ राजा वा प्रशासकले िी पदठि व्र्म्िको जीववकाको व्र्वस्था गररददने 

अतनमात्र उनीहरूले वववाह गरेर २६ वषय देम्ख गहृस्थ जीवन शरुु गने गदयथे । 

नेपालमा वैददक म्शक्षा परबपरा पतछको परुानो परबपरा िौद्ध म्शक्षा प्रणाली हो । र्ो पतन लामो 

समर्सबम कार्म रह्र्ो । खासगरी पााँचौ शिाब्दी देम्ख १५औ ंशिाब्दीसबम नेपाल िौद्ध म्शक्षाको 

केन्र नै तथर्ो । अवहले पतन गबुिा म्शक्षा केही मात्रामा चतलरहेको छ । िौद्ध म्शक्षा प्रणालीको 
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ववशेषिा भनेको सिैका लातग समान म्शक्षा हो । त्र्हााँ कुनै वणयभेद, जाति भेद तथएन । संगापा र 

गेलङु गरुुहरूले िौद्ध गबुिा र ववहारमा तभक्षुहरूले पाली प्राकृि, िोद्धदशयन, सावहत्र्, तत्रवपटक, जािकको 

पढाइ गराउदै आएका छन ्। प्राचीन समर्मा चीन र तिब्िििाट समेि तभक्षु तभक्षुणी नेपालका 

ववहारहरूमा अध्र्र्न गनय आउाँथे । स्वर्बभ ू ववहार, फवपयङ, लमु्बिनीमा अवहले पतन आवास र 

भोजनको सवुविा सवहि तभक्षुहरूले अध्र्र्न गरररहेका छन ्। िथापी अवहले वर्नीहरूको क्षेत्र 

सााँर्रुरएको छ ।नेपाल िारा भकुृटी तिब्िि जााँदा िौद्ध ववद्वान ्शीलमन्जलुाई साथमा लगेकी तथइन ्। 

उनले तिब्ििी तलवप र भाषाको ववकासमा सहर्ोग गरे र िदु्धको म्शक्षालाई तिब्ििमा स्थार्ीरुपमा 

जग राखे । पतछ िदु्ध िमय दशयनमा समस्र्ा आइपदाय शान्िरम्क्षि त्र्हााँ गएर िज्रर्ान सबप्रदार् 

शरुु गरे र साबर्गबुिा स्थापना गरेका तथए । 

२.२.१  तलच्छवीकालको नेपालमा म्शक्षा 

तलच्छवीकालमा राज्र्ले म्शक्षालाई ऐम्च्छक रुपमा तलईन्थ्र्ो । त्र्सकालातग गठुी राम्खददन्थ्र्ो र 

त्र्सिाट म्शक्षा केन्र सञ्चालन हनु्थे । त्र्ो समर्मा नेपालमा उच्च म्शक्षाको कुनै संस्था भएको 

वववरण भेवटाँदैन िर नेपालीहरू नालन्दा र वविमशीला जाने गरेको वववरण पाइन्छ । नेपाली 

पम्ण्डि वागेश्वर कीतिय अध्र्ापक रहेको र पम्ण्डि कनकश्री वविमशीलामा द्वार पम्ण्डिको स्थान 

प्राप्त गरेको भतनन्छ (नेम्शइ १,प.ृ१९) । राजा मानदेव र अंशवुमाय दवैुले वहन्दू र िौद्ध िमयमा 

समान भाव रायदथे । उनीहरू ववद्वान,् संस्कृिज्ञ र कलाप्रमेी तथए । राजभाषा संस्कृि तथर्ो । 

चाङ्गुनारार्णको म्शलालेख, चिमहाववहार पाटन र लाम्जबपाटको म्शवमम्न्दरको म्शलालेखको शदु्ध 

संस्कृि भाषाको प्रर्ोग गररएको छ । 

२.२.२ मल्लकालमा म्शक्षा  

मल्लकालमा राज्र्ले म्शक्षालाई दावर्त्व मानेको तथएन । पूजा पाठ गराउने िाहनु र िौद्धलामा, 

गभुाजहुरूले आवश्र्किा अनसुार कमयकाण्ड पढेका हनु्थे । म्शक्षा वतृिका रुपमा मात्र तलइएको 

तथर्ो । जर्म्स्थति मल्लले व्र्वसार्का आिारमा थरको व्र्वस्था गरेका हनु ् । सवयसािारण 

अम्शम्क्षि तथए । गठुीले म्शक्षामा सहर्ोग परु्ायउाँथ्र्ो साथै गरीि र असहार्लाई भोजनको व्र्वस्था 

गथ्र्र्ो । जर्म्स्थति मल्लका पालमा संस्कृिका साथै नेवारी सावहत्र्को पतन ववकास भर्ो । 

जगज्र्ोति मल्ल संस्कृिज्ञ र संगीिज्ञ दवैु तथए । भपूतिन्र मल्लले न्र्ािपोल र पचपन्न झ्र्ाले 

दरिार िनाए । प्रिाप मल्ल कवव तथए, आ्नो नामका अगातड कववन्र लेयथे । साथै उनले 

िाम्न्त्रक ववद्याको ववकास गरे । फादर ग्रोिर डोरवीललाई इसाई िमय प्रचारको अनमुति ददए । 
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तिनीहरूले िेरै हस्िक्षेप गनय थालेपतछ तसम्द्धनरतसंह मल्लले इसाईहरूलाई देश तनकाला गरेका तथए। 

उनले कलाको ववकास, मूतियकला, म्शल्पकला, काष्ठकला, लतलिकला, स्थापत्र्कलाको ववकासमा 

उल्लेखनीर् भतूमका तनवायह गरेका तथए । पाटन महािौद्ध र कृष्ण मम्न्दर र्सका उदाहरण हनु ्। 

२.२.३ िाइसे चौतिसे राज्र्मा म्शक्षा  

डोटी, जबुला, पाल्पा, िनहूाँ र पवयिमा प्राप्त हस्ितलम्खि ग्रन्थले िाइसे र चौतिसे कालमा त्र्स क्षेत्रमा 

संस्कृि म्शक्षाको प्रचलन रहेको िमु्झन्छ । गोरखाका राजा रामशाह म्शक्षाप्रमेी तथए । उनका 

दरवारमा शम्ििल्लभ अर्ायल ववद्वान्का रुपमा तनकै प्रतसद्ध तथए । कास्की लमजङुका पम्ण्डिहरू 

िनारस गई पढेर आउाँथे । िाइसे राज्र्मा डोटी, डडेल्िरुामा पढेलेखेका गरुु परुोवहि जोशी र 

उप्रिेी तथए । 

िराईमा महोत्तरी र िनषुा संस्कृि ववद्याका केन्र तथए । प्राचीन कालदेम्ख नै तमतथला न्र्ार्शास्त्रका 

लातग प्रतसद्ध रहेको छ । ववद्वान र्ज्ञिल्क्र् जनकपरु दरिारमा तथए र त्र्हीीँिाट वैददक सावहत्र्को 

भण्डारलाई अझ समदृ्ध पारे । 

२.२.४ शाहकालमा म्शक्षा  

पथृ्वीनारार्ण शाहको शासनकालमा देशका लातग सैतनक सेवा सिैभन्दा ठूलो सेवा मातनन्थ्र्ो । 

महोत्तरी म्जल्लामा त्र्हााँका महन्िका मेहनिले पाठशाला चल्थ्र्ो । पशपुति राजराजेश्वरीर्ाटमा 

रानीपोखरी पाठशालाको श्रीगणेश भएको तथर्ो । राजा पथृ्वीनारार्णले िमु्द्धमान तसंहलाई मातसक 

िीस रुवपाँर्ा छात्रवमृ्त्त ददएर फारसी भाषा पढ्न पठाएका र वैर्ाकरण केसरीलाई मातसक पचास 

रुवपर्ााँ छात्रवमृ्त्त ददएर संस्कृि पढ्न पठाएका तथए । र्सरी पढ्ने ववद्याथीलाई छात्रवमृ्त्तको थालनी 

भएको तथर्ो (नेम्शइ १, प.ृ३०) । उनका दरिारमा ववद्वान्हरूको सबमान हनु्थ्र्ो । तछमेकी 

मलुकुिाट नियकी, वादक र गार्कलाई निोलाउन ुभनेका तथए । सबिि ्१८३१ मा मतृ्र्शैुर्ािाट 

ददएको उनका ददव्र् उपदेशमा म्शक्षा लगार्ि ववतभन् न ववषर्मा उनका ववचार पाइन्छन ्। 

गीवायणवविम शाहले कास्कीमा पठनपाठनका लातग आवश्र्क गठुीमा लालमोहर लगाइददएको 

देम्खन्छ । राजेन्र वीर वविम शाहको पालामा वनारसमा लतलिार्ाट, पशपुति मम्न्दर, िनारसमा 

िसेका नेपालीका छोराछोरीका लातग जगदबिा वालववद्यालर् खोतलएको तथर्ो ।  

सबवि ्१९०३ मा कोिपवयको र्टना पतछ जङ्ग िहादरु प्रिानमन्त्री भए । उनले भाइहरूलाई 

भनेका तथएस ्“अरुकुरा छातडदेउ आ्ना छोराछारीलाई अ्ग्रजेी पढाऊ” । त्र्सको फलस्वरुप 
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१९१० मा दरवार स्कुलको स्थापना भएको तथर्ो । १९१५ मा म्शक्षाको िालकुी अड्डा ( 

डाइरेक्टोरेट) को स्थापना भई म्शक्षा प्रशासनलाई गति ददने प्रर्ास भएको देम्खन्छ । सबवि ्

१९२५ मा नारार्णवहटी पाठशाला र १९३०/३१ मा ल्हासाका नेपालीका लातग पाठशालाको 

व्र्वस्था गररएको तथर्ो । १९३२ मा दद्लामा िाल िह्मचारी षडानन्दिाट संस्कृि पाठशालाको 

स्थापना भएको तथर्ो । १९३४ मा िीर शबसेरले ववन्िी गरेर रणोद्दीपको पालामा रानीपोखरी 

पाठशाला र ररडीमा ववष्णपुञु्जर पाठशाला स्थापना गरेका तथए । वव. सं. १९५० मा वीर शबसेरले 

पोखराको ववन्ध्र्वातसनी र पाल्पाको लहरे पीपलमा पाठशाला स्थापना गरे । सबिि ्२०४१ मा 

गोत्रहत्र्ाको पापिाट ममु्िका लातग िीनिारा पाठशालाको पूवायिार खडा गरे र १९४५ मा 

पाठशाला िनाए । 

वीर शबसेरका पालामा नेपालमा कस्िो म्शक्षा हनुपुछय र माध्र्म के हनुपुछय भनी छलफल भएको 

तथर्ो । उनले आ्ना छोरा गेहेन्रका साथ पााँच जवानलाई जापानमा प्राववतिक ज्ञानका लातग 

पठाए । गेहेन्रले स्वचातलि पेस्िौल िनाए, वकशोर नरतसंह, कुमार नरतसंहले र्ण्टार्र र राणा 

दरिारको तडजाइन गरे । चन्र शबसेरले प्राववतिक म्शक्षामा रुम्च देखाएनन ्।  

सबिि ्१९४७ मा वीर अस्पिाल र १९५७ मा मेतडकल स्कुलको स्थापना भर्ो । १८६९ मा 

स्थावपि पसु्िकालर्लाई व्र्वम्स्थि गरी वीर पसु्िकालर् नाम ददए । 

देवशबसेरले काठमाडौंमा ३५ भाषा पाठशाला र कन्र्ा पाठशालाको स्थापना गरे । जर् 

पथृ्वीिहादरुले िी पाठशालाका लातग पाठ्पसु्िक अक्षराङ्क िर्ार पारे । र्ो सबभविस ्नेपालको 

पवहलो पाठ्यपसु्िक हो । देवशबसेरले देशभरमा ३०० वटा पाठशालाहरू खोल्न ३ लाख रुपैर्ााँ 

छुट्याएर राखेका तथए । चन्र शमसेर जनिाका छोरा छोरी पढाउने पक्षमा तथएनन ्। त्र्सैले 

देवशबसेरले खोलेका पाठशालामा ध्र्ान ददएनन,् । िी पाठशालाहरू िेरै जसो आफै िन्द भए । 

अपजसिाट जोतगनका लातग उनले पतन केही स्कुल खोले । उपत्र्का िावहर १९७२ मा िारा 

चन्र तमतडल स्कूल, र १९८४ मा भवानीपरुमा चन्र तमतडल स्कूल, १९८५ मा नेपालगञ्जमा अङग्रजेी 

स्कुल खलु्र्ो । १९६० मा केटाकेटी पढाउने वकिाि िजुयमा अड्डा र १९६२ मा से्रस्िा पाठशाला 

खडा गररर्ो । १९६९मा जााँचपास अड्डा, १९७० मा गो.भा.पं.स र १९७७ मा. पाठशाला िन्दोिस्ि 

अवफस खलु्र्ो । उच्चम्शक्षा िफय  १९७५ मा तत्रभवुन चन्र कलेज, १९८५ मा आर्वेुददक पाठशाला 

स्थापना गरे । 
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भीमशबसेरका पालामा १९८७ मा टेक्नीकल स्कूल र जदु्ध शबसेरका पालामा कृवष स्कूलको 

स्थापना, १९९० मा तसतभल मेतडकल स्कूलको स्थापना हनुकुा साथै एसएलसी िोडय गठन भर्ो । 

१९९३ मा म्शक्षा िोडय गठन, १९९६ मा म्शक्षा इम्स्िहार, १९९८ मा इन्सपके्टर अफ् स्कूलको 

स्थापना भर्ो । उनकै पालामा सबिि ्२००० मा िनारस वहन्द ुववश्वववद्यालर्मा नेपाल चेर्रको 

स्थापना भर्ो । 

नेपालको म्शक्षाको इतिहासमा र्ो इम्स्िहारको ठूलो महत्व छ । त्र्सैले र्सको संम्क्षप्त वववरण 

िल ददइएको छ । 

सबवि ्१९९५ साल चैत्र २८ गिे खड्गतनशाना ररपोटय सदर भै संवि ्१९९६ साल मार् ८ गिे 

रोज १ मा जदु्ध शबसेर राणाद्वारा जारी भएको सवयसािारण जनिाका तनतमत्त म्शक्षा ववषर्को पवहलो 
इम्स्िहार हो । त्र्समा भतनएको छ, 

“आगे नेपाल राज भरका भलाद्हमी रैिी दतुनर्ााँहरूके र्थोम्चि उप्रान्ि ववद्याको उन्नति प्रचार 

गनायलाई मोफसल स्थान स्थानमा दतुनर्ााँ गफय िाट प्राइभेट स्कुल खडा गनय इच्छा हनुेले सो 

खोल्नलाई .....स्कुलको तनर्मको दफा खोली खड्गतनशाना ररपोट सदर भएको हनुाले स्कूलको तनर्म 

तिमीहरूलाई थाहा होओस ्भन्नाका तनतमत्त र्ो इम्श्िहार जारी गरी िक्सेको छं । सो िमोम्जम 

ववद्याको प्रचार गने काम गर ।” 

र्समा ४२ दफा र िीनका उपदफा रहेका छन ्। म्शक्षाको संगठन, संचालक सतमतिको िनोट, 

स्कूल तनररक्षण, जनसहभातगिा, तलएर पढाउने व्र्वस्था रहेको छ । दफा १मा कक्षा वगीकरण 

र्सरी गररएको छ । प्राथतमक खण्ड पवहला ३ क्लास, मध्र्म खण्ड ४ क्लास देम्ख ७ क्लाससबम 

अष्टम नवम दशम क्लास गरी कार्म राखी स्कुल छुट्याउने । दफा २ मा सिै क्लासमा म्शक्षा 

ववभागिाट प्रकाश भएको पाठ्यिम िमोम्जम पढाउने । दफा ३ मा प्राथतमक खण्डमा पैल्हा २ 

क्लासमा अडग्रजेी पढाउन ुपदैन । दफा ४ मा अडग्रजेी र वहसाि अरु ववषर्को म्शक्षाको माध्र्तमक 

(माध्र्म) नेपाली भाषा गराउन ुपछय ।  

दफा १ देम्ख १२ सबम म्शक्षाको िह। पाठ्यिम पाठ्यपसु्िक, पढाइको माध्र्म, ववद्याथी आचरण, 

शलु्क, छात्रवमृ्त्त, परीक्षा पद्धतिका वारेमा, दफा २५ मा सञ्चालक सतमतिको गठन ववति, दफा २६ मा 

ववद्यालर्ले राख्नपुने खािावहीहरू, खचयवववरण, ३७ देम्ख ४० म्शक्षक आचरण, कुनै संस्थाको सदस्र् 

िन्न रोक आददको व्र्वस्था तथर्ो । 
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२००२ मा पद्मशबसेर प्रिानमन्त्री िने । उनले २००४ सालमा संवैिातनक काननु र्ोषणा गरी 

पाठशाला खोल्न ेिन्देज खकुुलो गररददएकाले उनका पालामा जनिा पाठशाला खोल्न हौँतसए । 

िरान, इलाम, भरपरु, राजववराजमा स्कुल खलेु । फरेस्टर िातलम केन्र, खादी ववद्यालर्, पश ु

म्चवकत्सालर् खलेु । उनले संस्कृिलाई मिृ भाषा भनेकोमा संस्कृिका ववद्याथी आन्दोलनमा उतत्रए । 

अम्न्िम राणा प्रिानमन्त्री मोहन शबसेरले केही आिार स्कुल, मोहन कन्र्ा तमतडल स्कूल, पाल्पा र 

२००५ सालमा ववश्वववद्यालर् िनाउने उदे्दश्र्ले २५ सदस्र्ीर् ववश्वववद्यालर् र्ोजना सभा गठन 

भएको तथर्ो । २००६ सालमा सरकारी पाठशाला र पम्ब्लक स्कुलको व्र्वस्था गररर्ो । 

२००७ सालमा प्रजािन्त्र प्राम्प्त पतछको सरकारले अतिराज्र् भररका म्शक्षण संस्थाहरूलाई आतथयक 

सहर्ोग िोक्न,े ववद्यालर्को पाठ्यिम िोक्ने, पढाइको माध्र्म िोक्ने, म्शक्षक र्ोग्र्िा िोक्न,े नमूना 
ववद्यालर्को ववकासका लातग कोषको व्र्वस्था गररददने र अन्िराम्ष्िर् संस्थासाँग सबिन्ि जोतडददन े

व्र्वस्था अम्र् ल्र्ार्ो। 

२.२.५ प्रथम पञ्च वषीर् र्ोजनामा म्शक्षा  

टंक प्रसाद आचार्यको प्रिानमन्त्रीत्वको समर्मा २०१२ साल असौज २२ गिे प्रथम पञ्च वषीर् 

र्ोजनाको र्ोषणा । ३३ करोडको िजेटमा १ करोड ९० लाख म्शक्षाका लातग । एकै वकतसमको 

म्शक्षाको प्रचार । र्ोजना अवतिमा ६३० प्राथतमक, १२६ तनबन माध्र्तमक, १० माध्र्तमक ववद्यालर् 

खोलने, तिनका लातग प्राथतमकका लातग १८९०, तनमका लातग ५०४ र मा.वव. का लातग १०० 

म्शक्षक व्र्वस्था गने । २००७ साल अम्र् २२ हाइस्कुल रहेकोमा २०११ मा ६५ हाइस्कुल 

पगेुको देम्खन्छ । 

२०१४ साल पषु २६ गिे म्शक्षा मन्त्रालर्को सूचना र्सले १९९६ सालको इम्स्िहारमा केही 

संशोिन र पररमाजयन र्ोषणा गर्ो । २०१६ साल देम्ख एसएलसी परीक्षामा अतनवार्य रूपमा १०० 

पूणायङ्कको नेपाली भाषा अतनवार्य तथर्ो । 

२.२.६ वव.सं. २०१४ पतछ म्शक्षा ववकासिम  

म्शक्षामा सिुार र ववकास गने उदे्दश्र् राम्ख २०११ सालमा र्ोजना आर्ोगद्धारा राम्ष्िर् म्शक्षा 

प्रणालीको आिार िर्ार गररएको पाइन्छ । आिारभिू म्शक्षािाट वम्ञ्चि नागररकहरूलाई साक्षर 

िनाउने उदे्दश्र् राम्ख २०१२ सालिाट प्रौढ म्शक्षाको सरुुवाि गररएको देम्खन्छ । वव.सं २०१४ 



14 

सालमा महाकवव लक्ष्मी प्रसाद देवकोटा म्शक्षा मन्त्री हनुलेु म्शक्षालाई प्राथतमकिा िथा सिुार गनय 

खोम्जएको िझु्न सवकन्छ । 

वव.सं २०१६ सालमा म्जल्ला म्शक्षा तनरीक्षक कार्ायलर्को स्थापना, सोही वषय तत्रभवुन 

ववश्वववद्यालर्को पवहलो दीक्षान्ि समारोह साथै त्र्ही सालिाट िाल ददवश पतन मनाउन सरुु 

गररएको तथर्ो । म्शक्षालाई समर्ानकुुल िनाउन १२ सदस्र्ीर् सवायङ्गीण राम्ष्िर् म्शक्षा सतमति 

२०१८ सालमा गठन भई काम गरेको पाइन्छ । वव.सं २०२१ सालमा ववशषे म्शक्षाको सिुारका 

लातग राम्ष्िर् म्शक्षा सल्लाहकार पररषद् गठन गररएको तथर्ो । 

वव.सं २०२८ सालमा राम्ष्िर् म्शक्षा पद्धिीको र्ोजना कार्ायन्वर्न गरी नेपालमा “नर्ााँ म्शक्षा” को 

सरुुवाि भर्ो । सोही वषय पाठ्यिम ववकास केन्रको स्थापना, वव.सं २०३१ सालमा म्शक्षािाट 
कोवह वम्ञ्चि हनु नपरोस भतन प्राथतमक म्शक्षालाई तनशलु्क र्ोषणा िथा वव.सं. २०३५ सालमा 

प्राथतमक िहमा पाठ्यपसु्िकको पतन तनःशलु्क व्र्वस्था गरर म्शक्षामा सहज पहुाँच प¥ुर्ाउन प्रर्ास 

गररएको पाइन्छ । 

म्शक्षामा सिैको सहभातगिा गराई िेरै भन्दा िेरै शैम्क्षक संस्थाहरूको स्थापना होस भने्न उदे्दश्र् 

राम्ख वव.स.२०३७ सालिाट तनजी क्षेत्रलाई पतन क्र्ाबपस खोल्न ददए पश् चाि नेपालको म्शक्षा 

क्षेत्रको ववकासमा थप गति तमलेको पाइन्छ । म्शक्षा क्षेत्रको ववकास र्स क्षेत्रमा रहेका समस्र्ाको 

समािान गने उदे्दश्र्ले वव.सं. २०३९ सालमा शाही उच्च म्शक्षा आर्ोगको गठन िथा र्ही वषय 

ववज्ञान िथा प्रववतिको क्षेत्रमा अध्र्र्न अनसुन्िान गनय राजवकर् ववज्ञान िथा प्रववति प्रज्ञा प्रतिष्ठानको 

स्थापना भएको तथर्ो ।  

वव स २०३७ साल देम्ख अवहले सबमको शैम्क्षक क्षते्रको ववकास िथा समस्र्ामा र्ो वीचमा भएको 

ववतभन् न राजनैतिक पररवियनहरूको महत्वपूणय भतूमका रहेको पाइन्छ । व्र्वस्था पररवियनसाँगै 

ववद्यालर् र उच्च म्शक्षामा पहुाँचको ववस्िार, गणुस्िर िमृ्द्ध, शैम्क्षक संस्थाहरूको व्र्वस्थापवकर् सिुार, 

पररक्षा प्रणालीमा पररवियन आददका लातग उच्चस्िररर् आर्ोग, सतमतिहरू साथै र्स क्षेत्रको सिुारका 

लातग ववश्व िैक, एतसर्ा ववकास िैक लगार्ि दािाहरूको अनदुान, ऋणमा ववतभन् न पररर्ोजना, 

र्ोजनाहरू लाग ुभएको पाइन्छ । र्स्िा प्रर्ासहरूिाट म्शक्षा क्षेत्रमा राम्रो सिुार भएको पाइन्छ 

िर शैम्क्षक समस्र्ाहरू राजनैतिक हस्िक्षेप र तनर्िुीका कारण र्ो क्षेत्र सिै वववादको क्षेत्र िन्ने 

गरेको पाइन्छ। 
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पतछल्लो राजनैतिक पररवियन पश् चाि देश संर्ीर्िामा प्रवेश गरेको छ । देशमा िीन िहको सरकार 

सविर् छन ्। प्रत्रे्क िहको म्शक्षाको अतिकार िथा कार्यक्षेत्र आ–आ्ना छन ्। ववशेष गरेर 

आिारभिू देम्ख कक्षा १२ सबमको म्शक्षाको व्र्वस्थापनको म्जबमा स्थातनर् सरकारमा रहेको छ। 

नेपालको संवविानले म्शक्षालाई तनःशलु्कको व्र्वस्था गरेकोले प्रत्र्क िहका सरकारहरूको आ्ना 

नगररकहरूलाई आिारभिू म्शक्षा प्रदान गनुय दावर्त्व हो ।  

२.३  भौगोतलक र प्रशासतनक अवम्स्थति र जनसाम््यर्क वववरण 
२.३.१ नगरपातलकाको भौगोतलक अवम्स्थति 

लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका नेपालको लमु्बिनी प्रदेश अन्िगयि रुपन्देही म्जल्लाका पने एक 

ऐतिहातसक, सााँस्कृतिक र परुािाम्त्वक महत्व रहेको नगरपातलका हो जनु रुपन्देही म्जल्ला सदरमकुाम 
भैरहवादेखी पम्श्चम िफय  १८ वक.मी को दरुीमा अवम्स्थि छ । ८३ तडग्री १३ तमनेट देम्ख ८३ 

तडग्री २० तमनेट पूवी देशान्िर र २७ तडग्री २३ तमनेट ४० सेकेण्ड देम्ख २७ तडग्री ३२ तमनेट 

३० सेकेण्ड उत्तरी अक्षांशमा अवम्स्थि लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका लमु्बिनी प्रदेशको र 

नेपालको मात्र नभएर ववश्वकै एक अनपुम िातमयक िथा पर्यटकीर् गन्िव्र् हो ।नगरपातलकाको 

पूवयमा कोटहीमाई मार्ादेवी गाउाँपातलका, पम्श्चममा कवपलिस्ि ुम्जल्ला, उत्तरमा गैडहवा गााँउपातलका 

र दम्क्षणमा समरीमाइ गाउाँपातलका र भारि पदयछन ्।  

२.३.२ राजनैतिक िथा प्रशासतनक वववरण  

नेपाल सरकारको २०७३ साल फागनु २२ गिेको तनणयर् अनसुार साववकका लमु्बिनी सााँस्कृतिक 

नगरपातलका २१ वटा वडाहरुलाई समावेश गरर १३ वटा वडा कार्म गरर गठन भएको हो। 

नेपाल सरकारको तमति २०७१/०१/२५ गिेको तनणयर् अनसुार र्स नगरपातलकामा साववकका 

भगवानपरु, लमु्बिनी आदशय, िेनहुवा, एकला, खदुािगर, मिवुनी र मतसना गा.वव.स. समावेश गरी 

जबमा १८ वडाहरु रहेका तथए भने तमति २०७२ पषु २१ गिे साववकको आमा गा.वव.स. समावेश 

गरर जबमा २१ वडा कार्म गररएको तथर्ो । नेपालको संवविानको िारा २९५ को उपिारा (३) 

िमोम्जम गदठि नगरपातलका, नगरपातलका िथा ववशेष संरम्क्षि वा स्वार्त्त क्षेत्रको संयर्ा िथा 

सीमाना तनिायरण आर्ोगले तमति २०७३/०९/२२ मा पेश गरेको प्रतिवेदन र नेपाल सरकारको तमति 

२०७३/१०/२२ को तनणयर् अनसुार मानतनर् संम्र्र् मातमला िथा स्थातनर् ववकास मन्त्रीको 

संर्ोजकत्वमा गदठि सतमतिले तमति २०७३/११/२० मा पेश गरेको प्रतिवेदनको आिारमा नेपाल 

सरकारले तमति २०७३/११/२२ मा साववकका लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा रहेका २१ वडा 
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लाई समावेश गरर १३ वटा वडाहरु कार्म गररएको छ । लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपतलकाको 

संरचना िलको िातलकामा उल्लेख गररएको छ । 

िातलका १. राजनैतिक िथा प्रशासतनक वववरण 
कार्म 
गररएका 
वडाहरु 

समावेश भएका साववकका गा.वव.स. र न.पा साववक को  वडा नं . 

१ भगवानपरु १-४ 

२ भगवानपरु ५-९  

३ लमु्बिनी आदशय २-५ 

४ लमु्बिनी आदशय १, ६-९  

५ िेनहुवा २, ३, ५, ९  

६ िेनहुवा १, ४, ६-८ 

७ एकला ४, ५,८,९  

८ एकला १-३ 

९ खदुािगर १-९ 

१० मिवुनी १-९ 

११ एकला ६,७ 

११ मतसना १-९ 

१२ आमा १-६ 

१३ आमा ७-९ 

२.३.३ नगरपातलकाको जनसाम््यर्क वववरण 

नेपाल म्स्थि संर्िु राष्ि सङ्घीर् जनस्यर्ा कोष (UNFPA) का अनसुार सन ्१९९५ देम्ख नेपालको 

जनसाम््यर्क प्रवमृ्त्तमा सारभिू तभन्निाहरू देखापरेका छन ्। र्स प्रकारको तभन्निा देखा पनुयका 

पछातड र्ट्दो जन्मदर र मतृ्र्दुर, िढ्दो औसि आर्,ु पवहलो वववाह गदायको िढ्दो उमेर र शहर 

केम्न्रि िथा सवुविाहरू केम्न्रि िसाइसराइहरू मयुर् कारणहरू रहेको ववश् लेषण छ । कम 

ववकतसि राष्िको िहिाट मध्र्म आर् भएका मलुकुहरूको स्िरमा पगु्न राम्ष्िर् र्ोजना आर्ोगले 

ददगो ववकासका लक्ष्र्अनरुूप राखेको पररमाणात्मक लक्ष्र् हातसल गनय जनसाम््यर्क चरहरूमा 

सकारात्मक सङ्केिहरू देखा पनुय आवश्र्क रहेको परर प्रके्ष्र्मा मातथको जनसाम््यर्क ववश् लेषण 

सकारात्मक ददशािफय  नै उन्मखु देम्खन्छ ।  

केम्न्रर् िथ्र्ाङ्क ववभागले सन ्२०१४ मा प्रकाशन गरेको Population Monograph of Nepal (Vol. 

1) मा समेि सन ् १९९१–२००१ को औसि जनसङ् यर्ा वमृ्द्धदर २.२५% प्रतिशििाट र्टेर 
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सन ् २००१–२०११ मा १.३५ प्रतिशि र २०११–२०२१ मा ०.९३ प्रतिशि कार्म हनुकुा 

पछातड जनसाङ् म्यर्क चरहरू जस्िैः ठूलो संयर्ामा र्वुाहरू ववदेम्शन,ु जनचेिनामा भएको सकारात्मक 

पररवियन, एकात्मक पररवारको संयर्ामा वमृ्द्ध आददलाई ठानकेो छ । अकोिफय  आन्िररक िसाइ 

सराइको प्रवमृ्त्तलाई हेदाय वहमाल र पहाडिाट िराईिफय  र ग्रामीण भेगहरूिाट शहरी केन्रहरूिफय  

िसाइसराइ गने र एकात्मक पररवारको संयर्ा िढ्दै गएको देम्खन्छ । र्स प्रकारको  िसाइसराइको 

प्रवमृ्त्तले गदाय काठमाडौँ उपत्र्का, िराई िथा देशका अन्र् शहरी केन्रहरूमा जनसंयर्ा वमृ्द्धको 

अत्र्तिक चाप हनु ेर वहमाली िथा पहाडी म्जल्लाहरू र ववकट ग्रामीण क्षेत्रहरूमा जनसंयर्ा वमृ्द्धदर 

ऋणात्मक समेि देम्खन थालेको छ । र्ो प्रवमृ्त्तले तनबत्र्ाएको अको पक्ष हो अनपुम्स्थि जनसंयर्ा 

अथायि ्काम वा रोजगारीको तसलतसलामा ६ मवहना वा सो भन्दा िढी समर् आ्नो मूल थलो 
छोडेर िावहररन ेजनसंयर्ा सन ् २००१ मा कुल ७,६२,१८१ हुाँदा सन ् २०११ को िथ्र्ाङ्कमा 

१९,२१, ४९४ देम्खन्छ । र्ो िम पतछल्ला वषयहरूमा थप वमृ्द्ध भएको अनमुान गनय सवकन्छ । 

साथै नेपालमा पतछल्ला वषयहरुमा ग्रातमण क्षेत्रको िलुनामा शहरमा िस्ने जनसंयर्ामा उल्लेयर् िमृ्द्ध 

भएको छ राम्ष्िर् जनगणना २०७८ का अनसुार हाल कुल जनसंयर्ाको ६६.०८% जनसंयर्ा 

शहरी केन्रमा िसोिास गदयछ । नेपालमा जनसंयर्ा वमृ्द्धदरको प्रवतृि ववश् लेषण गदाय ववगिका 

वषयहरूमा उच्च वमृ्द्धदर हुाँदै हालका वषयहरूमा केही र्वटरहेको अवस्थामा छ । केम्न्रर् िथ्र्ांक 

ववभागले हालै सावयजतनक गरेको २०७८ को प्रारबभीक प्रतिवेदनको नतिजा अनसुार लमु्बिनी 

सााँस्कृतिक नगरपातलकाको कुल जनसंयर्ा ८८०९० मध्रे् ४३७०६ परुुष र ४४३८४ मवहला 

रहेका छन ्भने नगरपातलकाको पररवार संयर्ा १३८५४ रहेको छ ।  

नगरपातलकाद्वारा प्रकाम्शि पाश् वयम्चत्रले उतिि राम्ष्िर् जनगणना, २०६८ अनसुार र्स नगरपातलकामा 

रहेका कुल ९९६४ र्रपररवारमा अक्सर िसोिास गने ३६,१३७ परुुष र ३६,३६० मवहला गरी 

जनसंयर्ा ७२,४९७ रहेको तथर्ो । नगरपातलकामा अनपुम्स्थि र अक्सर िसोिास गनेहरूको कुल 

जनसंयर्ा ४०२९७ रहेको देम्खन्छ ।सोही अनसुार लैंतगक अनपुाि (Sex Ratio) अथायि ्प्रति 

१०० मवहलामा परुुषको संयर्ा ९९.३९ रहेको छ । जनर्नत्व (प्रति वगय वकलोतमटरमा रहेको 

जनसंयर्ा) ६४६ जना प्रति वगय वकलोतमटर रहेको छ । राम्ष्िर् जनगणना २०६८ अनसुार र्स 

नगरपातलकाको कुल जनसंयर्ा मध्रे् ५०.९७ प्रतिशि १५ देम्ख ५९ वषय उमेर समूहका, ४१.३२ 

प्रतिशि १४ वषय वा सो भन्दा कम उमेरका, र ७.७१ प्रतिशि ६० वषय वा सो भन्दा मातथल्लो 
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उमेर समूहका रहेका छन ्।र्स नगरपातलकामा प्रति पररवार औषि ७.२९ जना सदस्र् रहेको 

देम्खन्छ । 

ववगिको जनसंयर्ाको वमृ्द्धदर ववश् लेषण गदाय आगामी ददनहरूमा र्स नगरपातलकाको जनसंयर्ामा 
उल्लेयर् वमृ्द्ध हनुे अवस्था देम्खाँदैन । वव.सं. २०६८ को राम्ष्िर् जनगणना अनसुार कुल ७२,४९७  
जनसंयर्ा रहेकोमा २०७८ सालको प्रारम्बभक नतिजाअनसुार कुल ८८०९० जनसंयर्ा रहेको छ। 
र्स वहसािले जनसंयर्ा वमृ्द्धदर २.१५ प्रतिशि वमृ्द्धदरको प्रवमृ्त्त ववश् लेषण गदाय आगामी पााँच वषयमा 
अथायि ् वव.सं. २०८२ सालमा हालका जनसाम््यर्क चलहरू र्थावि रहेमा जनसंयर्ा वमृ्द्ध भई 
कुल ९७,९९४ जनसंयर्ा हनुे अनमुान गररएको छ । जनसंयर्ाको वमृ्द्धदर र्ही कार्म रहेमा 
तनकट भववष्र्मा र्स नगरपातलकाको जनसंयर्ा चाप अतिक हनुे देम्खन्छ । 

िातलका २ जनसंयर्ा वववरण 

वववरण वव  .सं.  २०७८ 

जबमा जनसंयर्ा 88090 

परुुष 43706 

मवहला 44384 

अनपुम्स्थि जनसंयर्ा - 

लैंतगक दर )प्रति १०० मवहलामा परुुषको संयर्ा(  98.5 

जबमा र्रिरुी संयर्ा 10736 

औसि पररवार आकार 6.36 

जबमा क्षेत्रफल (वगय वक.मी.) 112.21 

जनर्नत्व (प्रतिवगय वक.मी.) 785 

0-14 वषय उमेरसमूहका जनसंयर्ा )आतथयकरूपले आम्श्रि जनसंयर्ा(    

15-59 वषय उमेरसमूहका जनसंयर्ा )आतथयकरूपले सविर् जनसंयर्ा(    

६० वषयभन्दा िढी उमेरसमूहका जनसंयर्ा )आतथयकरूपले आम्श्रि जनसंयर्ा(    

स्रोिः राम्ष्िर् जनगणना २०७८ प्रारम्बभक नतिजा 
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िातलका ३. वडागि जनसंयर्ाको वववरण 

वडा नं 

जबमा 
क्षते्रफल 

औषि र्रिरुी 
आकार 

जबमा र्रिरुी 
संयर्ा 

जबमा 
जनसंयर्ा परुुष मवहला जनर्नत्व 

1 6.02 7.32 644 4716 2384 2332 783 

2 7.32 7.30 940 6861 3502 3359 937 

3 4.49 7.43 625 4643 2292 2351 1034 

4 12.38 7.72 746 5759 2865 2894 465 

5 5.61 7.20 684 4925 2323 2602 878 

6 9.01 7.72 751 5797 2808 2989 643 

7 9.11 7.55 592 4472 2271 2201 491 

8 6.19 7.79 454 3536 1733 1803 571 

9 7.79 7.70 687 5291 2573 2718 679 

10 10.42 6.53 1073 7002 3602 3400 672 

11 14.95 7.19 1135 8155 4003 4152 545 

12 10.75 6.72 1024 6883 3472 3411 640 

13 8.17 7.54 591 4457 2309 2148 546 

जबमा 112.21 7.29 9946 72497 36137 36360 646 

;|f]t M n'lDagL ;fF:s[lts gu/kflnsf kfZj{lrq, @)&* 

मातथको िातलका अनसुार वव.सं. २०७८ लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश् वयम्चत्रमा 

नगरपातलकाको कुल जनसंयर्ा ७२४९७ रहेको छ । वडागि जनसंयर्ाको िलुनात्मक ववश् लेषण 

गदाय सिैभन्दा िेरै जनसंयर्ा भएको वडा नं १० रहेको छ जसमा जबमा जनसंयर्ा ७००२ (परुुष 

३६०२ , मवहला ३४०० जना) रहेका छन ्भने सिैभन्दा थोरै जनसंयर्ा भएको वडा नं. ८ रहेको 

छ जसको जनसंयर्ा ३५३६ (परुुष १७३३ मवहला १८०३ जना) रहेका छ ।  
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२.४ म्शक्षा  
मानववर् मलु्र् एवं मान्र्िालाई आत्मसाथ गरी आितुनक प्रववतििाट दैतनक कार्य सबपादन गनय 

सवकने नागररक िर्ार गनुय म्शक्षाको मयुर् उदे्दश्र् हो । िसथय सिै शैम्क्षक प्रविर्ाहरूलाई आम 

नागररक िथा िालिातलकाको दैतनक जीवनसाँग िालमेल रायदै स्थानीर् ज्ञान िथा आितुनक ज्ञानको 

उपर्िु समार्ोजन गरी स्थानीर्, राम्ष्िर् िथा अन्िरायम्ष्िर् स्िरमा प्रतिस्पिाय गनय सक्ने जनशम्ि 
िर्ार गनुय पतन गणुस्िरीर् िथा उपलम्ब्िमूलक म्शक्षाको मूल उदे्दश्र् हो । वियमान र्गुमा एउटा 

कोरा सैद्धाम्न्िक म्शक्षािाट उत्पाददि जनशम्िले देश ववकासमा टेवा परु् र्ाउन कदावप सक्दैन । 

देश ववकासमा टेवा परु् र्ाउनका लातग तसपमूलक प्रववति र ज्ञान हातसल गरेका दक्ष जनशम्िको 

आवश्र्किा पदयछ । संवविानको भाग ४, िारा ५१ (ज) (१) ले म्शक्षालाई वैज्ञातनक, प्राववतिक, 

व्र्वसावर्क, सीपमूलक रोजगारमूलक एवं जनमखुी िनाउाँदै सक्षम, प्रतिष्पिी, नैतिक एवं राम्ष्िर् 

वहिप्रति समवपयि जनशम्ि िर्ार गने, र्सका लातग (२) ले म्शक्षा क्षेत्रमा राज्र्को लगातन अतभवमृ्द्ध 

गदै म्शक्षामा भएको तनजी क्षेत्रको लगानीलाई तनर्मन र व्र्वस्थापन गरी सेवामूलक िनाउने नीति 

अम्यिर्ार गरेको छ । सो अनरुुप क्षमिावान र गणुस्िरीर् शैम्क्षक जनशम्ि उत्पादन गनयका लातग 

सामदुावर्क, तनजी र सरकारी क्षेत्रको सहकार्य अपररहार्य रहेको छ । र्सै उदे्दश्र् अनरुुप र्स 

नगरपातलकामा ववतभन् न स्िरका शैम्क्षक संस्थाहरू संचालन हुाँदै आएका छन ्। 
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२.४.१ शैम्क्षक संस्थाहरुको वववरण 

र्स नगरपातलकामा ववतभन् न शैम्क्षक संस्थाहरू संचालन हुाँदै आएका छन ्। हाल नगरपातलकामा 

िालववकास, आिारभिू, प्राथतमक र माध्र्तमक गरी ३२ वटा सामदुावर्क ववद्यालर् रहेका छन ्

जसमध्रे् ३ वटामा प्राववतिक म्शक्षालर् रहेको छ । नगरपातलकामा २९ वटा संस्थागि ववद्यालर्हरु, 

३७ वटा मदरसा, १ वटा स्नािक कलेज र १ वटा लमु्बिनी िौद्ध ववश्वववद्यालर् रहेका छन ्भने 

८ वटा सामदुावर्क तसकाई केन्रहरु रहेका छन ्। नगरपातलकाको आिारभिू िहको साक्षरिाको 

म्स्थति सन्िोषजनक भएिापतन पूणय हनु नसकेको अवस्था रहेको छ भने माध्र्तमक िथा उच्च 

म्शक्षाको क्षेत्रमा पर्ायप्त लगानी गनुयपने देम्खन्छ । अकोिफय  आिारभिू र माध्र्तमक िहमा ववद्यालर् 

पाठ्यिममा रहेको ववज्ञान र प्रववतिको सामान्र् औपचाररक अध्र्ापन िाहेक ववज्ञान र प्रववति 
ववकासमा थप प्रर्ासहरू हनु सकेका छैनन ्। 

िातलका ४. शैम्क्षक संस्थाहरुको संयर्ागि वववरण 

ि. सं.  वववरण  जबमा संयर्ा  
१ ववश्व ववद्यालर् 1 

२ सामूदावर्क ववद्यालर् सरकारी क्र्ाबपस 1 

 

मा.वव 

१२ सबम  6 

१० सबम  2 

आिारभिू 9 

प्रा.वव 14 

 जबमा सामूदावर्क ववद्यालर् 32 

३ िातमयक / मदरसा ववद्यालर् मा.वव 1 

आिारभिू 5 

प्रा.वव 30 

 जबमा मदरसा 36 

४ संस्थागि ववद्यालर् मा.वव 5 

आिारभिू 7 

प्रा.वव 18 

 जबमा  संस्थागि ववद्यालर् 30 

कुल जबमा ववद्यालर् 99 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश््वम्चत्र, २०७८ 
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क. सामदुावर्क ववद्यालर्को वववरण  

नगरपालीकामा रहेका ३२ वटा सामदुावर्क ववद्यालर् मध्रे् आठ वटा मा. वव. (६ वटा कक्षा १२ 

सबम र २ वटा १० सबम) स्िरका, नौ वटा आ,वव., र १४ वटा प्रा. वव. स्िरका ववद्यालर् रहेका 

छन ्।३२ वटा ववद्यालर् मध्रे् सिैभन्दा िढी वडा नं. २ मा ६ वटा वडा नं ११ मा ४ वटा र 

वडा नं. ८ मा ३ वटा रहेका छन ्। सिैभन्दा कम सामदुार्ीक ववद्यालर् वडा नं. ४, वडा नं. 

१४, वडा नं. ९  र वडा नं. १ मा १/१ वटा रहेका छन ्भने वडा नं. ५ मा २ वटा, वडा नं. 

१३ मा २ वटा, वडा नं. ६ मा २ वटा, वडा नं. ७ मा २, वडा नं. १० मा २ वटा सामदुार्ीक 

ववद्यालर् रहेका छन ्। र्स नगरपातलकामा संचातलि सामदुावर्क ववद्यालर्हरुको वववरण िलको 

िातलकामा प्रस्ििु गररएको छ । 

िातलका ५. नगरपातलकामा रहेका सामदुावर्क ववद्यालर्हरुको वववरण 
ि सं ववद्यालर्को नाम ठेगाना प्र अ को नाम सबपकय  नं 

1 िदु्ध आदशय मा.वव.  ल.ुसां.न.पा.–२ नन्दवकशोर कुमी ९८१६४३०२९७ 

2 िलरामपरु मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–२ राकेशचन्र श्रीवास्िव ९८४७३८८३९७ 

3 आमा मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–१२ जनादयन प्र शकु्ल ९८६७०३९७२८ 

4 मतसनािािा न.मो. मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–११ सवफउल्लाह खान ९८०८४१८८७१ 

5 मिवुतन मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–६ मइनमु्द्दन खान ९८११९१२९४५ 

6 कमयहवा मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–७ लक्ष्मण आले मगर ९८६७००१७०५ 

7 खदुािगर मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–८ प्रकाश प्रसाद शकु्ल ९८५७०११०१२ 

8 िेनहुवा सा.मा.वव. ल.ुसां.न.पा.–६ मो इतलर्ास मसुलमान ९८१९४००९४४ 

9 लमु्बिनी आिारभूि ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–१० सन्िराम प्रसाद र्ादव ९८४७०४४९१८ 

10 जनिा आिारभूि ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–११ वहरालाल श्रीवास्िव ९८११४१०७८२ 

11 राम जानकी आिारभूि ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–४ ददनेशलाल श्रीवास्िव ९८४७०५४२७९ 

12 िरकुलहा आिारभूि ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–५ जमनुा ववश्वकमाय ९८०७४०७६६९ 

13 कारीदह आिारभिू ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–१४ ददतलप र्ादव ९८१६४३१०२५ 

14 गौिमिदु्ध आिारभूि ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–२ नन्दराम र्ादव ९८०६९८८३७३ 

15 सरस्वति आिारभिू ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–११ अशोक कु गौड  ९८१७५०३७५३ 

16 अाँतिर्ारी आिारभिू ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–८ वजहलु कमर ९८०४४२७८०९ 

17 भगवानपरु आिारभिू ववद्यालर् ल.ुसां.न.पा.–1 श्र्ामसनु्दर मौर्य ९८४७२८३११९ 

18 गणेश प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–१३ ववरेन्रलाल श्रीवास्िव ९८४७२८३२१९ 
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ि सं ववद्यालर्को नाम ठेगाना प्र अ को नाम सबपकय  नं 

19 राम जानकी प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–१२ प्रमोद कु श्रीवास्िव ९८६७२२५७३९ 

20 िदु्ध प्रा.वव.  ल.ुसां.न.पा.–12 हररशचन्र लोि ९८१६४३०२७७ 

21 ज्ञानकुञ्ज प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–२ अखलेश कु तत्रपाठी ९८६७४१९२३७ 

22 म्शवशम्ि प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–२ ववरेन्र र्ादव  ९८१९४८४८०२ 

23 दगुाय प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–१२ सन्िराम प्रसाद लोि ९८४७२८१६६७ 

24 पडररर्ा प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–५ भलु्लन प्र र्ादव ९८१९४१३६७५ 

25 नेपाल राम्ष्िर् प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–२ राजाराम ववश्वकमाय ९८२१४८६५०६ 

26 िालज्र्ोति प्रा.वव. ल.ुसां.न.पा.–११ प्रकाशचन्र र्ादव ९८०७५१२१६५ 

27 मार्ादेवी प्रा.वव. मनौरी ल.ुसां.न.पा.–८ तत्रपरुारी िरई ९८२१९५८००९९ 

28 अमारी प्रा.वव. अमारी ल.ुसां.न.पा.–९ श्रीनेवास िरई ९८१२५४७३२२ 

29 सरस्वति प्रा.वव. सोनवल ल.ुसां.न.पा.–१२ जमाल अहमद खान ९८०७४१३००५ 

30 तसद्दाथय प्रा.वव. अतिर्ारी ल.ुसां.न.पा.–७ अल्िाफ हसेुन खान ९८०४४२४२१० 

31 ददव्र्ज्र्ोति प्रा.वव. मिवुनी ल.ुसां.न.पा.–१० राजकुमार िरई ९८०७४७८४२६ 

32 लमु्बिनी ज्ञानप्रभा प्रा.वव. लक्ष्मीपरु ल.ुसां.न.पा.–१३ मोतिलाल र्ादव ९८५७०११६४८ 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका म्शक्षा शाखा, २०७९ 

ख. तनजी ववद्यालर्को वववरण  

म्शक्षा क्षेत्रको ववकासका लातग सामदुावर्क ववद्यालर् संग संगै संस्थागि ववद्यालर्को पतन उम्त्तकै 

भतूमका रहेको छ । अवहलेको समर्मा सामदुावर्क ववद्यालर्को शैम्क्षक स्िर खम्स्कंदो अवस्थामा 

रहाँदा तनजी ववद्यालर्हरुले आ्नो शैम्क्षक स्िर तनकै मातथ परु् र्ाएका छन ्। लमु्बिनी सााँस्कृतिक 

नगरपातलकामा कुल २९ वटा तनजी ववद्यालर् रहेका छन ्। वडा नं. १२ मा सिैभन्दा िेरै ६ 

वटा र वडा नं. ६ मा ५ वटा तनजी ववद्यालर् रहेका छन ्भने वडा नं. १०,११, १ र ४ मा ३/३ 

वटा , वडा नं. १३ मा २ वटा र  वडा नं. २, ७, ८ र ९ १/१ वटा तनजी ववद्यालर्हरू रहेका 

छन ्। कुल २९ मध्रे् जबमा पााँचवटा मा. वव. स्िरका तनजी ववद्यालर् छन ्भने अन्र् आिारभिू 

ववद्यालर् रहेका छन ्। र्स नगरपातलकामा रहेका तनजी ववद्यालर्को वववरण िलको िातलकामा 

प्रस्ििु गररएको छ । 
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िातलका ६. लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा रहेका तनजी ववद्यालर्हरूको वववरण 

ि.सं. ववद्यालर्को नाम ठेगाना 
वडा 
नं. 

अनमुति 
कक्षा 

सञ्चातलि 
कक्षा 

प्रिानाध्र्ापकको नाम फोन नं. 

1 प्रतिभा ई.िो.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा. १ 

मिवुनी 
1 10 10 श्रीराम र्ादव 9811939795 

2 िदु्धमार्ा इ.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा.- १ 

खनुगाई 
1  4 शारदा प्रसाद कुमी 9805493159 

3 िदु्ध लाइट ई.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा.- १ 

भगवानपरु 
1  8 राम लखन हररजन 9807418257 

4 
िदु्ध शाइन स्टार 
ई.िो.स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- २ 
मजुहाना 

2  7 राम देव मौर्य 9816416969 

5 
ग्रीनवे ग्लोवल 
हेररटेज स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा. ४ 
पडररर्ा 

4  2 जर् प्रकाश श्रीवास्िव 9844714548 

6 मार्ादेवी एकेडेमी 
ल.ुसााँ.न.पा.-४ 

ठूलो महवुारी 
4  4 म्शव नन्दन हररजन 9811411488 

7 
श्री मािा फूलमति 
म्शक्षा तनकेिन 

लसुााँनपा -४ 

अमारी 
4 3 3 रमाकान्ि िढई 9827546547 

8 एसपार्र ई.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा. ६ 

एकला 
6  5 अब्दलु कलाम 9804482083 

9 जेबस मोडल स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा. ६ 

पसाय 
6  1 असरफ खान 9857011080 

10 लडयिदु्ध ई.िो.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा. ६ 

मनौरा 
6  5 महेन्र र्ादव 9806943567 

11 
तसद्धाथय जन्मस्थली 

ई. स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- ६ 

पसाय 
6 10 10 तिलकराम र्ादव 9847202820 

12 
नव जीवन इ.िो. 

स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- ६ 

रमवापरु 
6 10 10 म्शव कुमार र्ादव 9807571069 

13 
जीवन ज्र्ोति ई. 

स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- ७ 
भैसहीर्ा 

7  5 राम औिार र्ादव 9824432991 

14 
मनुलाईट ई.िो. 

स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा. ८ 

एकला 
8  5 र्नश्र्ाम र्ादव 9806907520 

15 
ददब्र् ज्र्ोति ई.िो. 

स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- ९ 
रमावापरु 

9  7 राम देव मौर्य 9816416969 

16 
िोिी वकड्स 
मन्टेन्सरी 

ल.ुसााँ.न.पा. -१० 

मवहलवार 
10  2 प्रतनिा शमाय 9847045695 

17 

करुणा मवहला 
ववद्यालर् शैम्क्षक 

गठुी 

ल.ुसााँ.न.पा. १० 

मवहलवार 
10 10 10 शंकर प्रसाद 9847031863 

18 
मेत्ता गरुुकुल 
(शैम्क्षक गदुठ) 

ल.ुसााँ.न.पा. १० 

मवहलवार 
10 10 10 लोचन िामजन 9804480671 
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ि.सं. ववद्यालर्को नाम ठेगाना 
वडा 
नं. 

अनमुति 
कक्षा 

सञ्चातलि 
कक्षा 

प्रिानाध्र्ापकको नाम फोन नं. 

19 
अलइहसान मोडल 

एकेडेमी 
ल.ुसााँ.न.पा. -११ 11  3 मजीिलु्लाह शेष 9847216697 

20 
गोल्डेन ई.िो. 

स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- ११ 

मतसना 
11  5 राम प्रसाद र्ादव 9819418833 

21 
ज्ञान कुञ्ज म्शक्षा 

तनकेिन 

ल.ुसााँ.न.पा.- ११ 

मोगलहा 
11  4 वफरोज अहमद 9824444066 

22 इमान एकेडेमी 
ल.ुसााँ.न.पा. १२ 

आमा 
12  2 अब्दलु रवहम 9811531587 

23 
न्रू् तडलाईट 
ई.िो.स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा. १२ 

आमा 
12  3 तिमल प्रसाद लोि 9811541397 

24 मार्ादेवी ई.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा. १२ 

आमा 
12  2 िनपि र्ादव 9805402397 

25 
सरस्विी म्शक्षा 

तनकेिन 

ल.ुसााँ.न.पा.- १२ 

सोनवल 
12  1 उमेश र्ादव 9821521646 

26 
सनराईज ग्लोिल 

एकेडेमी 
ल.ुसााँ.न.पा.- १२ 

िन्जरही 
12  4 रामराज लोि 980757108 

27 
िदु्ध गाडेन 
ई.िो.स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- १२ 

आमा 
12  7 तत्रभवुन र्ादव 9824469523 

28 िदु्ध ग्रसे इ.स्कूल 
ल.ुसााँ.न.पा.- १३ 

कालीदह 
13  4 ददतलप कुमार लोि 9806908947 

29 
लमु्बिनी िाइट 
ई.िो. स्कूल 

ल.ुसााँ.न.पा.- १३ 

कालीदह 
13  4 सफाि खान 9867001735 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका म्शक्षा शाखा, २०७९ 

ग. मदरसाको वववरण  

लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकाको हरेक वडामा सामदुावर्क र संस्थागि ववद्यालर् संग संगै िातमयक 

ववद्यालर्हरु पतन संचालनमा रहेका छन ्। ववगि लामो समर्िाट र्हााँ मदरसामा औपचाररक पढाइ 

हदैु आइरहेको छ । मदरसामा ववशेषगरी ममु्स्लम समदुार्का िच्चाहरु अध्र्र्नका लातग आउन े

गदयछन । र्ी मदरसाहरुमा सामदुावर्क ववद्यालर्को पाठ्यिमका साथै हरेक कक्षामा अतनवार्य 

रुपमा एउटा ममु्स्लम सबिम्न्िको ववषर् पतन पढाइ हनु्छ । मदरसा संचालनका लातग ममु्स्लम 

देशहरुिाट अनदुान आउनकुा साथै समदुार् स्िरिाट पतन रकम संकलन हनुे गदयछ । हाल 

नगरपातलकाले पतन मदरसाको लातग केवह रकम उपलब्ि गराउंदै आएको छ । हाल र्स 

नगरपातलकामा ३७ वटा मदरसा संचालनमा रहेका छन ्जसमध्र् सिैभन्दा िढी वडा नं ११, ६ 

र ९ मा िमश ७, ६ र ५ वटा रहेका छन ्। त्र्सैगरी सिैभन्दा कम वडा नं २, ३, ८ र १२  
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मा केवल १/१ वटा मदरसा संचालनमा छन ्। र्सिाहेक वडा नं. १ र १३ मा २ वटा, वडा 

नं. ४ मा ३ वटा, वडा नं. ५ र ७ मा ४ वटा, मदरसाहरू संचालनमा रहेका छन ्। र्हााँ संचातलि 

मदरसाहरुको वववरण िलको िातलकामा प्रस्ििु गररएको छ ।  

िातलका ७. लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा रहेका मदरसाको वववरण 
ि.
सं. 

ववद्यालर्को नाम गाउाँ टोल नाम फोन नं. 

१ मदरसा ररर्ाजलु स्लाम भगवानपरु 
लसुााँनपा-१, 

भगवानपरु 

ईनामलु्लाह 
जोलाहा 

9806949680 

२ मदरसा अरतिर्ा दारूसलाम  लसुााँनपा-१, कीतियपरु 
अब्दलु्लाह 
फवकर 

9817436659 

३ मदरसा इस्लातमर्ा ररर्ाजलु वलमु 
लसुााँनपा-२, 

केवटतलर्ा 
अहमद्दीन 
मसुलमान 

9815488938 

४ जातमर्ा फैजलु इस्लाम अलसम्ल्फर्ा लसुााँनपा-३, पडररर्ा अब्दलु कररम 
मसुलमान 

9806947526 

५ मदरसा अनवारुल वलमु  
लसुााँनपा-४, महदेवा 

(म्शवलवा) 
नसार अहमद 9807529924 

६ 
मदरसा अरववर्ा तसराजलु वलमु 
अल-सलवपर्ा लसुााँनपा-४, मनौरी अब्दलु रवहम 9805481953 

७ मदरसा इस्लातमर्ा वैिलु वलमु लसुााँनपा-४, अमारर 
अब्दलु सलाम 

शेख 
9814419426 

८ 
मदरसा अरतिर्ा इिनकैइम अल 
जौम्जर्ा 

लसुााँनपा-५, 

मोहबमदनगर 

अब्दलु समद 
शेख 

9821541606 

९ मदरसा जातमर्िलु इस्लाह लसुााँनपा-५, मोहसढ 
अब्दलु मोतिन 

ितुनर्ा 
9801473226 

१० मदरसा अरववर्ा सेराजलु ओलमु 
लसुााँनपा-५, 

मनोहरपरु 
अब्दलु कलाम 9808835435 

११ 
मदरसा अििुकर अलतसम्द्दक 
तललिनाि 

लसुााँनपा-५, 

मोहबमदनगर 

अब्दलु हक 
मसुलमान 

9857015917 

१२ 
मदरसा मकय जतु्तातलम वद्दावा 
अलइस्लातमर्ा लसुााँनपा-६, िेनहुवा जलालदु्दीन 

मसुलमान 
9802647323 

१३ मदरसा अरतिर्ा समसलु वलूम 
लसुााँनपा-६, 

महम्जददर्ा 
मोहबमद जमाल 

मसुलमान 
9821990668 

१४ 
अल मदरस्िलु अरतिर्ा िहरुल 
ओलमु अल्सम्ल्फर्ा 

लसुााँनपा-६, 

िरकुलहा 
सजरुद्दीन 
अन्सारी 

9805400182 
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ि.
सं. 

ववद्यालर्को नाम गाउाँ टोल नाम फोन नं. 

१५ मदरसा अनवारुल वलमु  
लसुााँनपा-६, 

मोहबमदपरु 
अब्दलु कलाम 9808835435 

१६ मदरसा सजरुल उलमु अलसम्ल्फर्ा लसुााँनपा-६, रमवापरु 
मकिलु 
मसुलमान 

9806998787 

१७ मदरसा उमरतिन खत्ताि लसुााँनपा-६, पसाय मो सररफ म ु
९८०६९०१८०

० 

१८ मदरसा इस्लातमर्ा समसलु ओलमु 
लसुााँनपा-७, पूवय 
म्शवगवढर्ा 

मोहबमद 
सिुहान 

9811477215 

१९ 
मदरसा तमसिाहलु वलमु 

अलसम्ल्फर्ा लसुााँनपा-७, िनरहवा   

२० 
मदरसा दारुलिौवहद पम्श्चम 
म्शवगावढर्ा 

लसुााँनपा-७, पम्श्चम 

म्शवगवढर्ा हतििलु्लाह शेख 9800793344 

२१ 
मदरसा होली कुरान ममेोराइजेसन 
सेन्टर 

लसुानपा ७ भैइसैर्ा शाहािमु्द्दन 
मसुलमान 

9804478463 

२२ 
मदरसा अरतिर्ा इसलातमर्ा िहरुल 
ओलमु 

लसुााँनपा-८, 

भरवतलर्ा 
रवफक अहमद 

खााँ 
9804412179 

२३ मदरसा वैिलु उलूम लसुााँनपा-९, वपपरा मोहमबमद 
आतमर खााँ 

9818908779 

२४ मदरसा अरववर्ा मजहरुल वलमु 
लसुााँनपा-९, 

वपपरपतिर्ा 
अनहुतसन 
मसुलमान 

9807510713 

२५ मदरसा अरववर्ा समसलु वलमु 
लसुााँनपा-९, 

सोनवरसा 
सतमउल्लाह 
मसुलमान 

9807460657 

२६ 
मदरसा अलजातमर्िलु मोहबमददर्ा 
अलसलफीर्ा लसुााँनपा-९, वपपरा 

मोहबमद अतमर 
खााँ 

9818908779 

२७ मदरसा अरतिर्ा दारूल होदा लसुााँनपा-९, चैनपरुवा समसाद आलम 9804435241 

२८ मदरसा इस्लातमर्ा नरुुल होदा लसुााँनपा-११, 

तिचौवापरु 

सरफुद्दीन 
मसुलमान 

9807476432 

२९ 
मदरसा अरववर्ा वहरुल वलमु 
असलवपर्ा 

लसुााँनपा-११, 

कुकुरभकुवा 
 9805481728 

३० मदरसा दारुल होदा अम्ल्सल्फर्ा  लसुााँनपा-११, सेमरा तनरु क्षेत्री 9801352984 

३१ 
मदरसा िनवववरुल इस्लाम अल-
सलवफर्ा  लसुााँनपा-११, िपुही जिेुर अहमद 9806983833 

३२ मदरसा अरववर्ा अनवारुल ओलमु 
लसुााँनपा-११, 

गनवररर्ा 
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ि.
सं. 

ववद्यालर्को नाम गाउाँ टोल नाम फोन नं. 

३३ मदरसा अरतिर्ा दारूल होदा लसुााँनपा-११, 

मोग्लाहा अब्दलु सलाम 9815468361 

३४ मदरसा इस्लातमर्ा दारुलहोदा लसुााँनपा-११, 

म्चरपरुवा 
अब्दलु मोवकम 

मसुलमान 
9811494357 

३५ मदरसा िातलमलु इस्लाम लसुााँनपा-१२, आमा मोलान अब्दलु 
िहाव 

9806933982 

३६ मदरसा िातलमलु कुआयन वस्सनु्नह 
लसुााँनपा-१३, 

उडवतलर्ा 
मसु्िफा 
मसुलमान 

9807483134 

३७ मदरसा इस्लातमर्ा तमसिाहलु ओलमु 
लसुााँनपा-१३, 

कातलदह 

मोहबमद उमर 
जोल्लाह 

9816432829 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका म्शक्षा शाखा, २०७९ 

र्) सामदुावर्क तसकाइ केन्रको वववरण 

औपचाररक म्शक्षा हातसल गनय नसकेका नागररकका लातग नगरपातलकामा सामदुावर्क तसकाइ 
केन्रहरु पतन संचालनमा रहेका छन ्। र्हााँ कुल नौ वटा सामदुावर्क तसकाइ केन्रहरु रहेका 
छन।् लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा रहेका सामदुावर्क तसकाइ केन्रको वववरण िलको 
िातलकामा प्रस्ििु गररएको छ  । 

िातलका ८. सामदुावर्क तसकाइ केन्रको वववरण 
ि.सं. तसकाइ केन्रको नाम ठेगना सबपकय  व्र्म्ि सबपकय  नबिर 

१ 
मिवुनी सामदुावर्क तसकाई केन्र ल.ुसााँ.न.पा–

१० मिवुनी 
रेखा चौिरी 
(सामाम्जक 
पररचालक) 

9819441460 

२ 
भगवानपरु सामदुावर्क अध्र्र्न 
केन्र 

ल.ुसााँ.न.पा–१ 
भगवानपरु 

सरीिा र्ादव 
(सामाम्जक पररचालक 

1805489048 

३ 
खदुािगर सामदुावर्क तसकाई 
केन्र 

ल.ुसााँ.न.पा–९ 
खदुािगर 

 9800789857 

४ 
िेनहुवा सामदुावर्क तसकाई केन्र ल.ुसााँ.न.पा–६ 

िेनहुवा राजेन्र श्रीवास्िव 9807400851 

५ 
लमु्बिनी आदशय तसकाई केन्र  ल.ुसााँ.न.पा–३ 

पडररर्ा 
सजरुद्दीन खान 

(अध्र्क्ष) 
9857012565 

६ 
एकला सामदुावर्क तसकाई केन्र ल.ुसााँ.न.पा–७ 

भैतसर्ा  
 9825499866 
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ि.सं. तसकाइ केन्रको नाम ठेगना सबपकय  व्र्म्ि सबपकय  नबिर 

७ 
दाइ अम्खलेश्वरी सामदुावर्क 
तसकाइ केन्र 

 

 9807445399 

८ 
ग्रातमण समाज कल्र्ाण संर्  ल.ुसााँ.न.पा–६, 

िेनहुवा 
सीउरयहमान अन्सारी 

अध्र्क्ष 

9847031497 

९ 
आमा सामदुावर्क तसकाइ केन्र ल.ुसााँ.न.पा–

१२ आमा प्रकाश गपु्ता अध्र्क्ष 9806975377 

;|f]tM n'lDagL ;fF:s[lts gu/kflnsf kfZj{lrq, @)&( 

२.४.२ म्शक्षक र ववद्याथीहरुको वववरण 

लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा पर्ायप्त संयर्ामा म्शक्षक दरिन्दी पगेुको छैन । िर 

ववद्यालर्हरुले आ्नो तनजी स्रोििाट म्शक्षक तनर्िु गदै आएका छन ्। हाल नगरपातलकाको 

सामदुावर्क ववद्यालर्मा कुल म्शक्षक संयर्ा ४१५ रहेको छ जसमध्र् िाल ववकासमा ७६ जना 

म्शक्षक दरिन्दी रहेको छ । त्र्सैगरी कक्षा १ देम्ख ५ सबम प्राध्र्ापन गराउने २४४ जना, ६ 

देम्ख ८ सबम ४७ जना, ९ देम्ख १० सबम ३८ जना ११ देम्ख १२ सबम १० जना म्शक्षक 

रहेका छन ्।  

त्र्सैगरी नगरपातलकाको सामदुावर्क तििालर्मा कुल ववद्याथी संयर्ा २७८३३ रहेका छ जसमध्रे् 

१३०९६ छात्रा, १४७३७ छात्र रहेका छन ्। िथ्र्ांक अनसुार ECD/PPC मा ४९२५ जसमध्रे् 

२३२९ छात्रा र २५९६ छात्र छन,् सामदुावर्क तसकाइमा केन्रमा १० जना र कक्षा १ देम्ख 

१२ सबम २२८९८ १०७७६० छात्रा र  १२१३८ जना छात्र रहेका छन ्। र्सका साथै 

नगरपातलकामा सिै भन्दा िेरै ववद्याथी संयर्ा आिारभिू िहमा १९४५० रहेको छ र सिैभन्दा 

थोरै माध्र्तमक िहमा ३४४८ रहेको छ भने  प्रारम्बभक िालववकासमा जबमा ४९३५ जना ववद्याथी 

संयर्ा रहेका छन ् ।र्स नगरपातलकाको कक्षागि म्शक्षकको र ववद्याथीहरु वववरण िलको 

िातलकाहरुमा प्रस्ििु गररएको छ ।  

िातलका ९.  म्शक्षक र ववद्याथी वववरण 

ि.सं. 
म्शक्षक 

कक्षागि म्शक्षक वववरण 

िाल.वव. १ देम्ख ५ ६ देम्ख ८ ९ देम्ख १० ११ देम्ख १२ 

! 76 244 47 38 10 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश््वम्चत्र, २०७८ 
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िातलका १०.  कक्षाको आिारमा ववद्याथी वववरण 
वववरण  ववद्याथी  संयर्ा 

ECD/PPC (Early Childhood Development 

centre/ pre-primary classes ) 
छात्रा  2329 

छात्र  2596 

अन्र्  0 

जबमा  4925 

सामदुावर्क तसकाइमा आिाररि  छात्रा  7 

छात्र  3 

अन्र्  0 

जबमा  10 

कक्षा १-१२  छात्रा  10760 

छात्र  12138 

अन्र्  0 

जबमा  22898 

कुल जबमा  छात्रा  13096 

छात्र  14737 

अन्र्   ०  
जबमा  27833 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका, म्शक्षा शाखा  २०७९ 

िातलका ११. िहका आिारमा ववद्याथी वववरण 

िह कक्षा 
ववद्याथी संयर्ा 

छात्रा छात्र अन्र् जबमा 
प्रारम्बभक  िालववकास 2329 2596 0 4925 

7 3 0 10 
जबमा 2336 2599 0 4935 

आिारभिू १ देम्ख ५ 6983 7304 0 14287 

६ देम्ख ८ 2344 2819 0 5163 

जबमा 9327 10123 0 19450 

माध्र्तमक  ९ देम्ख १० 1158 1442 0 2600 

११ देम्ख १२ 275 573 0 848 

जबमा 1433 2015 0 3448 

कुल जबमा  13096 14737 0 27833 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका, म्शक्षा शाखा  २०७९ 
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२.४.३ पाचं वषय मातथको जनसंयर्ाको साक्षरिा वववरण  

िल ददइएको िातलकामा उपलब्ि िथ्र्ांकको ववश् लेषण गदाय नगरपातलकामा रहेका ५ वषय वा सो भन्दा मातथको उमेर समूहका कुल ६११७५ जनसंयर्ा 

मध्रे् पढ्न र लेय न सक्ने साक्षर जनसंयर्ा ३३२१५, पढ्न मात्र सक्ने २२५८ जना रहेका छन ्भने पढ्ने र लेय न नजान् न ेजनसंयर्ा २५६४६ रहेको 

छ । नगरपातलकामा सिै भन्दा िवढ साक्षरिा दर वडा नं. १० मा ६२.१५ प्रतिशि रहेको छ जसमध्रे् परुुष साक्षरिा दर ७६.२१ प्रतिशि र मवहला 

साक्षरिा दर ४७.४१ प्रतिशि रहेको छ । त्र्सै गरर सिैभन्दा कम साक्षरिा दर वडा नं. १३ मा रहेको छ । जसमा कुल साक्षरिा दर ४२.९७ 

प्रतिशि रहेको छ । जसमध्रे् परुुष साक्षरिा दर ५३.३६ प्रतिशि र मवहला साक्षरिा दर ३१.६३ प्रतिशि रहेको छ । लैम्ङ्गक वहसािले र्ो 

नगरपातलकामा अन्र्त्र जस्िै िेरै ववभेद रहेको पाइन्छ । शैम्क्षक वहसािको दृम्ष्टकोणले नगरपातलकामा िेरै ववकास गनुयपने देम्खन्छ । र्स नगरपातलकाको 

साक्षरिा दरलाई िलको िातलकामा उल्लेख गररएको छ । 

िातलका १२. पााँच वषय वा सो भन्दा मातथको जनसंयर्ाको साक्षरिा म्स्थिी 
वडा नं. पढ्न लेख्न जानेको पढ्न मात्र जानेको पढ्न लेख्न नजानेको उल्लेख नगररएको जबमा 

प.ु म. ज. प.ु म. ज. प.ु म. ज. प.ु म. ज. प.ु म. ज. 
1 1532 1022 2554 18 20 38 499 946 1445 0 0 0 2049 1988 4037 

2 1834 914 2748 24 26 50 1035 1877 2912 3 3 6 2896 2820 5716 

3 1309 1010 2319 60 60 120 510 940 1450 0 0 0 1879 2010 3889 

4 1494 913 2407 33 50 83 845 1473 2318 6 10 16 2378 2446 4824 

5 1309 1050 2359 71 84 155 505 1031 1536 0 0 0 1885 2165 4050 

6 1525 1262 2787 178 182 360 614 1057 1671 1 7 8 2318 2508 4826 

7 1340 709 2049 192 216 408 408 940 1348 0 0 0 1940 1865 3805 

8 1005 674 1679 30 58 88 439 811 1250 0 1 1 1474 1544 3018 

9 1401 754 2155 60 60 120 741 1532 2273 2 3 5 2204 2349 4553 

10 2364 1403 3767 103 101 204 635 1454 2089 0 1 1 3102 2959 6061 

11 2272 1531 3803 183 207 390 836 1761 2597 9 6 15 3300 3505 6805 

12 1895 1077 2972 63 54 117 972 1768 2740 0 1 1 2930 2900 5830 

13 1047 569 1616 66 59 125 846 1171 2017 3 0 3 1962 1799 3761 
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वडा नं. पढ्न लेख्न जानेको पढ्न मात्र जानेको पढ्न लेख्न नजानेको उल्लेख नगररएको जबमा 
प.ु म. ज. प.ु म. ज. प.ु म. ज. प.ु म. ज. प.ु म. ज. 

hDdf 20327 12888 33215 1081 1177 2258 8885 16761 25646 24 32 56  30317 30858 61175 

k|ltzt  67.05 41.77   3.57 3.81   29.31 54.32   0.08 0.1   100 100   

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश््वम्चत्र, २०७८ 
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िातलका १३.  पााँच वषय वा सो भन्दा मातथका साक्षर जनसंयर्ाले उत्तीणय गरेको िह अनसुार 
वववरण 

वववरण 
संयर्ा 

परुुष मवहला जबमा प्रतिशि 

स्कुल नगएको 745 610 1355 3.79 

प्राथतमक िह 11154 9250 20404 57.04 

तन.मा.वव िह 4934 2168 7102 19.85 

मा.वव िह 2418 750 3168 8.86 

एसईई/ एसएलसी/ सो सरह 663 237 900 2.52 

प्रमाणपत्र िह 808 317 1125 3.14 

स्नािक वा सो सरह 319 104 423 1.18 

स्नािकोत्तर वा सो भन्दा मातथ 84 30 114 0.32 

अन्र् 30 64 94 0.26 

अनौपचारीक म्शक्षा 384 433 817 2.28 

उल्लेख नगररएको  135 136 271 0.76 

जबमा 21674 14099 35773 100 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश््वम्चत्र, २०७८ 

नगरपातलकामा रहेका ५ वषय भन्दा मातथको जनसंयर्ाको शैम्क्षक िहको अवस्था ववश् लेषण गदाय 

सिैभन्दा िढी जनसंयर्ाले प्राथतमक िह सबम अध्र्र्न गरेको पाइर्ो जसको संयर्ा २०४०४ 

अथायि ५७.०४ प्रतिशि रहेको छ । त्र्स्िै स्नािक वा सो सरह अध्र्र्न गने ४२३ अथायि 

१.१८ प्रतिशि छ भने स्नािकोत्तर वा सो भन्दा मातथ अध्र्र्न गने ११४ अथायि ०.३२ प्रतिशि 

रहेको छ ।  

२.४.४ उमेर समूह अनसुारको जनसंयर्ा र ववद्यालर् गइरहेको जनसंयर्ा वववरण 

िथ्र्ांक अनसुार नगरपातलकामा ५-१७ वषय सबमको कुल जनसंयर्ा १२२२३ रहेको र सो 

जनसंयर्ाको ९४.५% (११५५४ जना) ववद्यालर् गएको देम्खन्छ। नगरपातलकामा ३ देम्ख ४ वषय 

उमेर समहुका िालिातलका मध्रे् कोही पतन स्कुल नगएको देम्खन्छ। ५ देम्ख १२ वषय उमेर 

समूह (आिारभिू िहमा जाने उमेर समूह) को जनसंयर्ा मध्रे् ९४.६२ प्रतिशि स्कुल गएको 

देम्खन्छ भने । त्र्स्िै १३ देम्ख १४ वषय उमेर समूह (मा.वव. ९-१० कक्षा जाने उमेर समूह) 
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को जनसंयर्ा मध्रे् ९१ प्रतिशि स्कुल गएको देम्खन्छ भन े१५ देम्ख १७ वषय उमेर समूह (उच्च 

मा.वव. ११-१२ कक्षा जाने उमेर समूह) को ८१.८२ प्रतिशि स्कुल गएको पाइन्छ । ववतभन् न 

उमेर समूह मध्रे् आिारभिू िहमा जाने संयर्ा सिैभन्दा िढी देम्खन्छ । वडागि ववस्ििृ वववरण 

िातलकामा उल्लेख गररएको छ । 

िातलका १४. उमेर समूह अनसुारको जनसंयर्ा र ववद्यालर् गइरहेको जनसंयर्ा वववरण 

वववरण 

उमेर 
समहु 

कुल जनसंयर्ा ववद्यालर् गइरहेको 
जनसंयर्ा प्रतिशि 

परुुष मवहला जबमा परुुष मवहला जबमा 

पूवय प्रा.वव नसयरी, 
वकन्डरगाडयन जान े
उमेर समूह 

३-४ वर्ष N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

आिारभिू िहमा 
जान ेउमेर समूह 
(कक्षा १–८) 

५-१२ 
वर्ष 

6397 5643 12040 6082 5310 11392 94.62 

मा.वव जान ेउमेर 
समूह (कक्षा ९–
१०) 

१३ -१४ 
वर्ष 

68 60 128 62 55 117 91.41 

उच्च मा.वव जान े
उमेर समूह (११-
१२)  

१५-१७ 
वर्ष 

28 27 55 26 19 45 81.82 

जबमा  6493 5730 12223 6170 5384 11554 ९४.५ 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश््वम्चत्र, २०७८ 
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२.४.५ मयुर् ववषर्को आिारमा साक्षर जनसंयर्ाको वववरण 

नगरपातलकामा ववषर्गि आिारमा उच्च म्शक्षा हातसल गने कुल १६६२ जना मध्रे् सिैभन्दा िेरै 

अथायि ५९५ जना अथायि ्३५.८ % को मयुर् ववषर् मानववकी र कला रहेको िथ्र्ाङ्कले देखाउछ। 

दोस्रोमा १५९ जना अथायि ्९.५७ % को मयुर् ववषर् ववज्ञान रहेको छ भने िेस्रोमा १४० जनाको 

मयुर् ववषर् म्शक्षा रहेको छ । त्र्सपतछ अन्र् मयुर् ववषर् हनुे व्र्ापार र प्रशासन १३६ जना, 

सामाम्जक र व्र्वहाररक ववज्ञान १२८ जना, कृवष, वन र मत्स्र् ३१ जना रहेका छन ्।िथ्र्ांक 

अनसुार ४११ अथायि ्२४.७३ % को ववषर् उल्लेख गररएको छैन । िलको िथ्र्ांक अनसुार 

ववज्ञान िथा स्वास्थ्र्, इम्न्जतनर्ररङ, कृवष, आइ.वट जस्िा प्राववतिक ववषर्मा जोड गनुयपने देम्खन्छ । 

िातलका १५. मयुर् ववषर्को आिारमा साक्षर जनसंयर्ाको वववरण 

मयुर् ववषर् जबमा संयर्ा प्रतिशि 

मानववकी र कला 595 35.8 

व्र्ापार र प्रशासन 136 8.18 

म्शक्षा 140 8.42 

ववज्ञान 159 9.57 

स्वास्थ्र् 21 1.26 

इम्न्जनीर्ररङ र तनमायण 11 0.66 

काननु 9 0.54 

सामाम्जक र व्र्वहाररक ववज्ञान 128 7.7 

गम्णि र िथ्र्ाङ्क 17 1.02 

कृवष, वन र मत्स्र् 31 1.87 

कबरू्वटङ्ग 2 0.12 

पत्रकाारीिा र सूचना 1 0.06 

अन्र् 1 0.06 

उल्लेख नगररएको  411 24.73 

कुल जबमा  1662 100 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश्व्म्चत्र, २०७८ 
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२.४.६  म्शक्षक िथा शैम्क्षक जनशम्ि वववरण 

लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकाको ववद्याथी म्शक्षक अनपुाि हेदाय स्थाई म्शक्षक दरिन्दी तनकै कम 

देम्खन्छ। नगरपातलकाको शैम्क्षक जनशम्िको अवस्था ववश् लेषण गदाय स्थार्ी म्शक्षकहरू जबमा 

७६ जना रहेका छन ्भने अस्थार्ी तनर्मु्िमा १२३ जना रहेका छन।् राहि कोटा अन्िगयि ५६ 

जना म्शक्षक तनर्िु भएका छन ्भन े अनदुान कोटामा ४४ जना रहेका छन ्। अपर्ायप्त म्शक्षक 

दरिन्दीका कारण तनजी स्रोिका आिारमा पतन २० जना म्शक्षक तनर्िु गरी जबमा ३१९ जना 

म्शक्षक/ म्शम्क्षकाहरू रहेका छन।् हाल िेरै ववद्यालर्मा म्शक्षक दरिन्दी पर्ायप्त नभएको हुाँदा 

आवश्र्किा अनसुार दरिन्दी थप गनुयपने देम्खन्छ । 

िातलका १६. म्शक्षक वववरण 

तनर्मु्िको वकतसम 
िह 

आिारभिू िह 

(1-8) 
माध्र्ातमक िह 

(9-12) 
िातमयक ववद्यालर् जबमा 

स्थार्ी 68 8 - 76 

अस्थार्ी 92 19 12 123 

राहि 47 6 3 56 

अनदुान 4 5 35 44 
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तनर्मु्िको वकतसम 
िह 

आिारभिू िह 

(1-8) 
माध्र्ातमक िह 

(9-12) 
िातमयक ववद्यालर् जबमा 

तनजी 6 - 14 20 

जबमा 217 38 64 319 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका पाश््वम्चत्र, २०७८ 

२.४.७ शैम्क्षक सत्र २०७८ को नर्ााँ भनायको वववरण 

शैम्क्षक सत्र २०७८ मा लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा सामदुावर्क र संस्थागि ववद्यालर्, 

मदरसा र तसकाइ केन्र सिैमा गरर कुल २७८३३ ववद्याथी भनाय भएका छन ्जसमध्रे् १३०९६ 

छात्रा  र १४७३७ छात्र रहेका छन ्। नर्ााँ भनाय भएका ववद्याथीको संयर्ा हेदाय सिैभन्दा िढी 

१४२८७ जना कक्षा १ देम्ख ५ सबममा भनाय भएको देम्खन्छ जसमा ६९८३ छात्रा रहेका छन ्

भने ७३०४ जना छात्र रहेका छन ्। दोस्रोमा कक्षा ६ देम्ख ८ मा ५१६३ जना ववद्याथीहरू भनाय 

भएको देम्खन्छ । कक्षा ११ देम्ख १२ मा सिैभन्दा कम ८४८ जना ववद्याथी नर्ााँ भनाय भएको 

देम्खन्छ। र्सैगरी सामदुावर्क तसकाइमा आिाररि/Community Based मा जबमा १० जना 

ववद्याथीहरु भनाय भएको देम्खन्छ भने िाल ववकासमा ४९२५ ववद्याथी भनाय भएको िथ्र्ाकंमा 

देम्खन्छ।  
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िातलका १७. शैम्क्षक सत्र २०७८ को नर्ााँ भनायको वववरण 
तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

 लमु्बिनी सााँस्कृतिक 
नगरपातलका  

2329 2596 4925 7 3 10 6983 7304 
1428

7 
2344 2819 5163 1158 1442 2600 275 573 848 13096 

1473
7 

27833 

1 
दगुाय प्राथतमक 
ववद्यालर् 

25 36 61 0 0 0 126 109 1235 0 0 0 0 0 0 0 0 0 151 145 296 

2 
कररदह आिारभूि 
ववद्यालर् 

48 43 91 0 0 0 225 155 380 93 88 181 0 0 0 0 0 0 366 286 652 

3 
राम जानकी 
आिारभिू ववद्यालर् 

27 26 53 0 0 0 142 139 281 0 0 0 0 0 0 0 0 0 169 165 334 

4 
आमा माध्र्तमक 
ववद्यालर् 

13 8 21 1 0 1 124 115 239 242 250 492 125 129 254 16 7 23 521 509 1030 

5 िदु्ध प्रा वव 33 43 76 0 0 0 226 154 380 0 0 0 0 0 0 0 0 0 259 197 456 

6 गणेश प्रा वव 28 33 61 0 0 0 87 114 201 0 0 0 0 0 0 0 0 0 115 147 262 

7 
सरस्विी प्राथतमक 
ववद्यालर् 

10 16 26 0 0 0 69 66 135 0 0 0 0 0 0 0 0 0 79 82 161 

8 
मदरसा इस्लातमर्ा 
तमसिाहलु वालमु 

79 73 152 0 0 0 54 65 119 0 0 0 0 0 0 0 0 0 133 138 271 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

9 

मदरसा िातलमलु 
कुरान ओल–
सनु्नाह, वडवातलर्ा 

15 13 28 0 0 0 25 37 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 50 90 

10 
िदु्ध गाडेन अंग्रेजी 
िोतडयङ स्कूल 

29 69 98 0 0 0 35 83 118 9 16 25 0 0 0 0 0 0 73 168 241 

11 
सनराइज ग्लोिल 
ईिीएस 

38 59 97 0 0 0 40 55 95 12 39 51 0 0 0 0 0 0 90 153 243 

12 
लमु्बिनी िाइट 
इंम्ग्लश स्कुल 

33 44 77 0 0 0 18 78 96 8 43 51 0 0 0 0 0 0 59 165 224 

13 
मदरसा िातलमलु 
इस्लाम 

11 7 18 0 0 0 13 11 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 18 42 

14 

िलरामपरु 
माध्र्तमक ववद्यालर् 
िलरामपरु 

24 21 45 0 0 0 190 161 351 208 226 434 124 160 284 0 0 0 546 568 1114 

15 
ज्ञानकुञ्ज प्राथतमक 
ववद्यालर् 

22 20 42 0 0 0 134 115 249 0 0 0 0 0 0 0 0 0 156 135 291 

16 
गौिम िदु्ध 
अिारभिू तिदालर् 

44 33 77 0 0 0 109 115 224 41 14 55 0 0 0 0 0 0 194 162 356 

17 
िदु्ध शाइन स्टार 
अंग्रजेी िोतडयङ 
स्कूल 

8 20 28 0 0 0 21 80 101 3 4 7 0 0 0 0 0 0 32 104 136 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

18 
श्री िदु्ध आदशय 
मावव, खङु्गाई 

13 8 21 0 0 0 94 154 248 92 234 326 153 210 363 22 98 120 374 704 1078 

19 
भगवानपरु 
आिारभिू ववद्यालर् 

30 30 60 0 0 0 188 161 349 102 64 166 0 0 0 0 0 0 320 255 575 

20 
नेपाल राम्ष्िर् 
आिारभिू ववद्यालर् 

14 22 36 0 0 0 76 50 126 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90 72 162 

21 

मदरसा अरववर्ा 
दारुसलुाम, 
कीतियपरु 

0 0 0 0 0 0 20 30 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 30 50 

22 
श्री म्शव शम्ि प्रा 
वव 

12 19 31 0 0 0 100 76 176 17 12 29 0 0 0 0 0 0 129 107 236 

23 

मदरसा इस्लातमर्ा 
ररर्ाजलु ओलमु, 
केउितलर्ा 

14 28 42 0 0 0 47 13 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 41 102 

24 िदु्ध लाइट इतिएस 14 18 32 0 0 0 24 56 80 17 24 41 0 0 0 0 0 0 55 98 153 

25 
मदरसा ररर्ाजलु 
इस्लाम 

20 19 39 0 0 0 42 44 86 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 63 125 

26 
श्री मािा फुलमिी 
म्शक्षा मम्न्दर 

17 28 45 0 0 0 23 43 66 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 71 111 

27 
िाल ज्र्ोति 
आिारभिू तिदालर् 

17 24 41 0 0 0 90 105 195 31 34 65 0 0 0 0 0 0 138 163 301 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

28 अतिर्ारी मावव 35 18 53 0 0 0 123 111 234 77 49 126 39 37 76 0 0 0 274 215 489 

29 कमयहवा मा वव 48 61 109 0 0 0 153 132 285 128 125 253 105 103 208 25 20 45 459 441 900 

30 
तसद्धाथय आिारभूि 
ववद्यालर् 

28 32 60 0 0 0 75 71 146 0 0 0 0 0 0 0 0 0 103 103 206 

31 
मदरसा अरतिर्ा 
अनवरुल उलूम 

57 56 113 0 0 0 90 98 188 0 0 0 0 0 0 0 0 0 147 154 301 

32 

मदरसा अरतिर्ा 
इसम्ल्मर्ा िहरुल 
ओलमु भारवातलर्ा 

36 38 74 0 0 0 71 59 130 0 0 0 0 0 0 0 0 0 107 97 204 

33 

मदरसा इस्लातमर्ा 
समसलु ओलमु, 
पूवय म्शवगवढर्ा 

14 13 27 0 0 0 47 57 104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 70 131 

34 

मदरसा िन्वीरुल 
इस्लाम अल 
सम्ल्फर्ा, िपुही 

63 56 119 0 0 0 92 69 161 0 0 0 0 0 0 0 0 0 155 125 280 

35 

मदरसा तमसवाहलु 
ओलमु अल 
सावफर्ा 

17 25 42 0 0 0 30 22 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47 47 94 

36 

मदरसा दारुत्तौवहद 
पम्श्चम म्शव 
गतडर्ा 

47 34 81 0 0 0 41 26 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 88 60 148 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

37 
मनु लाइट इम््लस 
स्कूल 

14 30 44 0 0 0 17 26 43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 56 87 

38 
होली कुरान 
मेमोराइज केन्र 

12 10 22 0 0 0 11 35 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 45 68 

39 
ददव्र् ज्र्ोति 
िोतडयङ स्कूल 

9 14 23 0 0 0 11 16 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 30 50 

40 खदुािगर मावव 16 16 32 0 0 0 137 152 289 126 131 257 123 159 282 118 241 359 520 699 1219 

41 

मदरसा अरेतिर्ा 
दारुल हदुा, 
चैनपरुवा 

0 0 0 0 0 0 14 24 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 24 38 

42 
मदरसा वैिलु 
ओलमु, वपपरा 

36 35 71 0 0 0 41 63 104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 77 98 175 

43 
मदरसा अरववर्ा 
समसलु ओलमु 

41 41 82 0 0 0 31 31 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 72 144 

44 

मदरसा अल–
जतमर्ािलु 
मोहमददर्ा अल–
सलवफर्ा, वपपारा 

21 15 36 0 0 0 37 27 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 42 100 

45 
मदरसा अरववर्ा 
मजहरुल ओलमु, 
वपपरपावटर्ा 

30 19 49 0 0 0 39 32 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 69 51 120 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

46 
राम जानकी 
आिारभिू तिदालर् 

14 12 26 0 0 0 167 207 374 49 75 124 0 0 0 0 0 0 230 294 524 

47 
अमरी आिारभूि 
ववद्यालर् 

39 46 85 0 0 0 205 219 424 0 0 0 0 0 0 0 0 0 244 265 509 

48 
मार्ादेवी आिारभिु 
ववद्यालर् 

14 27 41 0 0 0 88 91 179 0 0 0 0 0 0 0 0 0 102 118 220 

49 
पदररर्ा आिारभिू 
ववद्यालर् 

21 19 40 0 0 0 65 97 162 0 0 0 0 0 0 0 0 0 86 116 202 

50 

मदरसा इस्लातमर्ा 
वैिलु ओलमु, 
अमरी 

48 43 91 0 0 0 42 44 86 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90 87 177 

51 
मदरसा अनवारुल 
उलूम, म्शवलवा 

13 18 31 0 0 0 65 57 122 0 0 0 0 0 0 0 0 0 78 75 153 

52 

जातमर्ा फैजलु 
इस्लाम 
अलसम्ल्फर्ा 

150 142 292 0 0 0 236 147 383 72 12 84 0 0 0 0 0 0 458 301 759 

53 

मदरसा अरेतिर्ा 
सेराजलु ओलमु 
अल–सलवफर्ा, 
मनौरी 

15 9 24 0 0 0 18 27 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 36 69 

54 
भगवान िदु्ध अंग्रजेी 
िोतडयङ स्कूल 

20 42 62 0 0 0 19 44 63 4 10 14 0 0 0 0 0 0 43 96 139 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

55 
लमु्बिनी आिारभूि 
ववद्यालर् 

6 14 20 0 0 0 90 91 181 27 26 53 0 0 0 0 0 0 123 131 254 

56 
जनिा आिारभूि 
ववद्यालर् 

17 14 31 0 0 0 122 84 206 13 13 26 0 0 0 0 0 0 152 111 263 

57 
मििुनी माध्र्तमक 
ववद्यालर् 

22 22 44 6 3 9 115 185 300 70 83 153 41 22 63 0 0 0 254 315 569 

58 प्रतिभा ई िो स्कूल 0 0 0 0 0 0 27 35 62 7 25 32 9 17 26 0 0 0 43 77 120 

59 
लमु्बिनी ज्ञान प्रभा 
आिारभिू ववद्यालर् 

32 42 74 0 0 0 92 89 181 0 0 0 0 0 0 0 0 0 124 131 255 

60 ददव्र् ज्र्ोति प्रा वव 17 18 35 0 0 0 66 74 140 0 0 0 0 0 0 0 0 0 83 92 175 

61 
करुणा मवहला 
ववद्यालर् 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 85 0 85 84 0 84 0 0 0 169  169 

64 
मेटा गरुुकुल 
ववद्याश्रम 

20 38 58 0 0 0 89 124 213 67 174 241 26 48 74 0 0 0 202 384 586 

65 

ददव्र् ज्र्ोति 
अंग्रजेी िोतडयङ 
स्कूल 

23 30 53 0 0 0 25 44 69 12 25 37 0 0 0 0 0 0 60 99 159 

66 
सरस्विी आिारभूि 
ववद्यालर् 

27 23 50 0 0 0 157 141 298 55 45 100 0 0 0 0 0 0 239 209 448 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

67 

श्री मतसना िािा 
नरेन्र परुी 
मोगलाहा मावव 
मावव 

48 54 102 0 0 0 224 226 450 152 204 356 130 186 316 31 74 105 585 744 1329 

68 
मदरसा इसलातमर्ा 
नरुल्होदा तिचोवापरु 

85 96 181 0 0 0 87 100 187 20 32 52 0 0 0 0 0 0 192 228 420 

69 
मदरसा अरववर्ा 
दारुल होडा, 
मोगलाहा 

12 15 27 0 0 0 55 44 99 0 0 0 0 0 0 0 0 0 67 59 126 

70 

मदरसा अरववर्ा 
िहरुल ओलमु 
अल–सलवफर्ा 

4 15 19 0 0 0 23 40 63 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 55 82 

71 
अलइहसान मोडल 
एकेडेमी 

26 1 27 0 0 0 74 1 75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 2 102 

72 

मदरसा दारुल 
होदा अल–
सलवफर्ा, सेमरा 

26 43 69 0 0 0 65 71 136 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 114 205 

73 
मदरसा इस्लातमर्ा 
दारुल होदा 

17 15 32 0 0 0 23 20 43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 35 75 

74 
िारकुलहा 
अिारभिू ववद्यालर् 

28 29 57 0 0 0 137 124 261 78 55 133 0 0 0 0 0 0 243 208 451 

75 
िेनहुवा सामदुावर्क 
मावव 

45 49 94 0 0 0 252 447 699 102 366 468 80 280 360 57 121 178 536 1263 1799 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

76 

मदरसा 
मरकजतु्तलीम 
वद्दवाह अल–
इस्लातमर्ा 

91 150 241 0 0 0 168 177 345 62 60 122 0 0 0 0 0 0 321 387 708 

78 
मदरसा उमर तिन 
खत्ताि, पसाय 

31 29 60 0 0 0 74 103 177 176 127 303 86 42 128 0 0 0 367 301 668 

79 

मदरसा अरतिर्ा 
इब्ने कैर्म अल–
जौम्जर्ा, 
मोहबमदनगर 

13 13 26 0 0 0 62 85 147 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 98 173 

80 

अल–मदरसिलु 
अरतिर्ा िहरुल 
ओलमु अल–
सम्ल्फर्ा, 
िरकुलाहा 

110 108 218 0 0 0 79 76 155 0 0 0 0 0 0 0 0 0 189 184 373 

81 
मदरसा अनवरुल 
उलूम, मोहबमदपरु 

12 12 24 0 0 0 54 59 113 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66 71 137 

82 

मदरसा अरतिर्ा 
समसलु ओलमु 
महम्जददर्ा 

35 35 70 0 0 0 86 99 185 0 0 0 0 0 0 0 0 0 121 134 255 

83 
नव जीवन अंग्रजेी 
िोतडयङ स्कूल 

17 31 48 0 0 0 41 80 121 27 54 81 21 32 53 6 12 18 112 209 321 
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तस.
नं. 

ववद्यालर्को नाम 

िाल ववकास Community-Based कक्षा १ -५ कक्षा ६ -८ कक्षा ९ -१० कक्षा ११ -१२ जबमा 
म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज म प ु ज 

84 

मदरसा दार अिी 
िकर तलल िनाि, 
मोहसद 

28 1 29 0 0 0 84 1 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 112 2 114 

85 
मदरसा शाजरुल 
उलूम अल–
सलवफर्ा 

7 4 11 0 0 0 42 33 75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 37 86 

86 
मदरसा जमािलु 
इस्लाह मोहसाद 

9 30 39 0 0 0 188 192 380 49 48 97 0 0 0 0 0 0 246 270 516 

87 

मदरसा अरेतिर्ा 
सेराजलु ओलमु 
मनोहरपरु 

15 16 31 0 0 0 49 31 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 47 111 

88 
तसद्धाथय जन्मस्थली 
इम््लस स्कुल 

10 18 28 0 0 0 26 60 86 11 32 43 12 17 29 0 0 0 59 127 186 

स्रोिः लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलका म्शक्षा शाखा, २०७९ 
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२.४.८ सामदुावर्क ववद्यालर्को सतुििा िथा संरचनागि वववरण  

गणुस्िरीर् म्शक्षाका लातग दक्ष शैम्क्षक जनशम्ि हनुकुा साथै न्र्नुिम आवश्र्क शैम्क्षक पवुायिारहरु पतन उम्त्तकै महत्वपूणय हनु्छन ्। ववद्यालर् भनेको कोरा 

तसद्धान्ि पढाउने थलो मात्र नभएर म्जववकोपाजयनको लातग कौशल तसकाउने, व्र्म्ित्व ववकासमा सर्ाउने, समग्र समाज र राष्िलाई र्ोगदान गनय सक्ने नागररक 

उत्पादन गने प्रम्शक्षण केन्र पतन हो । र्हााँ प्रदान गररएका ज्ञान, तसप र प्रवमृ्त्त वास्िववक जीवनमा उपर्ोगी सातिि हनुपुदयछ । र्स्िा व्र्ावहाररक जीवनोपर्ोगी 

तसकाइका लातग व्र्वम्स्थि पसु्िकालर्, कबप्र्टुर ल्र्ाि, सवुविार्िु ववज्ञान प्रर्ोगशाला, खेल मैदान, ववद्यिु िथा इन्टरनेट सतुििाको पहुाँच, प्रर्ोगात्मक कलाहरू 

जस्िा आिारभिू पक्षमा ववद्यालर्ले ध्र्ान परु् र्ाउन अत्र्न्ि जरुरी रहेको छ । लमु्बिनी सााँस्कृतिक नगरपातलकामा रहेका िेरैजसो ववद्यालर्मा कबपाउण्ड वाल 

लागेको छ । र्हााँका सामदुावर्क ववद्यालर्मा ववद्यिु िथा इन्टरनेटको सहज पहुाँच छ भने सामान्र् पसु्िकालर् पतन रहेको छ । ववद्यालर्मा कबप्र्टुर भए 

िापतन ववद्याथीहरुका लातग भने र्ो सतुििा छैन । र्हााँका हरेक ववद्यालर्मा कंविट वाल लगाई व्र्वम्स्थि खेल मैदान तनमायण गनुयपने देम्खन्छ । त्र्सैगरी 

ववद्याथीका लातग पतन कबप्र्टुरको उपलब्ििा, सवुविार्िु ववज्ञान प्रर्ोगशाला र व्र्वम्स्थि पसु्िकालर् जरुरी देम्खन्छ । 

िातलका १८. सामदुावर्क ववद्यालर्को सतुििा िथा संरचनागि वववरण  

ljBfnosf] gfd 

sDkfp08 

ljB't OG6/g]6 

sDKo"6/ ljj/0f 

k':tsfno ljj/0f 

sDkfp08 

gePsf] 
sRrL kSsL 

sDKo"6/ lzIfssf] nflu k9\sf] nflu 

5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 

िदु्ध आदशय मा.वव.    √ √  √  √   √  √ √  

िलरामपरु मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

आमा मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

मतसनािािा न.मो. मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  
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ljBfnosf] gfd 

sDkfp08 

ljB't OG6/g]6 

sDKo"6/ ljj/0f 

k':tsfno ljj/0f 

sDkfp08 

gePsf] 
sRrL kSsL 

sDKo"6/ lzIfssf] nflu k9\sf] nflu 

5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 

मिवुतन मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

कमयहवा मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

खदुािगर मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

िेनहुवा सा.मा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

लमु्बिनी आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

जनिा आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

राम जानकी आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

िरकुलहा आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

कारीदह आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

गौिमिदु्ध आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

सरस्वति आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

अाँतिर्ारी आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

भगवानपरु आिारभिू ववद्यालर्   √ √  √  √   √  √ √  

गणेश प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  
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ljBfnosf] gfd 

sDkfp08 

ljB't OG6/g]6 

sDKo"6/ ljj/0f 

k':tsfno ljj/0f 

sDkfp08 

gePsf] 
sRrL kSsL 

sDKo"6/ lzIfssf] nflu k9\sf] nflu 

5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 5 5}g 

राम जानकी प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

िदु्ध प्रा.वव.    √ √  √  √   √  √ √  

ज्ञानकुञ्ज प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

म्शवशम्ि प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

दगुाय प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

पडररर्ा प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

नेपाल राम्ष्िर् प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

िालज्र्ोति प्रा.वव.   √ √  √  √   √  √ √  

मार्ादेवी प्रा.वव. मनौरी   √ √  √  √   √  √ √  

अमारी प्रा.वव. अमारी   √ √  √  √   √  √ √  

सरस्वति प्रा.वव. सोनवल   √ √  √  √   √  √ √  

तसद्दाथय प्रा.वव. अतिर्ारी   √ √  √  √   √  √ √  

ददव्र्ज्र्ोति प्रा.वव. मिवुनी   √ √  √  √   √  √ √  

लमु्बिनी ज्ञानप्रभा प्रा.वव. लक्ष्मीपरु   √ √  √  √   √  √ √  

;|f]tM gu/kflnsfsf] sfof{no, lzIff zfvf, @)&* 
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म्शक्षा क्षते्रको नक्सा 
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खण्ड - ३: म्शक्षा गरुुर्ोजनाको दीर्यकालीन सोच, लक्ष्र्, कार्यनीति िथा 
रणनीतिहरू 

३.१ पषृ्ठभतूम 
संवविानको अनसूुची ८ को िुाँदा ८ अथायि स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ११ 

को २ (ज) िमोम्जम स्थातनर् सरकारलाई ववषेश गरी आिारभिू र माध्र्ातमक म्शक्षाको नीति, 

कानून,  मापदण्ड, र्ोजना िजुयमा, कार्ायन्वर्न, अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन र तनर्तमि गने अतिकार प्रदान गरेको 

छ । सोही अतिकार क्षेत्र अन्िगयि तनबन क्षेत्रहरू रहेका छन ्। 

➢ प्रारम्बभक िालववकास िथा म्शक्षा    

➢ आिारभिू म्शक्षा 

➢ माध्र्तमक म्शक्षा 

➢ प्राववतिक िथा व्र्वसावर्क म्शक्षा 

➢ अनौपचाररक म्शक्षा, खलु्ला िथा वैकम्ल्पक तनरन्िर तसकाई  

➢ ववशेष म्शक्षा (समावेशी म्शक्षा)  

➢ शैम्क्षक प्रशासन िथा जनशम्ि व्र्वस्थापन  

➢ शैम्क्षक पूवायिार व्र्वस्थापन िथा लगानी  

➢ टू्यसन, तिज कोसय, कोम्चङ लगार्ि मूलिार िावहरका शैम्क्षक गतिववति व्र्वस्थापन  

➢ शैम्क्षक गणुस्िर तनर्मन  

➢ खोज, ववज्ञान िथा प्रववति  

➢ अतिररि शैम्क्षक कृर्ाकलाप संचालन व्र्वस्थापन 

➢ स्थानीर् पाठ्यिम िथा मािभृाषमा म्शक्षा 

सिल पक्षः मयुर् संभावना र अवसरहरू 

नगरपातलकाले नगर म्शक्षा ववकास कोष, नगर म्शक्षा ऐन, म्शक्षक भनाय कार्यवविी, मेर्र छात्रवतृि 
कार्यिम, म्शक्षकको सरुवा िथा काज सबिम्न्ि कार्यववति जस्िा कानूनहरु तनमायण गरेको 

नगरपातलकामा िालववकास, आिारभिू, प्राथतमक र माध्र्तमक गरी ३२ वटा ववद्यालर्हरू रहेका 
छन ्भने २९ वटा तनजी ववद्यालर्हरु र ३७ वटा मदरसा रहेका 

नगरपातलकामा  स्नािक अध्र्ापन गराउने १ क्र्ाबपस रहेका 
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सिल पक्षः मयुर् संभावना र अवसरहरू 

नगरपातलकाको वडा नं. ६ मा लमु्बिनी िौद्ध ववश्वववद्यालर् रहेको 

नगरपातलकाले सामदुावर्क र मदरसा ववद्यालर्को आवश्र्किाका आिारमा भौतिक पूवायिार 
तनमायणको दीर्यकालीन र्ोजना िर्ार गरी लाग ुगने नीति अवलबिन गरेको 

सामदुावर्क ववद्यालर्हरुमा छात्राहरुलाई सेनेटरी प्र्ाड र प्राथतमक िहका ववद्याथीहरुलाई ददवा 
खाजा कार्यिम संचालन भइरहेको  

र्रिरुी सभेक्षणिाट तनरक्षरिाको पवहचान गरी साक्षरिा तनरन्िरिा म्शक्षाका कार्यिमहरु 
संचानलन गनय सामदुावर्क तसकाइ केन्रहरुलाई पररचालन गने नीति अवलबिन गरेको 

आवश्र्क मात्रामा शैम्क्षक संस्थाहरू एकआपसमा गाभ्न (Merge) िथा नर्ााँ स्थापना गनय सवकन े

ववगि वषयहरूका िलुनामा म्शक्षामा सवयसािारणहरूको पहुाँच िढेको 

सबपूणय ववद्यालर्हरूमा आवश्र्क मात्रामा शैम्क्षक सामग्रीहरूको थप व्र्वस्था, पसु्िकालर् िथा 
ववज्ञान र कबप्र्टुर प्रर्ोगशालाको व्र्वस्था गरी व्र्वहाररक म्शक्षा प्रदान गनय सवकन े

माध्र्तमक िहमा कबप्र्टुर म्शक्षा िथा नगरपातलकामा आवश्र्क जनशम्ि उत्पादन गनय 
िदानरुुपका कार्यिम सञ्चालन गनय ववद्यालर्हरूलाई प्रोत्साहन गनय सवकन े

दक्ष म्शक्षक, गणुस्िरीर् म्शक्षा ददन सक्ने, कृवष, ववज्ञान िथा अन्र् प्राववतिक कलेजहरू सञ्चालनमा 
ल्र्ाउन सवकन े

तनजी क्षेत्रको सहर्ोग तलई म्शक्षामा लगानी िथा स्िर वमृ्द्ध गनय सवकन े

नगरपातलकामा िहपु्राववतिक िारका म्शक्षालर्हरू स्थापना गनय सवकन े

िाल ववकास केन्रको भौतिक िथा शैम्क्षक स्िरोन् नति गनय सवकन े

ववद्यमान म्शक्षण संस्थाहरूको थप स्िरोन्निी गनय सवकन े

म्शक्षकहरूलाई िातलम ददई गणुस्िरीर् म्शक्षा प्रदान गनय सवकन े 

 

दिुयल पक्षः प्रमखु समस्र्ाहरू र चनुौिीहरू 

िालववकास, आिारभिू र सीतमि माध्र्तमक म्शक्षाको सवुविा भए पतन स्नािक र स्नािकोत्तर वा 
सो भन्दा मातथको उच्च म्शक्षालर्को अभाव 

ववद्यालर् िथा ववद्याथीहरूमाझ स्वस्थ प्रतिस्पिायत्मक भावना कमी भएको  

ववद्यालर्हरूमा वकिाि-कापी-कलम, स्वच्छ खानेपानी, समावेशी शौचालर्, पसु्िकालर्, सरुम्क्षि 
भवन, फतनयचर िथा समर् सापेक्ष सूचना प्रववतिमैत्री पूवायिारको अपर्ायप्तिा वा अभाव 
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ववद्यालर्हरूमा स्थानीर् आवश्र्किा समेट्न ेपाठ्यिम तनमायण गरी लागू नगररएको 

ववद्यालर्मा ववषर्गि म्शक्षकको कमी  

ववद्यालर्हरूमा ववद्याथीको अनपुािमा म्शक्षक दरवन्दी तमलान नगररएको  

अतिररि विर्ाकलाप, ववद्याथी मैत्री म्शक्षा िथा खेलकुद सामग्रीको अभाव भएको  

उपर्िु खेल मैदानको व्र्वस्था नभएको  

लम्क्षि तनरक्षर िथा सीमान्िकृि वगयलाई ववशेष म्शक्षाको व्र्वस्था नभएको  

छोरीहरूले छोराहरू सरह शैम्क्षक अवसरहरू प्राप्त गनय पूणयरूपमा अझै नसकेको  

अतिकांश ववद्यालर्मा प्राथतमक उपचार कक्ष, पसु्िकालर्, कबप्र्टुर प्रर्ोगशाला, ववज्ञान 
प्रर्ोगशाला र इन्टरनेट सवुविा नभएको 

ववद्यालर् क्षेत्रका शैम्क्षक समस्र्ाहरूको समर्मै सबिोिन नगने हो भने राष्िलाई आवश्र्क 
सक्षम, दक्ष र कमयठ नागररक उत्पादन हनु नसक्ने  

आददवासी, जनजाति दतलि र िथा वपछडा वगय÷समदुार्का मवहलाहरूको शैम्क्षक स्िर अगातड 
िढाउन ुपने  

समग्र शैम्क्षक समस्र्ाहरू सबिोिन गरी शैम्क्षक संस्थाहरूलाई सवुविासबपन् न िनाउन िजेटको 
व्र्वस्था गनुयपने  

चसु्ि अनगुमन िथा मूल्र्ाङ्कन प्रणालीको व्र्वस्था गनुयपने  

शैम्क्षक क्र्ालेण्डरलाई तनर्तमि िथा व्र्वम्स्थि गनुयपने  

म्शक्षक म्शम्क्षकाहरूलाई तनर्तमि िातलम प्रदान गनुयपने  

िालमैत्री िथा ववद्याथीमैत्री म्शक्षण तसकाइ िथा अन्र् नवीनिम म्शक्षण पद्धतिको ववकास गनुयपने  

अन्िराम्ष्िस्िरमा प्रतिस्पिाय गनय सक्ने शैम्क्षक गणुस्िर कार्म गनुयपने  

हरेक ववद्यालर्लाई सूचना प्रववतिर्िु िथा गणुस्िरीर् िनाउन ुपने  

प्राववतिक िथा तसपमूलक म्शक्षाको िढोत्तरी गररनपुने  

शैम्क्षक ऋण िथा छात्रवमृ्त्तको व्र्वस्था गररनपुने  

ववद्याथी संयर्ाको आिारमा म्शक्षक दरिन्दी व्र्वस्थापन गनुयपने  

अतभभावक म्शक्षा कार्यिमको व्र्वस्था गनुयपने  
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सवुविा िथा पूवायिारर्िु ववद्यालर् भवनको व्र्वस्थापन गनुयपने  

प्राववतिक कलेजहरू सञ्चालन गनय लगानीको वािावरण िनाउनपुने 

दक्ष म्शक्षकहरूको आवश्र्किाअनरुूप आपतूिय गनुयपने 

जीणय भवनहरूलाई स्िरोन् नति गरी सरुम्क्षि वािावरणमा पठनपाठन गराउनपुने  

सामदुावर्क ववद्यालर्मा अंग्रजेी भाषाको माध्र्मिाट पतन पठनपाठन गनय प्रोत्साहन गनुयपने 

अपाङ्गमैत्री भौतिक पूवायिार भएका ववद्यालर्को तनमायण गनुयपने 

 

दीर्यकालीन सोच 

राम्ष्िर् र अन्िरायम्ष्िर् स्िरमा प्रतिस्पिी मानव स्रोिको तनमायण 

लक्ष्र् 

प्रारम्बभक िाल ववकास देखी माध्र्तमक िहको म्शक्षाको सवायम्ङ्गन ववकास माफय ि राम्ष्िर् र 
अन्िराम्ष्िर् स्िरमा प्रतिस्पिाय गनय सक्ने मानव श्रोि तनमायणको आिार स्थावपि गने 

उद्दशे्र्हरू 

 िालिातलकाको सवायङ्गीण ववकास सतुनम्श् चि गनय प्रारम्बभक िाल ववकास र म्शक्षाको 

प्रभावकारी व्र्वस्थापन गनुय ।  

 आिारभिू म्शक्षाका लातग आवश्र्क सबपूणय भौतिक िथा शैम्क्षक पूवायिारको प्रिन्ि गरी 

र्सलाई पहुाँच र्ोग्र्, समिामूलक, अतनवार्य र तनशलु्क प्रदान गने व्र्वस्था गनुय ।  

 अतभभावक म्शक्षा समग्र म्शक्षा प्रणालीको अतभन् न अंगको श्रपमा अतभर्ान संचालन गनुय ।  

 समाज र राष्िका लातग सक्षम, कमयठ, नैतिकवान र पौरखी मानव श्रोि उत्पादन गनय 

माध्र्तमक म्शक्षाका समग्र पक्षहरूको सितलकरण माफय ि प्रतिफलमूम्ख िलु्र्ाउन ु।  

 जीवनोपर्ोगी, व्र्वसावर्क र प्राववतिक म्शक्षा प्रदान गनय आवश्र्क पूवायिारको ववकास गरी 

समर् साक्षेप पररमाणमूम्ख मानवश्रोि िर्ार गनुय ।  

 ववतभन् न कारणले औपचारीक म्शक्षािाट िम्ञ् चिहरूलाई अनौपचारीक म्शक्षा, खलु्ला िथा 

वैकम्ल्पक तनरन्िर तसकाईका लातग आवश्र्क वािावरणको प्रिन्ि सतुनम्श् चि गनुय ।  
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 ववशेष म्शक्षाको आवश्र्किा पने अपाङ्गिा भएका िालिातलकाहरूको अवस्था अनरुुप 

उनीहरूको शैम्क्षक अतिकार सतुनम्श् चि गनुय । 

 शैम्क्षक प्रसाशनलाई चसु्ि दरुुस्ि िलु्र्ाई शैम्क्षक जनशम्िको प्रभावकारी व्र्वस्थापनको 

प्रत्र्ाभतूि गनुय ।  

 म्शक्षामा गररने लगानीलाई प्राथतमकिा प्रदान गरर सबपिी व्र्वस्थापन िथा भौतिक िथा 

शैम्क्षक पूवायिार तनमायण गनुय ।  

 मूलिार िावहर रहेका टू्यसन, तिजकोसय, कोम्चङ लगार्िका शैम्क्षक गतिववति र 

कृर्ाकलापहरूको व्र्वस्थापन गनुय ।  

 शैम्क्षक गणुस्िर तनर्मन गरी प्रतिस्प्रिी मानव श्रोि तनमायण गनुय । 

 परबपरागि िथा स्थानीर् शैम्क्षक ज्ञान र सीपको खोज र अनसुन्िान साथ ववज्ञान र 

आववस्कारलाई प्रवद्धन गने संस्कृतिको आिाभिू िथा माध्र्ातमक िहिाटै ववकास गनुय ।  

 अतिररि शैम्क्षक कृर्ाकलापलाई संगदठि र वैज्ञातनक िवरले तनर्तमि संचालन गरी समग्र 

शैम्क्षक प्रणालीसाँग एवककृि गनुय ।  

 आवश्र्किा अनसुार स्थानीर् पाठ्िमको ववकास िथा अध्र्ापन साथै ववद्याथी संयर्ाका 

आिारमा मािभृाषा म्शक्षा प्रदान गने व्र्वस्था तमलाउन ु। 

३.१.१ प्रारम्बभक िालववकास िथा म्शक्षा 

उद्दशे्र् १ िालिातलकाको सवायङ्गीण ववकास सतुनम्श् चि गनय प्रारम्बभक िाल ववकास र म्शक्षाको 
प्रभावकारी व्र्वस्थापन गनुय  

रणनीति 

१.१  नैसयतगक अतिकारको रुपमा रहेको प्रारम्बभक िालववकास िथा म्शक्षालाई ववद्यालर् म्शक्षासाँग 
पूणयि एवककृि गरी हरेक ववद्यालर्मा अतनवार्य गदै मापदण्डका आिारमा तनजी क्षेत्रलाई समेि 
प्रारम्बभक िालतिकास िथा स्र्ाहार केन्र स्थापना र ववकास गनय समन्वर् साथै तनर्मन गने । 

कार्यनीति 

१.१.१ नगरपातलकामा हाल कार्म रहेको ५ वषय मूतनका िालिातलकाको िथ्र्ाङ्क र वविरणका 
आिारमा प्रारम्बभक िालववकास िथा स्र्ाहार केन्रको आवश्र्किा िथा थप ववकासका लातग 
नक्साङ्कन िथा सवेक्षण गररनेछ ।  
१.१.२ संर् प्रदेश, तनजी क्षेत्र िथा पातलकाको साझेदारीमा टोल िथा वडास्िरमा िाल ववकास 
केन्रको स्थापना िथा ववकास गररनेछ । 



57 

कार्यनीति 

१.१.३ न्रू्निम राम्ष्िर् मापदण्ड र अन्िराम्ष्िर् असल अभ्र्ासको अनसुरण गदै प्रत्रे्क 
िालववकास िथा स्र्ाहार केन्रहरूमा न्रू्निम पूवायिार जस्िै कोठा, पोषण, खेल सामाग्री, मैदान , 
शर्न कक्ष, तसकाई सामाग्री, श्रव्र् दृष्र् सामाग्री सवहिको िालमैत्री स्र्ाहार स्थल तनमायण र 
ववकास गदै लतगनेछ ।  
१.१.४ िाल मनोववज्ञान िथा िालिातलकाको शाररररक िथा सवायङ्गीण ववकासको ववषर्मा दक्ष 
र िातलम प्राप्त म्शक्षक÷म्शम्क्षका िथा स्र्ाहारकिायको प्रिन्ि गररनेछ । 

१.१.५ िालिातलका स्र्ाहार, ववकास िथा म्शक्षण सबिन्िी तनर्तमि िातलम संचालन गररनेछ ।  
१.१.६ “एक वडा एक िाल उद्यान” कार्यिम संचालन गरी हरेक वडा र टोलमा िालववकासलाई 
टेवा परु् र्ाउने िालमैत्री विडास्थलको ववकास गररनेछ । (प्रारम्बभक वालतिकास िथा म्शक्षामा 
कार्यरि म्शक्षक म्शम्क्षका िथा स्र्ाहारकिायलाई कार्यसबपादन उपलब्िी सूचक िर्ार पारी परुस्कृि 
गररनेछ । ) 
१.१.७ हरेक ववद्यालर्मा िालववकासका लातग अलग्ग ैहािा ववकास गनय प्रारबभ गररनेछ । 
(न्रू्निम उपलब्िी सूचक परुा नगने म्शक्षक÷म्शम्क्षका िथा स्र्ाहारकिायलाई तनर्तमि ववशेष 
अतभममु्खकरण गररनेछ ।) 
१.१.८ ववद्यालर्मा रहेका प्रारम्बभक िालववकास केन्रमा पहूाँच नपगेुका िालिातलका लम्क्षि 
वैकम्ल्पक प्रारम्बभक िालववकास िथा स्र्ाहार केन्र स्थापना गनय समदुार् वडा िथा तनजी क्षेत्रसाँग 
साझेदारी गररनेछ ।  
१.१.९ अति ववपन् न, दतलि, दगुयम, वपतछतडएको क्षेत्र िथा तसमान्िकृि वगयका िालिातलकाको 
नम्जकको प्रारम्बभक िालववकास केन्रमा तनशलु्क पहुाँच सतुनम्श् चि गनय िथ्र्ाङ्क संकलन र ववद्यालर् 
भनाय अतभर्ान संचालन गररनेछ ।  
१.१.१० पााँचवषय मूतनका िालिातलकाको ववकास र स्र्ाहार लातग स्वलगानीमा ववद्यालर् तभत्र 
वा िावहर िालतिकास िथा स्र्ाहार केन्र स्थापना गनय चाहन ेअतभभावकहरूलाई मापदण्डका 
आिारमा अनमुति प्रदान गररनेछ । 

१.१.११ प्रत्रे्क प्रारम्बभक िाल ववकास िथा म्शक्षा केन्रहरूमा िालिातलकाको सन्ितुलि 
ववकासको तनर्तमि स्वास्थ्र् जााँच गने प्रिन्ि गररनेछ ।  

३.१.२ आिारभिू म्शक्षा 

उद्दशे्र् २: आिारभिू म्शक्षाका लातग आवश्र्क सबपूणय भौतिक िथा शैम्क्षक पूवायिारको प्रिन्ि गरी 
र्सलाई सबपूणय िालिातलका लातग पहूाँच र्ोग्र्, समानिामूलक तनशलु्क र अतनवार्य गनुय । 

रणनीति 
२.१  आिारभिू म्शक्षामा कुनैपतन कारणले कुनैपतन िालिातलका िम्ञ् चि हनु नददन ववशेष अतभर्ान 
संचालन गने 
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कार्यनीति 

२.१.१ अति ववपन् न, तसमान्िकृि, वपछडावगय, दतलि, अनाथ, अल्पसंयर्क, अपाङ्गिा भएका 
लागार्िका आिारभिू म्शक्षािाट िम्ञ् चि भैरहेका िालिातलकाहरूको लगि संकलन गररनेछ ।  

२.१.२ ववद्यालर् जानिाट िम्ञ् चि हनुकुा कारणहरूको पवहचान गरी ववशेष छात्रवतृिको प्रिन्ि 
गररनेछ । 

२.१.३ दगुयम क्षेत्र भएका कारण वा पररवारमा अध्र्र्न गने वािावरण नभएका कारण अध्र्र्न 
र ववद्यालर् जानिाट िम्ञ् चि िालिातलकालाई छात्रावासको प्रिन्ि गनय सबभाव्र्िा अध्र्र्न 
गररनेछ।  

२.१.४ जनचेिनाको कमीका कारण ववद्यालर् जानिाट िम्ञ् चि िालिातलकाहरूलाई ववद्यालर्मा 
आकय षण गनय ददवा खाजा, पोशाक आददमा अनदुान प्रदान गने कार्यिमहरू आवश्र्किाका 
आिारमा संचालन गररनेछ ।  

२.१.५ ववद्यालर् गई आिारभिू म्शक्षा तलन ेउमेरका सबपूणय िालिातलका ववद्यालर्मा तनर्तमि 
गैरहेको सतुनम्श् चि गनय वडा अध्र्क्षको संर्ोजकत्वमा वडा स्िरीर् अनगुमन सतमति गठन 
गररनेछ। 

२.१.६ शैम्क्षक सत्रको सरुुमा िमु्द्धजीवी र समदुार्को संलग्निामा ववद्याथी भनाय र्रदैलो अतभर्ान 
सबपूणय िालिातलका ववद्यालर्मा नसमेवटदा सबम तनरन्िर संचालन गररनेछ ।  

२.१.७ अतनवार्य तनशलु्क आिारभिू म्शक्षाका मापन सूचक िर्ार पारी हरेका वषय नतिजा मापन 
संर्न्त्र िथा अतभलेख प्रणाली तनमायण गररनेछ ।  

२.१.८ संम्र्र् सरकार िथा राम्ष्िर् म्शक्षा नीति २०७६ को नीति १०.५ िमोम्जम आिारभिू 
िथा ववद्यालर् म्शक्षालाई िन्द, हडिाल वा अन्र् गतिववतिहरूिाट प्रभाववि हनु नददन सेवाक्षेत्र 
सबिन्िी राम्ष्िर् मापदण्ड िमोम्जम कार्यववति िर्ार गरी लाग ुगररनेछ ।  

२.१.९ पूवायिार, म्शक्षण पद्दति िथा गणुस्िरका कारण टाढाको वा तनजी ववद्यालर् जान े
ववद्याथीलाई सामदुावर्क ववद्यालर्मा आकय षण गनय नेपालभर तनजी ववद्यालर् भन्दा उत्कृष्ट 
सामदुावर्क ववद्यालर्को असल अभ्र्ासको अनसुरण गरी सबपूणय सामूदावर्क ववद्यालर्मा समान 
शैम्क्षक गणुस्िर कार्म गनय सूचकहरूको ववकास गरी अिलबिन गररनेछ ।  

२.१.१० आिारभिू िहका हरेक कक्षामा हरेक ववषर्का प्रमखु तसकाई उपलब्िी मापन गनय 
तसकाई उपलब्िी सूचकहरूको ववकास गररनेछ ।  

२.१.११ ववश्वभर आिारभिू म्शक्षामा उपलब्ि तसकाइलाई स्थानीर्स्िरमा सबप्रके्षिा गनय िथा 
म्शक्षण ववतिलाई प्रभावकारी िनाउन ज्ञान र इन्टरनेट, श्रव्र्दृश्र् सामाग्री िथा सूचना प्रववतिको 
प्रर्ोग िढाउदै लतगनेछ । 
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कार्यनीति 

२.१.१२ िालिातलका सबिन्िी ऐन २०७५ को दफा ६० िमोम्जम पातलकाको 
उपाध्र्क्ष÷उपप्रमखुले िोकेको कार्यपातलकाको सदस्र्को अध्र्क्षिामा स्थानीर् िालअतिकार 
सतमति गठन गररने छ । 

३.१.३ आिारभिू िथा माध्र्तमक म्शक्षा 

उद्दशे्र् ३: अतभभावक म्शक्षालाई समग्र आिारभिू िथा माध्र्ातमक म्शक्षा प्रणालीको अतभन् न अंगको 
रुपमा ववकास गरी अतभभावक म्शक्षा अतभर्ान संचालन गनुय । 

रणनीति 

३.१  हरेक िालिातलकाका अतभभावकहरूलाई आ्ना िालिातलकाको म्शक्षा प्रति म्जबमेवार 
िनाउन अतभममु्खकरण गने 

कार्यनीति 

३.१.१ ववज्ञहरूको सहर्ोगमा हरेक अतभभावकहरूले आ्ना ववद्यालर् जाने उमेरका 
िालिातलकाहरू प्रति तनभाउनपने दावर्त्व िथा व्र्वहारहरूको वैज्ञातनक सूची िर्ार पाररनेछ । 

३.१.२ अतभभावकहरूको िालिातलका प्रतिको दावर्त्व र व्र्वहारका सूचकहरूिारे स्थानीर्स्िरमा 
ववतभन् न संचार माध्र्महरू माफय ि प्रचार प्रसार गररनेछ ।  
३.१.३ वावषयक पात्रोको ववकास गरी हरेक ववद्यालर्हरूमा तनर्तमि रुपमा िालिातलकाको 
वस्िमु्स्थति िारे म्शक्षक-अतभभावक अन्िरविर्ा गररनेछ । 

३.१.४ आिारभिू ववद्यालर् जाने उमेरका िालिातलकाहरूलाई र्रेल ुकाममा लगाई वा अन्र् 
कारणले ववद्यालर् भनाय हनुिाट िम्ञ् चि गराउन ु दण्डतनर् हो भन् न े ववषर्को ज्ञान हरेक 
अतभभावकलाई गराउन ववशेषगरी ववद्यालर् जानिाट िम्ञ् चि िालिातलकाका अतभभावकहरूलाई 
सचेि िलु्र्ाउने अतभर्ान संचालन गरीनेछ ।  
३.१.५ आ्ना िालिातलका शैम्क्षक कृर्ाकलाप अतभभावकहरू समेिको भतूमका हनुेगरी 
पररर्ोजना कार्य वा गहृकार्य ददन पाठ र्ोजनाहरू तनमायण गरी लाग ुगररनेछ ।  
३.१.६ िाल मनोववज्ञानका िारेमा वैज्ञातनक ज्ञान प्रदान गनय कबिीमा वषयमा १ पटक हरेक 
अतभभावकहरूलाई मनोववदहरूको सहर्ोगमा अतभममु्खकरण गररनेछ । 

३.१.७ ववशेष स्र्ाहार िथा सहर्ोग आवश्र्क पने अपाङ्गिा भएका िालिातलका, अवटजम वा 
मानतसक अपाङ्गिा भएका िालिातलकाका अतभभावकहरूले ध्र्ान ददनपुने ववषर् समेटेर 
उनीहरूलाई ववशेष अतभममु्खकरण गररनेछ ।  
३.१.८ िालिातलका िथा उनीहरूका अतभममु्खकरण सम्बमतलि खेलहरूको माध्र्िाट एक 
आपसमा आम्त्मर्िा प्रकट गरी िालिातलहरूलाई हाम्रा अतभभावक हाम्रो साथ छन ्भन् न ेभावना 
जागिृ गररनेछ । 
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३.१.४ माध्र्ातमक म्शक्षाका समग्र पक्षहरू 

उद्दशे्र् ४ : समाज र राष्िका लातग सक्षम, कमयठ, नैतिकवान र पौरखी मानवश्रोि उत्पादन गनय 
माध्र्ातमक म्शक्षाका समग्र पक्षहरूको सितलकरण गरी प्रतिफल मखुी िलु्र्ाउन ु। 

रणनीति 

४.१  नर्ााँ प्राविान अनरुुप ९ देम्ख १२ कक्षा सबम माध्र्ातमक म्शक्षाको संरचनागि पूणयिा ददई 
माध्र्ातमक म्शक्षाको समग्र ववकास सवहि सिै िालिातलकाको पहूाँच सतुनम्श् चि गने । 

कार्यनीति 

४.१.१  प्रारम्बभक िाल ववकास देम्ख कक्षा १२ सबम संचालन नभएका ववद्यालर्हरूलाई 
आिारभिू सवहिको माध्र्ातमक म्शक्षा प्रदान गने पूणय संरचनामा लैजान नक्साङ्कन 
गररनेछ। 

४.१.२  शनु्र् जोड २ कार्यिम मात्र संचालन भैरहेका म्शक्षण संस्थालाई तनम्श् चि समर्सीमा 
तभत्र माध्र्ातमक म्शक्षा वा आिारभिू सवहिको माध्र्ातमक म्शक्षा प्रदान गने संस्थामा 
रुपान्िर गररनेछ । 

४.१.३  माध्र्ातमक म्शक्षा परुा गनय चाहने सिैका लातग तनशलु्क माध्र्ातमक म्शक्षा प्रदान गनय 
ववपन् न लम्क्षि अनदुान र छात्रवमृ्त्तको प्रिन्ि गररनेछ । 

४.१.४  माध्र्ातमक िहमा ववम्शम्ष्टकृि ववषर्को अध्र्ापन हनुे ववद्यालर्हरू जस्िै व्र्वसावर्क, 

संगीि, आरू्वेद, कृवष लगार्िका ववद्यालर् स्थापना गनय संबभावना अध्र्र्न गररनेछ । 

४.१.५  हाल संचालन भैरहेका ववद्यालर्हरूिाट छनोट गरी केवह ववद्यालर्हरूमा अंग्रजेी 
माध्र्मिाट अध्र्ापन गने प्रिन्ि गररनेछ । साथै र्स्िा ववद्यालर्हरूलाई नमनुा 
ववद्यालर्को रुपमा ववकास गररनेछ । 

४.१.६  माध्र्ातमक म्शक्षाको तसकाई उपलब्िी मापनका सूचकहरू ववकास गररनेछ । 

४.१.७  हरेक ववद्याथीको व्र्म्िगि सूचना प्रणाली तनमायण गररनेछ । 

४.१.८  हरेका ववद्याथीको ववषर्प्रतिको ववशेष लगाव वा झकुाव पवहचान गनय अनसुन्िान 
गररनेछ। 

४.१.९  सबपूणय ववद्याथीहरूलाई आ्नो अध्र्र्नको िहमा ववकास भैरहेका ज्ञान, सीप र प्रववतििारे 
साक्षिकार गराउन सूचना प्रववतिमा आिाररि श्रव्र्दृश्र् सामाग्रीहरूको तनर्तमि प्रर्ोग 
गररनेछ । 

४.१.१०  पढ्ने इच्छा र रुची हुाँदा हदैु म्शक्षािाट िम्ञ् चि भएका छात्र÷छात्राहरूको सवेक्षण 
गरी उनीहरूलाई माध्र्ातमक म्शक्षा सतुनम्श् चि गनय सामाुुदावर्क अतभर्ान संचालन 
गररनेछ। 
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कार्यनीति 

४.१.११ माध्र्ातमक िहमा ववज्ञान संकार् संचालन गनय सवकने ववद्यालर्को संबभाब्र्िा हेरी 
छनोट गररनेछ । 

४.१.१२ माध्र्ातमक िहका ववद्याथीहरू लम्क्षि सदाचार, नैतिकिा, अनशुासन, कमयम्शलिा, क्षमा, 
करुणा र समाजसेवा जस्िा ववषर् सतमम्ल्लि ववशषे पाठ्यिम तनमायण गरी अध्र्र्न 
गराइनेछ । 

४.१.१३ वकशोरावस्थामा हनुे पररवियन र वकशोर÷वकशोरीको मनोववज्ञान, र्ौन म्शक्षा, साथै 
छात्राहरूलाई आत्मरक्षा र व्र्म्िगि सरुक्षा सबिन्िी ववशेष अतभममु्खकरण कार्यिमहरू 
तनर्तमि संचालन गररनेछ । 

४.१.१४  सफल व्र्म्िहरूसाँग साक्षात्कार साथै सफलिाका कथाहरू समेटेर तनर्तमि विृम्चत्रहरू 
प्रदयशन गने प्रिन्ि गररनेछ । 

३.१.५ प्राववतिक िथा व्र्वसावर्क म्शक्षा 

उद्दशे्र् ५: जीवनर्ोगी, व्र्वसावर्क िथा प्राववतिक म्शक्षा प्रदान गनय आवश्र्क पूवायिारको ववकास 

गरी समर् सापेक्ष र पररमाणममूखी मानवश्रोि िर्ार पानुय 

रणनीति 

५.१  व्र्वहारीक िथा सीपमूलक व्र्वसावर्क म्शक्षा तलन चाहने सिैका लातग पातलकामै अवसर 
श्रजना गदै र्स प्रकारको म्शक्षाको संस्थागि ववकास गने । 

कार्यनीति 

५.१.१  पातलकाका तनकटविी ठूला उपभोिा िजार साथै स्थानीर् स्िरमा सीपको आवश्र्किा 
नक्साङ्कन गरी सबभाव्र्िाका आिारमा सीप ववकास िथा व्र्वसावर्क म्शक्षा प्रदान गने 
ववद्यालर् स्थापना र ववकास गररनेछ । 

५.१.२  स्थानीर् माग सबिोिन गने व्र्वसावर्क तडप्लोमा िहका कार्यिमहरूको सबभाव्र्िा 
अध्र्र्न गररनेछ । 

५.१.३  ववद्यालर् िहिाट नै ववषेश सीप भएका ववद्याथीहरूको पवहचान गनय अध्र्र्न गररनेछ । 

५.१.४  परबपरागि सीपलाई मौतलकिा जगेनाय गदै िथा िमश वैज्ञातनक र आितुनवककरण गनय 
प्राववतिक िथा व्र्वसावर्क ववद्यालर्साँग एवककृि गनय अध्र्र्न गररनेछ । 

५.१.५  ववद्यालर्स्िर र्र–र्रमा आइपने सामान्र् प्राववतिक समस्र्ाहरू समािान गने सीप 
ववद्याथीहरूलाई प्रदान गनय अतिररि कक्षाको प्रिन्ि गररनेछ । 
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५.१.६  ववपन् न, वपछतडएका, तसमान्िकृि, एकल मवहला, अल्पसंयर्क लगार्िका लम्क्षि समूहलाई 
प्रत्र्क्ष आर् आजयनमा टेवा प¥ुर्ाउने व्र्वसावर्क म्शक्षा प्रदान गनय वडास्िरमा लगि 
संकलन गररनेछ । 

५.१.७  सीप ववकास िथा व्र्वसावर्क िातलम तलइरहेका ववद्याथीहरूको व्र्द एतिअझभलि का 
लातग िजारको अध्र्र्न गररनेछ । 

५.१.८  स्थानीर्स्िरमा संचालनमा रहेका उद्योग िथा अन्र् रोजगारदािासाँगको समन्वर्मा 
इन्टनयसीप िथा इल त्जभ व्र्द त्चिष्लष्लन संचालन गनय सहम्जकरण गने इकाई 
म्शक्षालर्मै तनमायण गररनेछ । 

५.१.९  व्र्वसावर्क िथा प्राववतिक ववद्यालर्हरूमा नवप्रवयिन र नर्ााँ व्र्वसावर्क सोच सबिन्िी 
अनसुन्िान केन्रको रुपमा ववकास गनय अध्र्र्न गररनेछ । 

५.१.१० ववपन् निाका कारण प्राववतिक र व्र्वसावर्क म्शक्षा िथा िातलमिाट िम्ञ् चि हनुपुरेका 
ववद्याथीहरूको लगि संकलन गररनेछ । 

५.१.११ र्स्िा ववद्याथीहरूलाई व्र्वसावर्क संचालन पश् चाि तिने गरी सरल कजायमा प्रिन्ि 
गररनेछ । 

५.१.१२ प्रिानमन्त्री रोजगार कार्यिम, स्थानीर् रोजगार संर्ोजक िथा स्थानीर् िेरोजगारहरूको 
अन्िर सबिन्ि स्थावपि गरी प्राववतिक िथा व्र्वसावर्क म्शक्षालर्हरूलाई समेि र्ी 
पक्षहरूसाँग एकाकार गनय अध्र्र्न गररनेछ । 

५.१.१३ नगरपातलकाको भौतिक िथा अन्र् ववकास तनमायणका कृर्ाकलापमा आवश्र्क 
जनशम्िको नक्साङ्कन गरी प्राववतिक र व्र्वसावर्क म्शक्षासाँग आिद्ध गनय अध्र्र्न 
गररनेछ 

३.१.६ अनौपचाररक म्शक्षा, खलु्ला िथा वैकम्ल्पक तनरनिर तसकाई 

 उद्दशे्र् ६: ववतभन् न कारणले औपचारीक म्शक्षािाट िम्ञ् चिहरूलाई अनौपचारीक म्शक्षा, खलु्ला 

िथा वैकम्ल्पक तनरन्िर तसकाइका लातग आवश्र्क प्रिन्ि गनुय । 
 

रणनीति 

६.१  औपचारीक म्शक्षािाट िम्ञ् चि सिैलाई अनौपचारीक, खलु्ला िथा वैकम्ल्पक तनरन्िर 
तसकाइका माध्र्मले समेट्ने 
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६.१.१ हरेक वडामा कम्बिमा एक सामदुावर्क तसकाई केन्र स्थापना गनय आवश्र्क िर्ारी 

गररनेछ । (स्थान छनोट, भवन आदद) 

६.१.२ हरेक सामदुावर्क तसकाई केन्रसाँग आिद्ध गरी एक वडा एक पसु्कालर्÷वाचनालर् 

स्थापना गररनेछ ।  

६.१.३ हरेक सामदुावर्क तसकाइ केन्रमा, पूवायिार सवहि इन्टरनेटको व्र्वस्था गररनेछ ।  

६.१.४ अनौपचारीक म्शक्षा, खलु्ला िथा वैकम्ल्पक तसकाइलाई लक्ष्र् उन्मखु र जीवनोपर्ोगी 

िनाउन स्थानीर् आवश्र्किा अनसुार व्र्वम्स्थि िनाउन एक अनसुन्िानात्मक अध्र्र्न 

गररनेछ ।  

६.१.५ हालसबम पातलकाभर रहेका सावयजतनक पसु्िकालर्, वाचनालर् िथा िौम्द्धक सबपिीको 

पूणय लगि संकलन गरी पातलकाको मािहत्तमा स्थानीर् िौम्द्धक समाज द्धारा संचालन 

गनय, गराउन कार्यववति तनमायण गररनेछ ।  

६.१.६ पातलकामा संचालनमा रहेका मदरसा, गरुुकुल, तिहार गबुिा, वेद ववद्याश्रम लगार्िका 

वैकम्ल्पक शैम्क्षक संस्थाहरूको ववद्यमान अवस्थािारे लगि संकलन गरी िमश श्रोि 

सािन सबपन् न िनाउदै लतगनेछ ।  

६.१.७ पालीकास्िरमा एक मयुर् पसु्िकालर्मा स्थापना गरी श्रोि सािन सबपन् न िलु्र्ाइने छ। 

६.१.८ वडा स्िरका पसु्िकालर्लाई मयुर् पसु्िकालर्मा आिद्ध गरी पसु्िकालर् िथा सामदुावर्क 

तसकाइ केन्रहरूको सञ्जाल स्थापना गररनेछ ।  

६.१.९ वावषयक पात्रोको ववकास गरी सामदुावर्क तसकाइ केन्र र पसु्कालर्हरू िीच शैम्क्षक 

अन्िकृर्ा गनय कार्यिमहरू िर् गररनेछ ।  

६.१.१० हरेक टोलमा आम नागररकका तसकाइका चाहानाहरू सबिोिन गनय सवेक्षण गररनेछ।  

६.१.११ टोल टोलमा म्जवन पर्यटन तसकाई कार्यिम अतभर्ानका रुपमा संचालन गनय स्थानीर् 

िौम्द्धक समाज गठन गरी म्जबमेवारी प्रदान गररनेछ । 

६.१.१२ खलु्ला ववद्यालर् िथा ववश्वववद्यालर्हरूिाट म्शक्षा तलन चाहन े साथै दरु म्शक्षािाट 

लाभाम्न्वि हनु चाहने ववद्याथीको लगि संकलन गररनेछ ।  
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६.१.१३ र्ी ववद्याथीहरूको आवश्र्किा सबिोिन गनय पातलकास्िरीर् मम्ल्टतमतडर्ा सेन्टर िथा 

वैकम्ल्पक म्शक्षा इकाइको सबभाव्र्िा अध्र्र्न गररनेछ ।  

६.१.१४ प्रत्रे्क वडािाट अनौपचारीक प्रौढ कक्षामा सम्बमतलि हनु चाहनेहरूको लगि संकलन 

गरी व्र्म्िगि सूचना प्रणलीको ववकास गररनेछ ।  

६.१.१५ प्रौढकक्षाहरूका तसकाई उपलब्िी मापन गने संर्न्त्र िथा सूचकको ववकास गररनेछ ।  

६.१.१६ हरेक टोलमा समदुार्को समन्वर् र सहर्ोगमा प्रौढ कक्षाहरू संचालन गररनेछ ।  

६.१.१७ पूणय साक्षर िथा म्शम्क्षि पातलका र्ोषण गनय अनौपचाररक म्शक्षा र सामदुावर्क तसकाइ 

केन्रको भतूमका वमृ्द्ध गरी सोही अनसुार कार्यर्ोजना तनमायण गररनेछ ।  

६.१.१८ परबपरागि, मौतलक ज्ञान, दशयन, प्राकृतिक ववज्ञान र दृम्ष्टकोणहरूलाई संग्रह सूचवकरण 

िथा संरक्षण कार्यर्ोजना तनमायण गररनेछ ।  

६.१.१९ र्स प्रकारका ज्ञानलाई संस्थागि वहसािले संरक्षण गनय सामदुावर्क तसकाइ केन्र र 

िौम्द्धक समाजलाई म्जबमेवार िनाउन अतभममु्खकरण गररनेछ । 

३.१.७ ववशेष म्शक्षा (समावेशी म्शक्षा)  

उद्दशे्र् ७ : ववषशे म्शक्षाको आवश्र्किा भएका अपाङ्ग िालिातलका िथा नागररकहरूलाई 
आवश्र्किा अनरुुप सहर्ोग प¥ुर्ाई म्शक्षा पाउने अतिकार सतुनम्श् चि गनुय । 

रणनीति 

७.१ ववशेष म्शक्षा लम्क्षि िालिातलका केम्न्रि तसकाई िथा पाठ्यसामाग्री अनकुुल गरी उनीहरूको 
म्शक्षाकोहक सतुनम्श् चि गने 

७.२  समावेशी म्शक्षा सतुनम्श् चि गनय ववतभन् न कारणले पछाडी परेका नागररकलाई म्शक्षाको 
अतिकार सतुनम्श् चि गनय आरक्षण, सकारात्मक ववभेद, प्रोत्साहन वा प्राथतमकिा प्रदान गने 

कार्यनीति 

७.१.१ अपाङ्गिा भएका िालिातलका िथा अन्र् नागररकहरूको अपाङ्गिाको प्रकृतिको आिारमा 
अपाङ्गिा पररचर् पत्र प्रदान गरी उनीहरूको शैम्क्षक आवश्र्किा िारे लगि संकलन 
गररनेछ । 

७.१.२  अपाङ्गगिाको प्रकार अनसुारको वववरणमा आिाररि शैम्क्षक सेवा प्रदान गनय ववशेष 
ववद्यालर्मा स्थापना वा पाठ्य सामाग्री र अनदुान सवहि ववशेष ववद्यालर्मा पठाउन े
प्रिन्ि तमलाईने छ ।  

अपाङ्गिाका प्रकार 
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• शारीररक अपाङ्गिा 
• सनुाइ अपाङ्गिा 
• दृम्ष्ट अपाङ्गिा 
• स्वर र िोलाई अपाङ्गिा  
• मानतसक अपाङ्गिा  
• िौम्द्धक अपाङ्गिा  
• अनवंुशीर् रिश्राव सबिन्िी (हेमोवफतलर्ा) अपाङ्गिा  
• अवटजम अपाङ्गिा  
• िह ुअपाङ्गिा 

७.१.३ अपाङ्गिाको अवस्था हेरी सामान्र् िालिातलकासाँगै अध्र्र्न गने अवस्था रहेसबम सो को 
प्रिन्ि गनय अध्र्र्न र वडागि लगि संकलन गररनेछ ।  

७.१.४ र्स्िा िालिातलका लम्क्षि गरी आवश्र्क पने सामाग्री जस्िै (छडी ह्वील चेर्र, िेल, 

पसु्िक, सांकेतिक म्चत्र) आददको लातग अनदुान प्रदान गररनेछ । 

७.१.५ अपाङ्गिा िथा फरक क्षमिा भएका आम नागररकलाई लम्क्षि गरी म्जववकोपाजयन गनय 
सक्ने अवस्था रहेमा ववशेष सीप ववकास सबिन्िी कार्यिम संचालन गररनेछ ।  

७.१.६ अपाङ्गिा भएका िालिातलका तसकाई क्षमिाको मापन गरी उपरू्ि र सहज पाठ्यिम 
तनिायरण गररनेछ ।  

७.१.७ अपाङ्गिा भएका िालिातलकाको लातग तिशेष मूल्र्ाङ्कन प्रणाली अिलबिन गनय सो को 
ववकास गररनेछ । 

७.२.१ अति ववपन् न, वपछतडएका, तसमान्िकृि, दतलि, अल्पसंयर्क लगार्ि आरक्षण आवश्र्क 
िालिातलकाहरूको लगि संकलन गररनेछ  

७.२.२ र्ी ववद्याथीहरूको म्शक्षाको अतिकार सतुनम्श् चि गनय एक ववशेष कोषको प्रिन्ि गररनेछ। 

७.२.३ स्थानीर् लोपउन्मखु जािी, जनजािी, दतलि, तसमान्िकृि वगयका िालिातलकाको संयर्ा 
उल्लेयर् भएका ववद्यालर्मा सोवह समदुार्का वा सो समदुार्को सभ्र्िा र भाषामा ज्ञान 
भएका म्शक्षक–म्शम्क्षकाको दरिन्दी राख्न ववशेष पहल गररनेछ ।  

७.२.४ प्रिानअध्र्ापक िथा ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिमा मवहलाको प्रतितनतित्व िमृ्द्ध गनय 
मवहला म्शम्क्षकाहरूको ववशेष नेितृ्व ववकास िातलम संचालन गररनेछ ।  

७.२.५ प्रारम्बभक िालववकास, आिारभिू िथा माध्र्ातमक म्शक्षाको समग्र प्रणालीमा तनर्तमि 
लैम्ङ्गक समानिा िथा सामाम्जक समावेशीकरण पररक्षण गराई सूचकहरूको ववकास 
गररनेछ ।  

७.२.६ समावेशी िथा ववशेष म्शक्षा छात्रवतृिको प्रिन्ि गररनेछ ।  
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७.२.७ ववशेष म्शक्षा िथा समावेशीकरणको ववषर्ले समेट्न े हरेक िालिातलकालाई शैम्क्षक 
सामाग्री, ददवा खाजा, पोशाक आददको प्रिन्ि गररनेछ । 

७.२.८ छुवाछुवाि र भेदभावलाई ववद्यालर्िाट उन्मूलि गनय सबपूणय म्शक्षक िथा 
अतभभावकहरूलाई सचेि र संवेदनशील िलु्र्ाउन जनचेिनामूलक अतभर्ान संचालन 
गररनेछ ।  

३.१.८ शैम्क्षक प्रशासन िथा जनशम्ि व्र्वस्थापन  

उद्दशे्र् ८:प्रशासनलाई चसु्ि दरुुस्ि िलु्र्ाई शैम्क्षक जनशम्िको प्रभावकारी व्र्वस्थापन गनुय । 

रणनीति 

८.१ सक्षम र र्ोग्र् ववषर् म्शक्षकको व्र्वस्था साथै उनीहरूको उिप्ररेरि गरी ववद्याथीको तसकाई 
उपलब्िी सूचकहरूसाँग उनीहरूको कार्यसबपादन मूल्र्ाङ्कन प्रणालीलाई एवककृि गने । 

८.२ ववद्यालर् र स्थानीर् समदुार् िीचमा सहकार्य अतभवमृ्द्ध गरी ववद्यालर् प्रशासनलाई टेवा 
परु्ाइनेछ । 

८.३  ववद्यालर्को शासवकर् सूिार गनय समदुार्लाई म्जबमेवार िलु्र्ाई एक स्वचातलि र सफल 
 संस्थाको रुपमा ववकास गने 

८.४  शैम्क्षक सूचना प्रणालीलाई दरुुस्ि र प्रववतिमैत्री िलु्र्ाइनेछ । 

८.५  शैम्क्षक जनशम्ि िथा नेितृ्व िहको आचार संवहिा लाग ुगररनेछ । 

८.६ संस्थागि, गठुी िथा सहकारी ववद्यालर् स्थापना अनमुति, अनगुमन, संचालन, व्र्वस्थापन िथा 
 तनर्मन गने 

कार्यनीति 

८.१.१ हरेक ववषर्गि म्शक्षकमा हनुपुने आिारभिू ज्ञान, अध्र्ापन सीप, म्जबमेवारी िथा नेितृ्व 
क्षमिाका लातग आवश्र्क पने गणु िथा सूचकहरूको ववकास गररनेछ ।  

८.१.२ हरेक म्शक्षकको तनरन्िर वमृ्त्त ववकास हनु ेसाथै पदोन्नति हनु ेवैज्ञातनक र व्र्वहारीका 
प्राणलीको ववकास गररनेछ । (ववद्यमान प्राविानका आिारमा) म्शक्षक पेशागि ववकास 
कार्यिम)  

८.१.३ ववषर्गि म्शक्षक िातलमलाई एक तनरन्िर प्रकृर्ाका रुपमा ववकास गरी तनर्तमि र 
नतिजामूम्ख िनाइनेछ ।  

८.१.४ हरेक म्शक्षकहरूको कार्य सबपादन मूल्र्ाङ्कनलाई ववद्याथीका तसकाई उपलब्िी र परीक्षा 
पररमाणसाँग एवककृि गररनेछ ।  

८.१.५ म्शक्षण तसकाई प्रववति र उपलब्िीहरूसाँग सबिम्न्िि अनसुन्िान िफय  प्ररेरि गनय 
म्शक्षकलाई अनसुन्िान छात्रवतृिको प्रिन्ि गररनेछ ।  
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८.१.६ म्शक्षक सेवा आर्ोगिाट पररपूिी हनु ेम्शक्षक िाहेक पातलका िथा ववद्यालर्को आन्िरीक 
श्रोििाट शृ्रजना गररएको दरिन्दीमा म्शक्षक तनर्िु गदाय दक्ष र सक्षम म्शक्षक छनोट 
हनुे परीक्षा प्रणालीको अिलबिन गररनेछ ।  

८.१.७ तनर्तमि र आवतिक रुपमा ववद्याथी तसकाइ उपलब्िी पररक्षण गरी ववद्यालर् सिुार 
र्ोजना कार्यिम संचालन गररनेछ । 

८.१.८ स्थानीर् पाठ्यिम ववकास र समर् सापेक्ष पररमाजयन गनय स्थानीर् पाठ्यिम ववकास 
इकाई गठन गनय आवश्र्क गहृकार्य गररनेछ ।  

८.१.९ म्शक्षकहरूलाई पेशाप्रति म्जबमेवार िलु्र्ाउन तसकाइ उपलब्िी सूचक, तसकाइ 
विर्ाकलापको प्रचरुिा, नव अनसुन्िान, शैम्क्षक सामाग्री तनमायण, नवप्रवियन, अतिररि 
कृर्ाकलाप, ववद्याथी–म्शक्षक सहकार्य, पररर्ोजना कार्यको ववकासलाई तनर्तमि गरी वढावा 
ददइनेछ । 

८.१.१० पातलकाको ववद्याथीको जनसांम्यर्क िनोट, सामाम्जक संरचना, भाषा, आददलाई मध्र् 
नजर गदै म्शक्षक म्शम्क्षकाहरूको समग्र संरचना तनमायण गने सैद्धाम्न्िक अविारण 
अिलबिन गररनेछ ।  

८.१.११ ववद्यालर् िथा पातलकास्िरमा उत्कृष्ट ववषर्गि म्शक्षकहरू छनोट गरी परुस्कृि 
गररनेछ ।  

८.१.१२ हरेक वषय सूचकहरूका आिारमा उत्कृष्ट ववद्यालर् र्ोषणा गररनेछ ।  
८.१.१३ हरेक म्शक्षक िथा शैम्क्षक पेशामा संलग्न जनशम्िमा जफावदेवहिा सतुनम्श् चि गनय 

पररमाणमा आिाररि जवाफदेवहिा प्रणालीको ववकास गररनेछ ।  
८.१.१४ एक ववद्यालर् एक स्वास्थ्र्कमी कार्यिम लाग ुगररनेछ । 

८.१.१५ एक ववद्यालर् एक मनोसामाम्जक परामशयदािा कार्यिमलाई गररनछे । 

८.१.१६ Early Childhood Development िथा म्शशकुक्षामा अध्र्ापनरि म्शक्षक 
म्शम्क्षकाहरूलाई आवश्र्क ववषेश िातलम प्र्ाकेज सञ्चालन गररनेछ । 

८.२.१ ववद्यालर् प्रति समदुार्को अपनत्व ववकास गनय ववद्यालर् समदुार् सहकार्य कार्यिम 
संचालन गनय हरेक ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिलाई ववशेष अतभममु्खकरण गररनेछ ।  

८.२.२ समदुार्मा रहेका परबपरागि सीप, जीवन सीप िथा अन्र् ज्ञानका परबपरालाई ववद्यालर्ले 
जगेनाय गरी संस्थागि गररनेछ । 

८.२.३ समदुार् सन्िषु्टी सवेक्षणलाई अतनवार्य र तनर्तमि गररनेछ । 

८.२.४ समदुार्मा रहेका अग्रज, अनभुवी िथा िौम्द्धक व्र्म्त्तत्वहरूका ज्ञानलाई ववद्याथी 
उत्प्ररेणाका लातग सदपुर्ोग गनय समदुार् - ववद्याथी अन्िकृर्ा कार्यिम गररनेछ । ( 
कम्बिमा २ मवहनामा १ पटक) 

८.२.५ ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमति, ववद्यालर् र अतभभावक अन्िकृर्ालाई तनर्तमि गररनेछ ।  
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८.२.६ ववशेषगरी ववद्यालर्को ददर्यकातलन र्ोजना िजुयमा, स्रोि व्र्वस्थापन, अनगुमन, सपुररवेक्षण 
मूल्र्ाङ्कन, परीक्षा संचालन िथा स्थानीर् पाठ्यिम तनमायणमा समदुार्को संलग्निा 
सतुनम्श् चि गनय प्रोटोकलको ववकास गररनेछ । 

८.३.१ पातलकाका जनप्रतितनति, म्शक्षक, अतभभावक, समाजसेवी, सहर्ोगदािा िथा संस्थापक 
सदस्र्हरूको प्रतितनतित्व सतुनम्श् चि गरी ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमति गठन गररनेछ ।  

८.३.२ ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिलाई ववद्यालर्को शैम्क्षक प्रशासन र पातलकाको सफल 
सेिकुो रुपमा ववकास गनय सामदुावर्क म्जबमेवारी र प्रतििद्धिा प्रकट गनय समदुार्को 
प्रत्र्क्ष संलग्निा सतुनम्श् चि गररनेछ ।  

८.३.३ ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिको भतूमका र म्जबमेवारीमा समर्ानकुुल पररमाजयन गररनेछ 
।  

८.३.४ समग्र शैम्क्षक व्र्वस्थापन कार्यकूशलिा अतभिमृ्द्ध गनय प्रिानध्र्ापक, ववद्यालर् व्र्वस्थापन 
सतमति, म्शक्षक िथा कमयचारीलाई तनर्तमि प्रम्शक्षण कार्यिम संचालन गररनेछ ।  

८.३.५ ववद्याथी अतभभावक सन्िमु्ष्ट सवेक्षण साथै सामाम्जक पारदशी िलु्र्ाई प्रतिवेदन प्रणाली 
माफय ि सावयजतनक गररनेछ ।  

८.३.६प्रिानध्र्ापक छनोट प्रणालीलाई र्ोग्र्िा र क्षमिाका आिारमा हनुे गरी आवश्र्क 
पररमाजयन गररनेछ ।  

८.३.७ पातलकाभर रहेका म्शक्षक दरिन्दीको अध्र्र्नगरी तमलान िथा पनूयवविरण गनय एक 
कार्यदल गठन गररनेछ । 

८.३.८ अपगु दरिन्दीको हकमा पातलकाकै श्रोिमा दरिन्दी थप गने गरी गहृकार्य गररनेछ । 

८.४.१ सिै िहका ववद्याथीहरू िथा शैम्क्षक कार्यिमको ववस्ििृ खण्डीकृि िथ्र्ाङ्क प्रणालीको 
ववकास गररनेछ ।  

८.४ुं.२पातलकामा म्शक्षा शाखा अन्िगयि व्र्वम्स्थि एवककृि िथ्र्ाङ्क प्रणाली संचालन र 
व्र्वस्थापन गनय एक इकाइको प्रिन्ि गररनेछ ।  

८.४.३ िथ्र्ाङ्क व्र्वस्थापन इकाइलाई आवश्र्क श्रोि सािान सबपन् न िनाइनेछ ।  
८.४.४ िथ्र्ाङ्क र प्रमाणमा आिाररि नीति तनमायणलाई टेवा प¥ुर्ाउन र्सलाई प्रववति मैतत्र र 

पहूाँचर्ोग्र् िलु्र्ाइनेछ ।  
८.४.५ सबपूणय सूचनालाई सरुम्क्षि गनय Cloud Data Management र Real Time मा प्राप्त गनय 

स्वचातलि संर्न्त्र ववकास गररनेछ । 

८.५.१ शैम्क्षक सेवामा संलग्न सिैको पेशागि मर्ायदा काम, कियव्र् र अतिकार समेटेर 
कार्यक्षत्रगि शिय र आचार संवहिा तनमायण गररनेछ । 

८.५.२ आचार संवहिालाई प्रभावकारी ढंगले लाग ु गनय सबपूणय सरोकारवालाहरूलाई सूसूम्चि 
गररनेछ । 
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८.५.३ पूवायग्रह रवहि एकल पेशागि संगठन तनमायण गनय तनतिगि पररमाजयन गररनेछ ।  
८.५.४ सबपूणय म्शक्षक कमयचारीहरू िथा प्रिानध्र्ापकहरूसाँग कार्य सबपादन सबझौिा गररनेछ। 

८.६.१ संस्थागि ववद्यालर्हरूको न्रू्निम मापदण्ड, पाठ्यिम, भौतिक अवस्था, म्शक्षक कमयचारी 
एवंम आतथयक कृर्ाकलाप जस्िा ववषर्हरूको तनर्तमि अनगुमन िथा तनर्मन गररनेछ । 

८.६.२आवश्र्किाका आिारमा ररि पूवयक नर्ााँ स्थापनाका लातग आवेदन ददएका ववद्यालर्हरूको 
अनमुति प्रदान गररनेछ ।  

८.६.३ तनजी क्षेत्रलाई प्रतिस्पिी नभइ सहर्ोगीको रुपमा सहकार्य गनय आवश्र्क नीति तनमायण 
गरी सामदुावर्क तनजी साझेदारी सबिन्िी ठोस शैम्क्षक कार्यिम तनमायण गररनेछ । 

८.६.४ मापदण्ड नीति र कानूनी प्राविान उल्लङ्घन गने ववद्यालर्लाई आवश्र्क कावायही गररनेछ।  
८.६.५ ववशेषि तनजी लगानीमा संचालन भैरहेका शैम्क्षक संस्थाहरूमा पाठ्यिम िथा पाठ्य 

पसु्िक, म्शक्षकको सेवा शिय िथा सवुविा, शलु्कको सीमा , कर, आतथयक पारदम्शयिा, भौतिक 
पूवायिारको अवस्था लगार्िका ववषर्हरू समेटेर मापदण्ड तनमायण िथा पनु : मूल्र्ाङ्कन 
गररनेछ । 

८.६.६ तनजी लगातनमा संचातलि ववद्यालर्हरूले मापदण्डमा आिाररि छात्रवृति वविरण गरे – 
नगरेको अनगुमन गरी लम्क्षि ववद्याथीहरूलाई प्राप्त हनु ेसतुनम्श् चििा गररनेछ । 

८.६.७ अध्र्ापन अनमुति प्राप्त म्शक्षक÷म्शम्क्षकाहरूिाट अध्र्ापन गराए÷नगराएको अनगुमन 
गररनेछ ।  

८.६.८ तनजी लगानीमा संचातलि ववद्यालर्ले म्शक्षक छनोट प्रकृर्ामा राम्ष्िर् मापदण्ड परुा गरे 
नगरेको सतुनम्श् चि गररनेछ । 

३.१.९ शैम्क्षक पूवायिार व्र्वस्थापन िथा लगानी  

उद्दशे्र् ९ : म्शक्षामा लगानी अतभिमृ्द्ध गरी शैम्क्षक पूवायिार तनमायण िथा सबपति व्र्वस्थापन गनुय। 

रणनीति 

९.१ ददगो ववकास लक्ष्र् हातसल गनय म्शक्षामा हाल भैरहेको लगातनलाई पातलकाको िजेटमा िमृ्द्ध 
गररनेछ । 

कार्यनीति 

९.१.१ ददगो ववकासका म्शक्षा सबिन्िी पररमाणात्मक लक्ष्र् हातसल गनय हालको वावषयक िजेटमा 
म्शक्षा क्षेत्रमा गररएको लगानीलाई िमृ्द्ध गररनेछ ।  

९.१.२ पातलकाको तनर्तमि श्रोि िाहेक म्शक्षामा अन्र् दािा, म्शक्षाप्रमेी, समाजसेवी, संर् संस्था 
द्धारा प्राप्त हनु सक्ने आतथयक सहर्ोगका क्षेत्रहरू िमृ्द्ध गनय अन्िकय र्ा गररनेछ ।  
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९.१.३ पसु्कालर् स्थापना िकु कनयर लगार्िका स-साना शैम्क्षक सामाग्री व्र्वस्थापनमा सहर्ोग 
गनय चाहने व्र्म्ित्वहरूलाई सबमान गररनेछ ।  

९.१.४ पातलकाभर हाल संचालन सबपूणय सामदुावर्क ववद्यालर्को भौतिक िथा शैम्क्षक पूवायिारको 
र्थाथय वववरण संकलन गरी नपगु पूवायिारको  Gap Analysis गररनेछ ।  

९.१.५ सबपूणय आिारभिू पूवायिार तनमायण नहुाँदासबम ववद्यालर् क्षेत्र पूवायिार ववकास कार्यिमलाई 
प्रत्रे्क वषय तनरन्िरिा ददइनेछ ।  

९.१.६ कक्षाकोठा, ववद्यालर् भवन, डेस्क िेञ् च, शौचालर् जस्िा आिारभिू पूवायिार तनमायण सबपन् न 
पश् चाि शैम्क्षक कृर्ाकलापमा,  Smart Board, कबप्रू्टर, िकु कनयर प्रर्ोगशाला 
लगार्िका पूवायिार ववकासका सूची िर्ार पारी समानपुातिक वहसािले सबपूणय ववद्यालर्मा 
थप गदै लतगनेछ । 

९.१.७ हरेक ववद्यालर्मा ववद्यिु िथा इन्टरनेट सेवा सतुनम्श् चि गररनेछ ।  

९.१.८ हरेक ववद्यालर्मा खेल मैदान व्र्वम्स्थि गररनेछ ।  

९.१.९ हरेक ववद्यालर्मा िारिार वा पखायल तनमायण गररनेछ ।  

९.१.१० हरेक ववद्यालर्मा एक सवुविार्िु पसु्िकालर्को तनमायण गररनेछ । 

९.१.११ हरेक ववद्यालर्मा छात्रामैत्री शौचालर्को व्र्वस्था गररनेछ ।  

९.१.१२ जनसांम्यर्क िनोट, भौगोतलक अिस्था, ववद्याथी संयर्ा, म्शक्षक संयर्ा आददका आिारमा 
ववद्यालर् गाभ्न,े साने वा नर्ााँ स्थापना गनय ववशेष अध्र्र्न गररनेछ ।  

९.१.१३ सबपूणय सामदुावर्क ववद्यालर्को सबपिीहरूको लगि िर्ार गरी अतभलेम्खकरण 
गररनेछ । 

९.१.१४ हरेक ववद्यालर्मा ववपद् िथा महामारीमा वैकम्ल्पक ववतििाट (भच ुयअल वा अन्र् ) 
अध्र्ापन गराउन मम्ल्टतमतडर्ा सेन्टरको स्थापना गररनेछ ।Virtual  वविी र सािन 
हरूमा इ-लाइिेरी, भच ुयअल ल्र्ाि िथा Room, Online Exam, ICT Lesson Plan, 

Teaching Materials, Podcast, Webinar Edncast, Makerspace लगार्िका शैम्क्षक 
सामाग्रीको प्रर्ोग ववस्िार गदै लतगनेछ ।  

९.१.१५ म्शक्षण तसकाइमा सूचना प्रववतिलाई अतभन् न अंगको रुपमा समेट्न ेस्थानीर् म्शक्षा नीति 
िथा कार्यिम पररमाजयन गररनेछ ।  

९.१.१६ हरेक ववद्यालर्लाई वािावरणमैत्री हररि ववद्यालर्को रुपमा ववकास गनय “एक ववद्याथी 
एक ववरुवा” साथै “एक ववद्यालर् एक िगैचा” नीति अिलबिन गररनेछ ।  
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९.१.१७ हरेक ववद्यालर्लाई ववपद् उत्थानम्शल ववद्यालर्को रुपमा ववकास गररनेछ ।  

९.१.१८ ववद्यालर् तनमायण िथा स्िरोन् नति गदाय ववपद् जोम्खम मूि हनुेगरी तनमायण गररनेछ ।  

९.१.१९ ववपद्का िेला सरुम्क्षि हनु ेआवश्र्किाका रुपमा ववकास गरी ववद्यालर्का भौतिक 
पूवायिार तनमायण ररनेछ ।  

९.१.२० सामदुावर्क तसकाई केन्रलाई समेि ववपद व्र्वस्थापन तसकाई केन्रका रुपमा ववकास 
गनय आवश्र्क स्वरं्मसेवा िातलम प्रदान गररनेछ ।  

९.१.२१ हरेक िहका ववद्याथीको तसकाइस्िरका आिारमा ववपद् व्र्वस्थापन, जलवारू् पररवियन, 

वािावरण संरक्षण स्वास्थ्र् िथा पोषण सरसफाई र व्र्म्िगि सरुक्षा सबिन्िी 
अतभमखुीकरण कार्यिम संचालन गररनेछ ।  

३.१.१० ट्यसून, तिज कोसय, कोम्चङ लगार्ि मूलिार िावहरका शैम्क्षक गतिववति व्र्वस्थापन  

उद्दशे्र् १०: मूलिार म्शक्षा प्रणाली िावहर रहेका ट्यूसन, तिजकोसय, कोम्चङ, लगार्िका शैम्क्षक 

गतिववतिहरूको तनर्मन र व्र्वस्थापन गनुय । 

रणनीति 

१०.१  मूलिारको म्शक्षा प्रणाली िावहर रहेका टू्यसन, कोम्चङ, तिज कोसय, भाषा कक्षा आददलाई 
व्र्वस्थापन र तनर्मन गनय ववद्यमान कानूनमा रवह मापदण्ड तनमायण गने Gap Analysis 

 

कार्यनीति 

१०.१.१ टू्यसन, कोम्चङ, तिज कोसय, भाषा कक्षा लगार्िका शैम्क्षक कृर्ाकलाप संचालन सबिन्िी 
मापदण्ड तनमायण गररनेछ ।  

१०.१.२ मापदण्डको कार्ायन्वर्न भए नभएको सूतनम्श् चि गनय एक अनगुमन सतमति तनमायण गरर 
त्र्सका काम कावायहीहरूलाई तनर्तमि िथा अतभलेम्खकरण गररनेछ ।  

१०.१.३ र्स प्रकार संचालनमा रहेका सबपूणय संस्थाहरूको िथ्र्ाङ्क संकलन गरी अद्यावतिक 
गररनेछ । 

३.१.११ शैम्क्षक गणुस्िर तनर्मन  

उद्दशे्र् ११: शैम्क्षक गणुस्िर तनर्मन साथै मूल्र्ाङ्कन िथा परीक्षा प्रणालीलाई वैज्ञातनक र व्र्वम्स्थि 

गरी सक्षम र प्रतिस्पिी मानव श्रोि तनमायण गनुय । 
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११.१  गणुस्िरीर् म्शक्षाका पररसूचक ववकास गरी हातसल गने वस्िगुि कार्यिम संचालन गने 

११.२ वैज्ञातनक मूल्र्ाङ्कन िथा परीक्षा प्रणालीका असल अभ्र्ासहरूको अनसुरण गरी पातलका र 
राम्ष्िर् आवश्र्किासाँग सान्दातभयक हनुेगरी अिलबिन गररनेछ । 

११.३  म्शक्षकहरूको पेशागि क्षमिा ववकास सबिम्न्ि ज्ञान र प्रववतिको प्रर्ोग माफय ि सक्षम 
शैम्क्षक जनशम्ि िर्ार पाने 

कार्यनीति 

११.१.१ हरेक िहमा ववद्याथीहरूले हातसल गने तसकाई उपलब्िीहरूमा सूचकहरूको ववकास 
गररनेछ ।  

११.१.२ पातलकाले राम्ष्िर् र अन्िराम्ष्िर् िहमा प्रतिस्पिाय गनय सक्न े ववद्याथीहरूको क्षमिा 
सतुनम्श् चि गनय उपलब्िी सूचक सबिन्िी ववशेष अध्र्र्न िथा अनसुन्िान गररनेछ ।  

११.१.३ पातलकाले राम्ष्िर् पाठ्यिम मानक र मापदण्डको पररतिमा रवह स्थानीर् ववषर्को 
पाठ्यिम िथा पाठ्यसामाग्री ववकास िथा कार्ायन्वर्न गनय एक ववशेष अध्र्र्न सबपन् न 
गररनेछ ।  

११.१.४ स्थानीर् पाठ्यिम ववकास सतमतिको गठन गररनेछ ।  

११.१.५ ववद्यमान भमूण्डलीकरणको प्रररप्रके्ष्र्मा स्थानीर् म्शक्षा ववषर्क अनसुन्िान गरी 
भमूण्डलीर् ज्ञानलाई पाठ्यिम स्थानीवककरण गनय आवश्र्क तसफाररस गनय एक 
अध्र्र्न सबपन् न गररनेछ ।  

११.१.६ तनम्श् चि अवतिमा ववश्व पररवेशमा भैरहेका पररवियन लाई सबिोिन गनय पाठ्यिम 
पररमाजयन िथा अद्यावतिक गने संर्न्त्र ववकास गररनेछ ।  

११.१.७ पातलकामा अत्र्न्ि पािलो िस्िी भएका र दगुयम क्षेत्र लम्क्षि िहकुक्षा म्शक्षण सबिन्िी 
आवश्र्किा अध्र्र्न गररनेछ ।  

११.१.८ म्शक्षण तसकाइ पद्धिीमा प्रभावकारी र सफल मातनएका तनबन ववतिहरूलाई गणुस्िर 
अतभवमृ्द्ध गनय व्र्वहारीक रुपमा अिलबिन गनय कार्यर्ोजना तनमायण गररनेछ ।  
• पररर्ोजना कार्य िथा प्रस्ििुीकरण  
• समीक्षा िथा छलफल 

• कला िथा तसजयना प्रस्ििुीकरण 

• खोजमूलक अध्र्र्न िथा समूहकार्य  
• स्थलगि अध्र्र्न  
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• व्र्वहारीक अभ्र्ास  
• शैम्क्षक भ्रमण  
• प्रर्ोगात्मक कृर्ाकलाप 

११.१.९  स्थानीर् संचार माध्र्महरू ववशेष गरी एफ.एम. िथा टेतलतभजन च्र्ानलहरूिाट शैम्क्षक 
कार्यिम संचालन गनय सबभाव्र्िा अध्र्र्न गररनेछ ।  

११.१.१० राम्ष्िर् म्शक्षा नीति २०७६ ले िोके िमोम्जम आिारभिू िहको कक्षा १ देम्ख ३ 
सबम एवककृि पाठ्यिममा आिाररि कक्षा म्शक्षण वा िहकुक्षा म्शक्षण पद्धति अिलबिन 
गनय आवश्र्क प्रिन्ि गररनेछ । 

११.१.११ स्थानीर् पाठ्यिम ववकास सतमतिलाई स्रोि सवुविा सबपन् न िनाइनेछ ।  

११.१.१२म्शक्षकहरूलाई पाठ्यिम िथा पाठ्यपसु्िकले समेटेका ववषर्वस्िकुो ज्ञान सबप्रषेणलाई 
सतुनम्श् चि गनय पाठ र्ोजना तनमायण िातलम प्रदान गररनेछ ।  

११.२.१ ववद्याथीहरूको ववद्यमान मूल्र्ाङ्कन प्रणालीको पनुरावलोकन र आवश्र्क पररमाजयन गरी 
राम्ष्िर् म्शक्षा नीति िमोम्जम व्र्वहारीक िहपु्रतिभासाँग एवककृि गरी, प्रर्ोगात्मक परीक्षा, 
व्र्हारीक अभ्र्ास िथा इन्टनयतसप आददका आिारमा गने प्रणालीको ववकास गररनेछ ।  

११.२.२ परीक्षा प्रणालीलाई चसु्ि र व्र्वम्स्थि िनाउन स्थानीर् संर्न्त्रणको ववकास गररनेछ ।  

११.२.३ भववष्र्मा माध्र्तमक िह (१२ कक्षा ) सबमको परीक्षा स्थानीर् िहिाटै गराउने नीति 
िमोम्जम सो का लातग पूवायिार िथा जनशम्ि साँगसगै प्रणालीको ववकास र श्रतमक 
अभ्र्ास गररनेछ ।  

११.२.४ मूल्र्ाङ्कनमा ग्रतेडङ प्रणाली अिलबिन गरी राम्ष्िर् मानक िथा मापदण्ड िमोम्जम 
ववकास गनय अध्र्र्न गररनेछ ।  

११.३.१ एक दक्ष म्शक्षकमा हनुपुने आिारभिू सीप र गणुहरू मापन गने म्शक्षक र्ोग्र्िा 
मापदण्ड तनमायण गरी लाग ुगररनेछ ।  

११.३.२ म्शक्षक सक्षमिा मापदण्डलाई प्रत्र्क्ष रुपमा ववद्याथी तसकाइ उपलब्िीसाँग आिद्ध 
गररनेछ ।  

११.३.३ आिारभिू िहका म्शक्षकहरूलाई ववशेषगरी ववषर्गि म्शक्षण लगार्िका िहकुक्षा 
म्शक्षण सबिन्िी ज्ञान र सीपमा आिाररि िातलमहरूलाई तनर्तमि गररनेछ ।  

११.३.४ म्शक्षकहरूलाई प्रदान गररएका िातलमको तनर्तमि प्रभावकारी अध्र्र्न गरी प्रतिवेदन 
प्रणालीमा व्र्वम्स्थि गररनेछ ।  
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११.३.५ म्शक्षणमा सूचना प्रववतिको उच्चिम प्रर्ोग गनय आवश्र्क तसपहरूको नक्साङ्कन गरी 
सबपूणय म्शक्षकहरूलाई सूचना प्रववतिको ज्ञान सबिन्िी ववशेष िातलम संचालन गररनेछ।  

११.३.६ म्शक्षा नीति िमोम्जम हरेक २ वषयमा म्शक्षकहरूलाई सर्न पनुिायजगी िातलमको 
अतनवार्य प्रिन्ि गररनेछ ।  

११.३.७ ववद्यालर्लाई ववद्याथीको मात्र नभइ म्शक्षक ÷म्शम्क्षकाको समेि ज्ञान केन्रको रुपमा 
ववकास गनय आवश्र्क स्थानीर् म्शक्षा ऐन िथा नीतिमा सिुार गररनेछ । 

११.३.८ अन्िरववद्यालर् म्शक्षक अन्िकृर्ा कार्यिमहरू तनर्तमि रुपमा संचालन गररनेछ ।  

११.३.९ उत्कृष्ट ववद्यालर्का असल अभ्र्ासिारे सिैलाई जानकारी गराई अनभुव आदान प्रदान 
गनय अन्िर ववद्यालर् ववद्याथी अन्िकृर्ा कार्यिम संचालन गररनेछ ।  

११.३.१० म्शक्षा क्षेत्रमा स्वंर्सेवालाई अतभप्ररेरि गनय इन्टनयसीप लगार्िका पातलकािाट ववतभन् न 
राम्ष्िर् अन्िराम्ष्िर् ववश्वववद्यालर्मा उच्च म्शक्षा हातसल गरी ववतभन् न पेशा व्र्वसार्मा 
संलग्न व्र्म्िहरूलाई पातलकामा आउाँदा ववद्यालर् भ्रमण िथा अन्िकृर्ा गने कार्यिम 
तनर्तमि संचालन गररनेछ ।  

११.३.११ प्रिानमन्त्री रोजगार कार्यिम अन्िगयि काम गने रोजगारहरूलाई ववद्यालर्का भौतिक 
पूवायिार जस्िै र्ेरािेरा, िगैचा, सडकर्ाटो, शौचालर्, खेल मैदान आदद तनमायणमा सदपुर्ोग 
गररनेछ ।  

११.३.१२ ववद्यालर् म्शक्षालाई गणुस्िरीर् िलु्र्ाउन अनगुमन प्रणालीलाई तनर्तमि, वैज्ञातनक र 
प्रतिवेदन प्रणालीमा समेट्ने गरी गररनेछ ।  

११.३.१३ नतिजामा आिाररि म्शक्षण तसकाई सिुार कार्यर्ोजना अतनवार्य तनमायण गरी लाग ु
गररनेछ । 

११.३.१४ सपुररवेक्षण र अनगुमनलाई वैज्ञातनक िनाउन नतिजा सूचकको ववकास गररनेछ ।  

११.३.१५ हरेक ववद्यालर्हरूलाई सूचकका आिारमा स्िर तनिायरण गररनेछ ।  

सूचकहरूः तसकाई उपलब्िी, परीक्षा परीमाण, ववद्याथी संयर्ा, भौतिक पूवायिार, व्र्वस्थापवकर् 
कूशलिा, अतिररि कृर्ाकलाप, खेलकुदका नतिजा, समदुार्मा अन्िकृर्ा आदद ) 

३.१.१२ खोज, ववज्ञान िथा प्रववति  

उद्दशे्र् १२ : परबपरागि सीप, स्थानीर् ज्ञान र वौम्द्धक सबपदाको संरक्षण, खोज र अनसुन्िानात्मक 
कृर्ाकलापका साथै ववज्ञान प्रववति र आववष्कारलाई प्रवयद्धन गने संस्कृतिको आिारभिू र माध्र्ातमक 
िहिाटै ववकास गनुय । 
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रणनीति 

१२.१ प्राववतिक र व्र्वहाररक म्शक्षा केम्न्रि ववद्यालर् िथा पाठ्यिमको तनमायण गरी लागू गने 

१२.२ हरेक िहका पाठ्यिममा नैतिक मूल्र्मा आिाररि जीवन उपर्ोगी म्शक्षा अतनवार्य गरी लागू 
गने 

१२.३ ववज्ञान र प्रववतिमा रुम्च भएका िालिातलका, ववद्याथी िथा र्वुाहरूको पवहचान गरी प्रोत्साहन 
गने । 

कार्यनीति 

१२.१.१ मा.वव. सबम अध्र्ापन हनुे ववद्यालर्मा एक वडा एक प्राववतिक ववषर् सञ्चालनका लातग 
आवश्र्क शैम्क्षक पूवायिारका लातग सङ्घीर् र प्रादेम्शक सरकारको सहर्ोगमा रकम 
ववतनर्ोजन गररने छ । 

१२.१.२ तस.वट.इ.तभ.वट.को सबिन्िनमा नगरपातलकास्िरीर् एक िहपु्राववतिक ववद्यालर् स्थापना 
गनय सबभाव्र्िा अध्र्र्न गररने छ । 

१२.२.१ हरेक िहका औपचाररक साथै अनौपचाररक क्षेत्रको म्शक्षामा नैतिकिा, अनशुासन र 
जीवन सीप (Life Skills) ववकास गनय ववज्ञसाँग परामशय तलई पाठ्यिम िर्ार गरी लागू 
गररनेछ ।  

१२.२.२ आध्र्ाम्त्मक िथा आम्त्मक ववकास, सेवाभाव, मानविा, ध्र्ान, र्ोग र स्वरं्सेवा प्रवयद्धन 
गने पाठ्यिम िर्ार गरी हरेक िहमा अतनवार्य लागू गनय त्र्स सबिन्िी ववषर्का 
म्शक्षकहरूलाई अतभमखुीकरण कार्यिम सञ्चालन गररने छ ।  

१२.३.१ हरेक ववद्यालर्मा अध्र्ापनरि ववज्ञान म्शक्षकको सहर्ोग र समन्वर्मा ववज्ञान ववषर्मा 
ववशेष रुची भएका ववद्याथीहरू पवहचान गरी वववरण संकलन गररने छ ।  

१२.३.२ हरेक वषय त्र्स्िा ववद्याथीहरू सम्बमतलि गरी एक नगरपातलकास्िरीर् ववज्ञान प्रदयशनी 
आर्ोजना गररने छ ।  

१२.३.३ िैज्ञातनक वा ववज्ञानका उच्च म्शक्षा अध्र्र्नरि ववद्याथीहरूिाट ववज्ञान प्रदयशनीमा संलग्न 
ववद्याथीहरूलाई वषयमा एक पटक राम्ष्िर्स्िरका प्रम्शक्षण सञ्चालन गररने छ ।  

१२.३.५ नगरपातलकामा तभतत्रएको कृवष, उद्योग, पर्यटन जस्िा क्षेत्रका कुनैपतन नववन प्रववतििारे 
ववद्याथीहरूलाई जानकारी गराउन स्थलगि भ्रमण गराइने छ । 

१२.३.६ राम्ष्िर् वा अन्िरायम्ष्िर् स्िरमा ववज्ञान र प्रववतिका क्षेत्रमा काम गने व्र्म्ित्वहरूसाँग 
ववतभन् न उपरू्ि अवसर पारेर साक्षात्कार गराइने छ । 
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कार्यनीति 

१२.३.७ ववज्ञान र प्रववतिमा ववशेष क्षमिा भएका िर औपचाररक म्शक्षाको पररति भन्दा वावहर 
रहेका व्र्म्िहरू पवहचान गनय अतभर्ान सञ्चालन गररनेछ । 

१२.३.८ ववज्ञान र प्रववति सबिन्िी ववषर्हरूमा ववद्याथी भनायदर िमृ्द्ध गनय ववशेष अतभममु्खकरण 
िथा िर्ारी कक्षा सञ्चालन गररनेछ । 

१२.३.९ ववद्याथीहरूलाई अनसुन्िानात्मक विर्ाकलापमा संलग्न गराउन पाठ्यिममा पररर्ोजना 
कार्यलाई समावेश गरी पूरक विर्ाकलापका रुपमा अतनवार्य गररनेछ । 

३.१.१३ अतिररि शैम्क्षक कृर्ाकलाप संचालन व्र्वस्थापन 

उद्दशे्र् १३ : अतिररि शैम्क्षक कृर्ाकलापलाई संगदठि र वैज्ञातनक िवरले तनर्तमि संचालन गरी 

समग्र शैम्क्षक प्रणालीसाँग एवककृि गनुय । 
 

रणनीति 

१३.१ अतिररि विर्ाकलापलाई हरेक ववद्यालर्मा तनर्तमि गने 

१३.२ ववद्यालर्मा ववद्याथीहरूको ज्ञान वमृ्द्ध हनुे वकतसमका कृर्ाकलापलाई तनर्तमि गने 

१३.३ पाठ्य सामाग्रीको सहज उपलब्ििा सतुनम्श् चि गने 

कार्यनीति 

१३.१.१ ववद्याथीको व्र्म्िगि रुम्च र झकुावको पवहचान गरी हरेक ववद्यालर्मा तनर्तमि   
अतिररि कृर्ाकलाप अन्िगयि गार्न, वाद्यवादन, नतृ्र्, अतभनर्, खेलकुद, म्चत्रकला,  
वितृ्वकला जस्िा कृर्ाकलाप सञ्चालन गनय म्शक्षकको प्रवन्ि गररने छ । 

१३.१.२ हरेक वषय अन्िरववद्यालर् गार्न प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना गररनेछ । 

१३.१.३ हरेक वषय अन्िरववद्यालर् नतृ्र् प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना गररनेछ । 

१३.१.४ हरेक वषय अन्िरववद्यालर् म्चत्रकला प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना गररनेछ । 

१३.१.५ हरेक वषय अन्िरववद्यालर् वितृ्वकला प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना गररनेछ । 

१३.१.६ हरेक वषय अन्िरववद्यालर् वाद्यवादन प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना गररनेछ । 

१३.१.८ अतभनर्मा रुची भएका ववद्याथीलाई जनचेिनामूलक ववषर्मा सडक नाटक गनय प्ररेरि 
गररनेछ । 

१३.२.१ ववद्याथीहरूलाई वावषयक पात्रोको ववकास गरी तनर्तमि रुपमा शैम्क्षक भ्रमण गराइने 
छ । 

१३.२.२ ववद्याथीहरूलाई तनर्तमि स्थलगि अध्र्र्न र पररर्ोजना कार्यमा संलग्न गराई 
सामाम्जक, जीवनोपर्ोगी र व्र्वहाररक ज्ञान प्रदान गररनेछ ।  
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कार्यनीति 

१३.२.३ तनर्तमि रुपमा ववज्ञान, प्रववति, कला, खेलकुद, पेशा व्र्वसार् आददमा सफल 
व्र्म्ित्वहरूसाँग ववद्याथीहरूलाई साक्षात्कार गराउन ववद्यालर् शैम्क्षक पात्रोको प्रिन्ि 
गररनेछ ।  

१३.२.४ ववद्यालर्मै ववद्याथीलाई हौसला प्रदानका लातग ज्ञान, ववज्ञान, सफलिा, साहस र म्जिका 
कथाहरू समेट्ने विृम्चत्र िथा चलम्चत्रहरूको तनर्तमि प्रदयशन गराउने व्र्वस्था तमलाइन े
छ । 

१३.२.५ ववद्याथीहरूलाई क्षेत्रीर्, राम्ष्िर् िथा अन्िरायम्ष्िर् प्रतिर्ोतगिामा सहभागी हनु पूवय िर्ारी 
गररने छ ।  

१३.३.१ तनर्तमि पठनपाठनका लातग आवश्र्क पाठ्य पसु्िकहरूको समर्मै उपलब्ि हनु ेगरी 
नगरपातलकास्िरीर् एक संर्न्त्रको तनमायण गररने छ ।  

१३.३.२ हरेक ववद्यालर्मा पसु्िकहरूको व्र्वस्थापन गनय पसु्िकालर् तनमायण गररने छ । 

१३.३.३ हरेक ववद्यालर्मा एक कबप्र्टुर ल्र्ाि तनमायण गररने छ । 

१३.३.४ हरेक मा.वव.मा एक ववज्ञान प्रर्ोगशाला तनमायण गररने छ । 

३.१.१४ स्थानीर् पाठ्यिम िथा मािभृाषमा म्शक्षा  

उद्दशे्र् १४ : आवश्र्किा अनसुार स्थानीर् पाठ्िमको ववकास िथा अध्र्ापन साथै ववद्याथी 

संयर्ाका आिारमा मािभृाषा म्शक्षा प्रदान गने व्र्वस्था तमलाउन ु। 
 

रणनीति 

१४.१ भावषक, सामाम्जक, सााँस्कृतिक िथा िातमयक अल्पस्यर्कहरूलाई मािभृाषामा म्शक्षा प्रदान 
गने साथै स्थानीर् भाषा, कला, संस्कृति, ज्ञान, सीप िथा पवहचानका िारेमा अध्र्र्न अध्र्ापन गराउन े

कार्यनीति 

१४.१.१ नगरपातलकामा रहेका भावषक, सामाम्जक, सााँस्कृतिक िथा िातमयक वहसािले वपछतडएका 
अल्पस्यर्कहरूको अध्र्र्न गरी ववस्ििृ वववरण िर्ार गररने छ । 

१४.१.२ र्स वकतसमका अल्पस्यर्कका िालिातलकाहरूलाई मािभृाषामा म्शक्षा प्रदान गनयका 
लातग पाठ्यपसु्िक िथा जनशम्िको व्र्वस्था गररने छ । 

१४.१.३ स्थानीर् भाषा, कला, संस्कृति, ज्ञान, सीप िथा पवहचानका िारेको स्थानीर् पाठ्यिम 
तनमायण गरी सोही अनसुारको म्शक्षा प्रदान गररने छ । 
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खण्ड - ४ : म्शक्षा गरुुर्ोजनाको कार्यनीति िथा रणनीतिहरू अनसुारका कार्यिमहरू 
म्शक्षा गरुुर्ोजनामा उल्लेख गररएका कार्यनीति िथा रणनीति अनसुारका कार्यिमहरूलाई िजेट सवहि तनबनअनसुार उल्लेख गररएको छ । 

उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

१. १.१ १.१.१ प्रारम्बभक िालववकास िथा स्र्ाहार केन्रको 
ववकासका लातग नक्साङ्कन िथा सवेक्षण 

0 400 0 0 0 
वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.२ िाल ववकास केन्रको स्थापना िथा ववकास  
500 50 50 50 50 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.३ न्रू्निम पूवायिार सवहिको िालमैत्री स्र्ाहार 
स्थल तनमायण र ववकास  

0 300 0 0 0 
वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.४ िाल मनोववज्ञान, शाररररक िथा सवायङ्गीण 
ववकासको ववषर्मा दक्ष जनशम्िको 
व्र्वस्था  

400 400 400 400 400 
वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.५ िालिातलका स्र्ाहार, ववकास िथा म्शक्षण 
सबिन्िी िातलम संचालन  

0 200 0 0 0 
वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.६ “एक वडा एक िाल उद्यान” कार्यिम 
संचालन  

300 300 300 300 300 
वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  १.१.७ िालववकासका लातग हािा ववकास प्रारबभ  
0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.८ वैकम्ल्पक िालववकास िथा स्र्ाहार केन्र 
स्थापना गनय समदुार्, वडा िथा तनजी 
क्षेत्रसाँग साझेदारी  

100 100 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.९ अति ववपन् न, वपतछतडएको क्षेत्र तसमान्िकृि 
वगयका िालिातलकाको िालववकास केन्रमा 
तनशलु्क ववद्यालर् भनाय अतभर्ान संचालन  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.१० िालववकास िथा स्र्ाहार केन्र स्थापना गनय 
चाहने अतभभावकहरूलाई मापदण्डका 
आिारमा अनमुति प्रदान 

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १.१.११ प्रत्रे्क िाल ववकास िथा म्शक्षा केन्रहरूमा 
िालिातलकाको तनर्तमि स्वास्थ्र् जााँच  

200 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

२ २.१ २.१.१ आिारभिू म्शक्षािाट िम्ञ् चि 
िालिातलकाहरूको लगि संकलन  

250 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.२ ववद्यालर् जानिाट िम्ञ् चि िालिातलकालाई 
छात्रवविृ 

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  २.१.३ ववद्यालर् जानिाट िम्ञ् चि िालिातलकालाई 
छात्रावासको प्रिन्ि गनय सबभाव्र्िा अध्र्र्न  

0 0 200 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.४ ववद्यालर्मा ददवा खाजा, पोशाक आददमा 
अनदुान प्रदान गने कार्यिमहरू संचालन  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.५ ववद्यालर्मा ववद्याथीको तनर्तमििा सतुनम्श् चि 
गनय वडा स्िरीर् अनगुमन सतमति गठन 

0 100 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.६ ववद्याथी भनाय र्रदैलो अतभर्ान तनरन्िर 
संचालन 

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.७ नतिजा मापन संर्न्त्र िथा अतभलेख प्रणाली 
तनमायण 

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.८ ववद्यालर् म्शक्षालाई प्रभाववि हनु नददन 
सेवाक्षेत्र सबिन्िी राम्ष्िर् मापदण्ड िमोम्जम 
कार्यववति िर्ार  

0 0 0 350 350 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.९ सबपूणय सामूदावर्क ववद्यालर्मा समान 
शैम्क्षक गणुस्िर कार्म गनय सूचकहरूको 
ववकास  

100 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  २.१.१० आिारभिू िहका ववषर्का तसकाई उपलब्िी 
सूचकहरूको ववकास 

0 150 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.११ इन्टरनेट, श्रव्र् दृश्र् सामाग्री िथा सूचना 
प्रववतिको प्रर्ोग 

0 150 300 400 400 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  २.१.१२ स्थानीर् िालअतिकार सतमति गठन 

150 0 50 50 50 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

३ ३.१ ३.१.१ अतभभावकहरूले आ्ना िालिातलकाहरू 
प्रति तनभाउनपने दावर्त्व िथा व्र्वहारहरूको 
वैज्ञातनक सूची िर्ार  

100 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ३.१.२ अतभभावकहरूको िालिातलका प्रतिको 
दावर्त्व र व्र्वहारका सूचकहरूिारे प्रचार 
प्रसार 

50 50 50 50 50 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ३.१.३ वावषयक पात्रोको ववकास गरी तनर्तमि रुपमा 
म्शक्षक–अतभभावक अन्िरविर्ा  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ३.१.४ अतभभावकहरूलाई सचेि िनाउने अतभर्ान 
संचालन 

50 50 50 50 50 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ३.१.५ अतभभावकहरूको भतूमका हनुेगरी गहृकार्य 
ददन पाठ र्ोजनाहरू तनमायण  

50 50 50 50 50 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ३.१.६ हरेक अतभभावकहरूलाई िाल मनोववज्ञानका 
िारेमा वैज्ञातनक ज्ञान प्रदान गनय 
अतभममु्खकरण  

100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ३.१.७ अपाङ्गिा भएका िालिातलका, अवटजम वा 
मानतसक अपाङ्गिा भएका िालिातलकाका 
अतभभावकहरूलाई ववशेष अतभममु्खकरण  

100 100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ३.१.८ खेलहरूको माध्र्मिाट िालिातलकाहरूलाई 
हाम्रा अतभभावक हाम्रो साथ छन ्भन्न ेभावना 
जागिृ  

0 150 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

४ ४.१ ४.१.१ ववद्यालर्हरूलाई आिारभिू सवहिको 
माध्र्ातमक म्शक्षा प्रदान गने पूणय संरचनामा 
लैजान नक्साङ्कन  

500 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ४.१.२ शनु्र् जोड २ कार्यिम मात्र संचालन 
भैरहेका म्शक्षण संस्थालाई माध्र्ातमक म्शक्षा 
वा आिारभिू सवहिको माध्र्ातमक म्शक्षा 
प्रदान गने संस्थामा रुपान्िरण गने सवेक्षण 

0 0 0 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.३ तनशलु्क माध्र्ातमक म्शक्षा प्रदान गनय ववपन् न 
लम्क्षि अनदुान र छात्रवमृ्त्तको प्रिन्ि  

0 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.४ व्र्वसावर्क, संगीि, आरू्वेद, कृवष 
लगार्िका ववद्यालर् स्थापना गनय संबभावना 
अध्र्र्न  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.५ केवह ववद्यालर्हरू छनोट गरी अंग्रजेी 
माध्र्मिाट अध्र्ापन  

200 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.६ माध्र्ातमक म्शक्षाको तसकाई उपलब्िी 
मापनका सूचकहरू ववकास  

150 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.७ हरेक ववद्याथीको व्र्म्िगि सूचना प्रणाली 
तनमायण  

300 300 300 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.८ हरेका ववद्याथीको ववषर्प्रतिको लगाव वा 
झकुाव पवहचान गनय अनसुन्िान  

0 0 0 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ४.१.९ ववद्याथीहरूलाई प्रववतििारे साक्षिकार 
गराउन सूचना प्रववतिमा आिाररि श्रव्र्दृश्र् 
सामाग्रीहरूको तनर्तमि प्रर्ोग  

400 400 400 400 400 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.१० पढ्ने इच्छा भएका छात्र÷छात्राहरूलाई 
माध्र्ातमक म्शक्षा सतुनम्श् चि गनय सामदुावर्क 
अतभर्ान संचालन  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.११ माध्र्ातमक िहमा ववज्ञान संकार् संचालन 
गनय सवकने ववद्यालर्को सबभाव्र्िा अध्र्र्न  

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.१२ माध्र्ातमक िहका ववद्याथीहरू लम्क्षि नैतिक 
म्शक्षा ववषर् सतमम्ल्लि ववशेष पाठ्यिम 
तनमायण  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.१३ वकशोर÷वकशोरीको मनोववज्ञान, र्ौन म्शक्षा, 
छात्राहरूलाई आत्मरक्षा र व्र्म्िगि सरुक्षा 
सबिन्िी अतभममु्खकरण  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ४.१.१४ सफल कथाहरूको विृम्चत्रहरू प्रदयशन  
100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

५ ५.१ ५.१.१ सीप ववकास िथा व्र्वसावर्क म्शक्षा प्रदान 
गने ववद्यालर् स्थापना र ववकास  

0 0 300 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.२ व्र्वसावर्क तडप्लोमा िहका कार्यिमहरूको 
सबभाव्र्िा अध्र्र्न  

0 0 0 350 350 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.३ ववषेश सीप भएका ववद्याथीहरूको पवहचान 
गनय अध्र्र्न  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.४ मौतलकिा जगेनाय िथा आितुनवककरण गनय 
प्राववतिक िथा व्र्वसावर्क ववद्यालर्साँग 
एवककृि गनय अध्र्र्न  

0 300 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.५ ववद्याथीहरूलाई प्राववतिक समस्र्ाहरू 
समािान गने सीप प्रदान गनय अतिररि 
कक्षाको प्रिन्ि  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.६ लम्क्षि समूहलाई प्रत्र्क्ष लाभ हनु े
व्र्वसावर्क म्शक्षा प्रदान गनय वडास्िरमा 
लगि संकलन  

400 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.७ व्र्द एतिअझभलि का लातग िजारको 
अध्र्र्न  

400 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ५.१.८ इन्टनयसीप संचालन गनय सहम्जकरण गने 
इकाई म्शक्षालर्मै तनमायण  

0 0 200 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.९ व्र्वसावर्क िथा प्राववतिक ववद्यालर्हरूमा 
नवप्रवयिन र नर्ााँ व्र्वसावर्क सोच सबिन्िी 
अनसुन्िान केन्रको रुपमा ववकास गनय 
अध्र्र्न  

0 0 0 350 350 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.१० म्शक्षा िथा िातलमिाट िम्ञ् चि हनुपुरेका 
ववद्याथीहरूको लगि संकलन  

200 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.११ ववद्याथीहरूलाई सरल कजायको प्रिन्ि ।  
500 

500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.१२ म्शक्षालर्हरूलाई रोजगारदािासाँग एकाकार 
गनय अध्र्र्न  

0 0 0 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ५.१.१३ नगरपातलकाको ववकासमा आवश्र्क 
जनशम्िलाई प्राववतिक र व्र्वसावर्क 
म्शक्षासाँग आिद्ध गनय अध्र्र्न  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

६ ६.१ ६.१.१ हरेक वडामा एक सामदुावर्क तसकाई केन्र 
स्थापना  

300 300 300 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ६.१.२ एक वडा एक पसु्िकालर्÷वाचनालर् 
स्थापना  

500 500 500 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.३ हरेक सामदुावर्क तसकाइ केन्रमा 
इन्टरनेटको व्र्वस्था  

200 
200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ६.१.४ अनौपचारीक म्शक्षालाई स्थानीर् आवश्र्किा 

अनसुार व्र्वम्स्थि िनाउन अध्र्र्न  
0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.५ स्थानीर् िौम्द्धक समाज संचालन गनय 
कार्यववति तनमायण  

0 0 0 250 250 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.६ पातलकामा रहेका वैकम्ल्पक शैम्क्षक 
संस्थाहरूको लगि संकलन  

280 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.७ पालीकास्िरमा एक पसु्िकालर् स्थापना  
0 0 1000 550 550 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.८ वडास्िरका पसु्िकालर्लाई मयुर् 
पसु्िकालर्मा आिद्ध  

0 0 0 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.९ शैम्क्षक अन्िरविर्ा गनय वावषयक पात्रोको 
ववकास  

150 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ६.१.१० आम नागररकका तसकाइका चाहानाहरू 
सबिोिन  

100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.११ स्थानीर् िौम्द्धक समाज गठन  
0 0 0 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१२ दरु म्शक्षािाट लाभाम्न्वि हनु चाहन े
ववद्याथीको लगि संकलन  

0 0 150 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१३ पातलकास्िरीर् मम्ल्टतमतडर्ा सेन्टर िथा 
वैकम्ल्पक म्शक्षा इकाइको सबभाव्र्िा 
अध्र्र्न  

300 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१४ प्रौढ कक्षामा सम्बमतलि हनु चाहनेहरूको 
लगि संकलन गरी व्र्म्िगि सूचना 
प्रणलीको ववकास  

0 0 100 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१५ प्रौढकक्षाहरूका तसकाई उपलब्िी मापन गने 
संर्न्त्र िथा सूचकको ववकास  

0 0 200 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१६ प्रौढ कक्षाहरू संचालन  
200 200 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   



89 

उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ६.१.१७ पूणय साक्षर िथा म्शम्क्षि गनय कार्यर्ोजना 
तनमायण  

0 0 200 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१८ मौतलक ज्ञान, दशयन, प्राकृतिक ववज्ञान र 
दृम्ष्टकोणहरूलाई संग्रह सूचीकरण िथा 
संरक्षण कार्यर्ोजना तनमायण  

0 0 0 250 250 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ६.१.१९ सामदुावर्क तसकाइ केन्र र िौम्द्धक 
समाजलाई म्जबमेवार िनाउन अतभममु्खकरण  

0 0 250 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

७ ७.१ ७.१.१ अपाङ्गिा पररचर् पत्र प्रदान गरीुे शैम्क्षक 
आवश्र्किा िारे लगि संकलन  

120 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.१.२ अपाङ्गगिाको प्रकार अनसुारको शैम्क्षक सेवा 
प्रदान गनय अनदुान  

500 500 500 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.१.३ अपाङ्गिाको अवस्था हेरी सामान्र् 
िालिातलकासाँगै अध्र्र्न गनय लगि संकलन  

0 200 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.१.४ अपाङ्गगिा भएका िालिातलकालाई 
आवश्र्क पने सामाग्रीमा अनदुान  

120 120 120 120 120 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ७.१.५ अपाङ्गिा िथा फरक क्षमिा भएका आम 
नागररकलाई ववशेष सीप ववकास सबिन्िी 
कार्यिम संचालन  

120 120 120 120 120 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.१.६ अपाङ्गिा भएका िालिातलकाको लातग सहज 
पाठ्यिम तनिायरण  

0 0 0 350 350 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.१.७ अपाङ्गिा भएका िालिातलकाको लातग तिशेष 
मूल्र्ाङ्कन प्रणालीको ववकास 

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ७।२ ७।२।१ आरक्षण आवश्यक बालबाललकाहरूको लगत 
संकलन  

0 0 0 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७।२।२ र्ी ववद्याथीहरूको म्शक्षाको अतिकार 
सतुनम्श् चि गनय कोषको तनमायण 

0 0 0 400 400 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.२.३ स्थानीर् समदुार्को सभ्र्िा र भाषामा ज्ञान 
भएका म्शक्षक-म्शम्क्षकाको दरिन्दी राख्न 
पहल 

200 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.२.४ मवहला म्शम्क्षकाहरूको नेितृ्व ववकास 
िातलम संचालन  

200 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ७.२.५ तनर्तमि लैससास पररक्षण गराई 
सूचकहरूको ववकास  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.२.६ समावेशी म्शक्षा छात्रवतृिको व्र्वस्था 
200 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ७.२.७ शैम्क्षक सामाग्री, ददवा खाजा, पोशाक 
आददको व्र्वस्था 

1500 
1500 1500 1500 1500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ७.२.८ छुवाछुवाि र भेदभावलाई उन्मूलि गनय 

जनचेिनामूलक अतभर्ान  
200 

200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

८ ८.१ ८.१.१ म्शक्षकमा हनुपुने ज्ञान, सीप, नेितृ्व 
क्षमिाका गणु िथा सूचकहरूको ववकास  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.२ हरेक म्शक्षकको वमृ्त्त ववकासका लातग 
वैज्ञातनक र व्र्वहाररक प्राणलीको ववकास  

0 0 350 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.३ तनर्तमि र नतिजामूम्ख म्शक्षक िातलम  
200 

200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.४ म्शक्षकहरूको कार्य सबपादन मूल्र्ाङ्कन र 
ववद्याथीका तसकाई उपलब्िी र परीक्षा 
पररमाणको एवककृििा  

200 200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ८.१.५ म्शक्षकलाई अनसुन्िान छात्रवतृिको व्र्वस्था  200 200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.६ म्शक्षक तनर्िु गदाय दक्ष र सक्षम म्शक्षक 
छनोट हनुे परीक्षा प्रणालीको अिलबिन  

0 0 400 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.७ ववद्याथी तसकाइ उपलब्िी पररक्षण गरी 
ववद्यालर् सिुार र्ोजना कार्यिम  

150 
150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.१.८ स्थानीर् पाठ्यिम ववकास इकाई गठन गनय 

गहृकार्य 
0 400 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.९ म्शक्षकहरूलाई पेशाप्रति म्जबमेवार िलु्र्ाउन 
ववतभन् न विर्ाकलापहरूकोुे तनर्तमििा । 

150 150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.१० म्शक्षक म्शम्क्षकाहरूको समग्र संरचना तनमायण 
गने सैद्धाम्न्िक अविारण अिलबिन  

150 150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.११ उत्कृष्ट ववषर्गि म्शक्षकहरू छनोट गरी 
परुस्कृि  

100 
100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.१.१२ उत्कृष्ट ववद्यालर् र्ोषणा  

200 
200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ८.१.१३ पररमाणमा आिाररि जवाफदेवहिा प्रणालीको 
ववकास गररनेछ ।  

0 0 0 400 400 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.१४ एक ववद्यालर् एक स्वास्थ्र्कमी कार्यिम  
300 300 300 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.१५ एक ववद्यालर् एक मनोसामाम्जक 
परामशयदािा कार्यिम 

300 300 300 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.१.१६ ECD ववशेष म्शक्षक म्शम्क्षका िातलम 

100 
100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
 ८.२ ८.२.१ ववद्यालर् समदुार् सहकार्य कार्यिम संचालन 

गनय ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिलाई ववशेष 
अतभममु्खकरण  

100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.२.२ ववद्यालर्ले सामदुावर्क परबपरागि सीप 
जगेनाय  

100 
100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.२.३ समदुार् सन्िषु्टी सवेक्षणको अतनवार्य र 

तनर्तमििा  
100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.२.४ समदुार्-ववद्याथी अन्िकृर्ा कार्यिम  
150 

150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ८.२.५ ववद्यालर् र अतभभावक अन्िकृर्ाको तनर्तमि  
100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.२.६ ववद्यालर्को र्ोजना, अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन िथा 
पाठ्यिम तनमायणमा समदुार्को संलग्निाको 
लातग प्रोटोकलको ववकास  

100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ८.३ ८.३.१ ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमति गठन  
100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.३.२ ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिलाई समदुार्को 
प्रत्र्क्ष संलग्निा सतुनम्श्चिा  

0 0 0 250 250 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.३.३ ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिको भतूमका र 
म्जबमेवारीमा समर्ानकुुल पररमाजयन  

250 0 250 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.३.४ म्शक्षक िथा कमयचारीलाई तनर्तमि प्रम्शक्षण 
कार्यिम  

250 250 250 250 250 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.३.५ ववद्याथी अतभभावक सन्िमु्ष्ट सवेक्षण 
प्रतिवेदन सावयजतनक  

250 0 250 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.३.६ प्रिानध्र्ापक छनोट प्रणालीलाई आवश्र्क 
पररमाजयन  

0 0 200 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ८.३.७ म्शक्षक दरिन्दीको तमलान िथा पूनयवविरण 
गनय कार्यदल गठन  

0 0 0 150 150 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.३.८ नपगु दरिन्दीको हकमा दरिन्दी थप गने 
गरी गहृकार्य  

300 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.४.१ ववस्ििृ खण्डीकृि िथ्र्ाङ्क प्रणालीको ववकास  
150 

150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.४ुं.२ पातलकामा म्शक्षा शाखा अन्िगयि िथ्र्ाङ्क 
व्र्वस्थापन इकाइको व्र्वस्था  

0 200 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.४.३ िथ्र्ाङ्क व्र्वस्थापन इकाइलाई आवश्र्क 
श्रोि सािानको प्रवन्ि 

300 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.४.४ नीति तनमायणलाई टेवा प÷ुर्ाउन प्रववति मैत्री 
इकाइको व्र्वस्था 

300 
300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.४.५ सबपूणय सूचनालाई सरुम्क्षि गनय स्वचातलि 

संर्न्त्रको ववकास  
100 100 100 100 100 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ८.५ ८.५.१ शैम्क्षक सेवामा संलग्न सिैको कार्यक्षत्रगि 
शिय र आचार संवहिा तनमायण  

0 200 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ८.५.२ आचार संवहिालाई लाग ु गनय 
सरोकारवालालाई ससूुम्चि 

0 0 150 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.५.३ पूवायग्रह रवहि एकल पेशागि संगठन तनमायण 
गनय नीतिगि पररमाजयन  

0 0 150 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.५.४ म्शक्षक कमयचारीहरू िथा 
प्रिानध्र्ापकहरूसाँग कार्य सबपादन सबझौिा  

0 0 0 150 150 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ८.६ ८.६.१ संस्थागि ववद्यालर्हरूको तनर्तमि अनगुमन 
िथा तनर्मन  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.६.२ नर्ााँ स्थापनाका लातग आवेदन ददएका 

ववद्यालर्हरूको अनमुति प्रदान  
100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.६.३ सामदुावर्क तनजी साझेदारी सबिन्िी ठोस 
शैम्क्षक कार्यिम तनमायण  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.६.४ मापदण्ड, नीति र कानूनी उल्लङ्घन गने 

ववद्यालर्लाई कावायही  
150 

150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.६.५ तनजी लगानीमा संचालन भैरहेका शैम्क्षक 
संस्थाहरूमा मापदण्ड तनमायण िथा पनु : 
मूल्र्ाङ्कन  

150 

150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ८.६.६ तनजी लगानीमा संचातलि ववद्यालर्हरूले 
मापदण्डमा आिाररि छात्रवतृि वविरण गरे- 
नगरेको र्वकन  

150 

150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ८.६.७ अध्र्ापन अनमुति प्राप्त म्शक्षक÷म्शम्क्षकाहरू 
िाट अध्र्ापन गराए÷नगराएको अनगुमन  

150 
150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ८.६.८ तनजी लगानीमा संचातलि ववद्यालर्ले म्शक्षक 

छनोट प्रकृर्ामा राम्ष्िर् मापदण्ड परुा गरे 
नगरेको सतुनम्श् चििा 

150 

150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ९.१ ९.१.१ वावषयक िजेटमा म्शक्षा क्षेत्रमा गररएको 
लगानीलाई िमृ्द्ध  

     

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.२ म्शक्षामा प्राप्त हनु सक्न ेआतथयक सहर्ोगका 
क्षेत्रहरू िमृ्द्ध गनय अन्िकय र्ा  

200 200 200 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.३ शैम्क्षक सामाग्री व्र्वस्थापनमा सहर्ोग गनय 
चाहने व्र्म्ित्वहरूलाई सबमान  

300 
300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.४ सामदुावर्क ववद्यालर्को नपगु पूवायिारको 

Gap Analysis 
0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ९.१.५ ववद्यालर् क्षेत्र पूवायिार ववकास कार्यिमलाई 
प्रत्रे्क वषय तनरन्िरिा  

300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.६ समानपुातिक वहसािले सबपूणय ववद्यालर्मा 
पूवायिार ववकास थप  

1000 1000 1000 1000 1000 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.७ हरेक ववद्यालर्मा ववद्यिु िथा इन्टरनेट 
सेवाको व्र्वस्था 

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.८ हरेक ववद्यालर्मा खेल मैदानको व्र्वस्थापन  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.९ हरेक ववद्यालर्मा िारिार वा पखायल तनमायण  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.१० हरेक ववद्यालर्मा एक पसु्िकालर्को तनमायण  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.११ हरेक ववद्यालर्मा छात्रामैत्री शौचालर्को 

व्र्वस्था 
0 0 0 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ९.१.१२ जनसांम्यर्क िनोट, भौगोतलक अवस्था, 
ववद्याथी संयर्ा, म्शक्षक संयर्ा आददका 
आिारमा ववद्यालर् गाभ्न,े साने वा नर्ााँ 
स्थापना गनय ववशेष अध्र्र्न 

500 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.१३ सामदुावर्क ववद्यालर्को सबपत्तीहरूको लगि 
िर्ार गरी अतभलेम्खकरण  

300 
300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.१४ वैकम्ल्पक ववतििाट अध्र्ापन गराउन 

मम्ल्टतमतडर्ा सेन्टरको स्थापना  
0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.१५ स्थानीर् म्शक्षा नीिी िथा कार्यिम 
पररमाजयन  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.१६ “एक ववद्याथी एक ववरुवा” साथै “एक 
ववद्यालर् एक िगैचा” नीति अिलबिन  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.१७ ववद्यालर्लाई ववपद् उत्थानम्शल ववद्यालर्को 
रुपमा ववकास  

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ९.१.१८ ववपद् जोम्खम मूि ववद्यालर् तनमायण  
500 

500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ९.१.१९ ववपद्का िेला सरुम्क्षि हनु ेगरी ववद्यालर्को 
भौतिक पूवायिार तनमायण  

150 
150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ९.१.२० स्वरं्मसेवा िातलम  150 150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
   हरेक िहका ववद्याथीको अतभमखुीकरण 

कार्यिम संचालन  
0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १०.१ १०.१.१ शैम्क्षक कृर्ाकलाप संचालन सबिन्िी 
मापदण्ड तनमायण  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १०.१.२ मापदण्डको कार्ायन्वर्न अनगुमन गनय एक 
अनगुमन सतमति तनमायण  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १०.१.३ र्स प्रकार संचालनमा रहेका सबपूणय 
संस्थाहरूको िथ्र्ाङ्क संकलन  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ११.१ ११.१.१ ववद्याथीहरूले हातसल गने तसकाई 
उपलब्िीहरूमा सूचकहरूको ववकास  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.२ पातलकाले ववद्याथीहरूको क्षमिा सतुनम्श् चि 
गनय सूचक सबिन्िी अध्र्र्न िथा 
अनसुन्िान 

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ११.१.३ स्थानीर् ववषर्को पाठ्यिम ववकास िथा 
कार्ायन्वर्न गनय अध्र्र्न  

150 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.४ स्थानीर् पाठ्यिम ववकास सतमतिको गठन  
0 0 0 400 400 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.५ भमूण्डलीर् ज्ञानलाई पाठ्यिम 
स्थातनवककरण गनय अध्र्र्न 

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.६ पाठ्यिम पररमाजयन िथा अद्यावतिक गने 
संर्न्त्रको ववकास  

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.७ िहकुक्षा म्शक्षण सबिन्िी अध्र्र्न  
0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.८ म्शक्षण तसकाइ पद्धिीका ववतिहरूलाई 
व्र्वहाररक रुपमा अवलबवन गनय 
कार्यर्ोजना तनमायण  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.९ स्थानीर् संचार माध्र्महरूिाट शैम्क्षक 
कार्यिम संचालन गनय सबभाव्र्िा अध्र्र्न  

350 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ११.१.१० कक्षा १ देम्ख ३ सबम एवककृि पाठ्यिममा 
आिाररि कक्षा वा िहकुक्षा म्शक्षण पद्धति 
अिलबिन गनय अध्र्र्न  

0 350 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.१.११ स्थानीर् पाठ्यिम ववकास सतमतिलाई श्रोि 
सवुविा सबपन् न िनाउन पहल 

150 
150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ११.१.१२ म्शक्षकहरूलाई पाठ र्ोजना तनमायण िातलम  

150 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 ११.२ ११.२.१ ववद्याथीहरूको ववद्यमान मूल्र्ाङ्कन प्रणालीको 
पनुरावलोकन र आवश्र्क पररमाजयन  

0 150 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.२.२ परीक्षा प्रणालीलाई चसु्ि र व्र्वम्स्थि 
िनाउन स्थानीर् संर्न्त्रणको ववकास  

200 
200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ११.२.३ भववष्र्मा माध्र्तमक िहसबमको परीक्षा 

स्थानीर् िहिाटै गराउने प्रणालीको ववकास 
र श्रतमक अभ्र्ास  

200 200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.२.४ मूल्र्ाङ्कनमा ग्रतेडङ प्रणाली अिलबिन  
400 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

 ११.३ ११.३.१ म्शक्षक र्ोग्र्िा मापदण्ड तनमायण  
400 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.२ म्शक्षक सक्षमिा मापदण्डलाई ववद्याथी 
तसकाइ उपलब्िीसाँग आिद्ध  

200 200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.३ आिारभिू िहका म्शक्षकहरूलाई तनर्तमि 
िातलम 

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.४ िातलमको तनर्तमि प्रभावकारीिा अध्र्र्न 
गरी प्रतिवेदन प्रणालीमा व्र्वस्थापन  

200 200 200 200 200 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.५ म्शक्षकहरूलाई सूचना प्रववति सबिन्िी 
िातलम  

0 0 150 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.६ म्शक्षकहरूलाई सर्न पनुिायजगी िातलमको 
अतनवार्य प्रिन्ि  

0 0 300 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.७ ववद्यालर्लाई म्शक्षक÷म्शम्क्षकाको समेि ज्ञान 
केन्रको रुपमा ववकास गनय नीतिमा सिुार 

150 
150 150 150 150 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  ११.३.८ अन्िरववद्यालर् म्शक्षक अन्िरकृर्ा 

कार्यिमहरू तनर्तमि रुपमा संचालन  
350 

350 350 350 350 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ११.३.९ अन्िर ववद्यालर् ववद्याथी अन्िकृर्ा कार्यिम  
350 

350 350 350 350 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.१० ववतभन् न पेशा व्र्वसार्मा संलग्न 
व्र्म्िहरूलाई ववद्यालर् भ्रमण िथा 
अन्िकृर्ा गने कार्यिम संचालन 

350 350 350 350 350 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.११ प्रिानमन्त्री रोजगार कार्यिम अन्िगयिका 
रोजगारहरूलाई ववद्यालर्का भौतिक पूवायिार 
तनमायणमा सदपुर्ोग  

100 

100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.१२ अनगुमन प्रणालीलाई तनर्तमि, वैज्ञातनक र 
प्रतिवेदन प्रणालीमा समेट्न े 

0 0 0 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.१३ नतिजामा आिाररि म्शक्षण तसकाई सिुार 
कार्यर्ोजना तनमायण  

0 0 0 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.१४ सपुररवेक्षण र अनगुमनलाई वैज्ञातनक 
िनाउन नतिजा सूचकको ववकास  

0 0 0 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  ११.३.१५ हरेक ववद्यालर्हरूलाई सूचकका आिारमा 
स्िर तनिायरण  

0 0 0 200 200 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   



105 

उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  ११.३.१६ ववद्यालर्लाई प्रदान गने अनदुानलाई स्िरका 
आिारमा छुट्याउने  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
 १२.१ १२.१.१ “एक वडा एक प्राववतिक ववषर्” पूवायिार 

ववकास कोष  
0 500 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १२.१.२ नगरपातलकास्िरीर् एक िहपु्राववतिक 
ववद्यालर् स्थापना गनय सबभाव्र्िा अध्र्र्न  

300 0 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १२.२ १२.२.१ हरेक िहको पाठ्यिममा नैतिक, 

जीवनोपर्ोगी सामाग्री िर् गनय परामशय सेवा 
500 

500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १२.२.२ नैतिकिा, जीवनोपर्ोगी शीप, आम्त्मक 
ववकास, र्ोग सािना अध्र्ापन गने म्शक्षक 
व्र्वस्थापन 

250 

250 250 250 250 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १२.३ १२.३.१ हरेक ववद्यालर्िाट ववज्ञानमा ववशेष रुची र 
क्षमिा भएका ववद्याथी पवहचान 

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १२.३.२ नगरपातलकास्िरीर् ववज्ञान प्रदयशनी 

आर्ोजना  
150 150 150 150 150 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १२.३.३ ववज्ञानमा अतभरुची र क्षमिा भएका 
ववद्याथीलाई अतभमखुीकरण कार्यिम 

150 150 150 150 150 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  १२.३.५ नगरपातलकामा तभतत्रएका नववनिम 
प्रववतिहरूको स्थलगि अवलोकन 

150 150 150 150 150 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १२.३.६ ववज्ञान र प्रववतिसाँग सबिम्न्िि 
व्र्म्ित्वहरूसाँग साक्षात्कार कार्यिम 

100 
100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १२.३.७ ववज्ञान र प्रववतिमा ववशेष क्षमिा भएका 

व्र्तिmहरू पवहचान 

100 100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १२.३.८ ववज्ञान िथा प्रववतिका ववषर्हरूमा ववद्याथी 
भनाय िमृ्द्ध गनय ववशेष अतभमूम्खकरण  

0 0 0 300 300 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १२.३.९ अनसुन्िनात्मक पररर्ोजना कार्य ववशेष 
पाठ्यिम तनमायण 

500 500 500 500 500 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १३.१ १३.१.१ हरेक ववद्यालर्मा तनर्तमि रुपमा अतिररि 
विर्ाकलाप संचालन 

300 
300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.१.२ प्रत्रे्क वषय अन्िरववद्यालर् गार्न प्रतिर्ोतगिा 

आर्ोजना 
300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.१.३ प्रत्रे्क वषय अन्िरववद्यालर् नतृ्र् प्रतिर्ोतगिा 

आर्ोजना 
300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  १३.१.४ प्रत्रे्क वषय अन्िरववद्यालर् म्चत्रकला 
प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना 

300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १३.१.५ प्रत्रे्क वषय अन्िरववद्यालर् म्चत्रकला 
प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना 

300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १३.१.६ प्रत्रे्क वषय अन्िरववद्यालर् वाद्यवादन 
प्रतिर्ोतगिा आर्ोजना 

300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १३.१.७ सडक नाटकको आर्ोजना 
400 

400 400 400 400 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १३.२ १३.२.१ ववद्याथी शैम्क्षक भ्रमण व्र्वस्थापन खचय 
400 

400 400 400 400 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १३.२.२ स्थलगि अवलोकन िथा पररर्ोजना कार्य 
संचालन  

100 
100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.२.३ सफल व्र्म्ित्व साक्षात्कार कार्यिम  100 100 100 100 100 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.२.४ वतृ्तम्चत्र िथा चलम्चत्र प्रदयशनी व्र्वस्थापन  

250 
250 250 250 250 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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उद्दशे्र् रणनीति कार्यनीति कार्यिम 

अिार 
वषय 

पवहलो 
वषय 

दोस्रो 
वषय 

िेस्रो 
वषय 

चौथो 
वषय 

म्जबमेवार तनकार् 

  १३.२.५ ववतभन् न राम्ष्िर्, क्षेतत्रर् िथा अन्िरायम्ष्िर् 
प्रतिर्ोतगिा पूवय िर्ारी 

0 300 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १३.३ १३.३.१ पाठ्यपसु्िक िथा शैम्क्षक सामग्री आपूतिय 
संर्न्त्र तनमायण  

500 
500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.३.२ हरेक ववद्यालर्मा पसु्िकालर् तनमायण  500 500 500 500 500 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.३.३ एक ववद्यालर् एक कबप्रू्टर प्रर्ोगशाला 

तनमायण  
300 300 300 300 300 वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 

संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
  १३.३.४ माध्र्तमक स्िरको ववद्यालर्मा ववज्ञान 

प्रर्ोगशाला तनमायण 

0 0 0 250 250 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

 १४.१ १४.१.१ वपछतडएका अल्पस्यर्कहरूको ववस्ििृ 
वववरण िर्ार 

0 0 0 450 450 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १४.१.२ मािभृाषाका पाठ्यपसु्िक िथा जनशम्िको 
व्र्वस्था 

0 0 0 250 250 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   

  १४.१.३ स्थानीर् पाठ्यिम तनमायण 

0 400 0 0 0 

वडा,न.पा. म्शक्षाशाखा, प्रदेश िथा 
संम्र्र् म्शक्षा मन्त्रालर्   
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४.१  अपेम्क्षि उपलब्िीहरू 
• भनाय दर शि प्रतिशि, तिचैमा कक्षा छाड्ने दर न्रू्न र तनरक्षरिा शनु्र्मा झनेछ । 

• भौतिक िथा शैम्क्षक पूवायिारको प्रिन्ि हनुे छ । 

• आिारभिू म्शक्षा सिैका लातग तनशलु्क र अतनवार्य हनुे छ । 

• माध्र्तमक म्शक्षा तनस्शलु्क र र्समा सिैको पहुाँच सतुनम्श् चि हनुे छ । 

• सिै ववद्यालर्हरूमा दक्ष र िातलम प्राप्त ववषर्गि म्शक्षकहरूको उपलब्ििा हनु ेछ । 

• आितुनक, सवुविासबपन् न र प्रववतिर्िु ववज्ञान प्रर्ोगशाला र कबप्र्टुर ल्र्ािको प्रिन्ि 

हनुे छ । 

• खेल मैदान र कभडय हलको तनमायण भई ववतभन् न खेलकुदको माध्र्मिाट ववद्याथीहरू 

स्वस्थ र अनशुातसि हनुेछन ्। 

• राम्ष्िर् र अन्िरायम्ष्िर् क्षेत्रमा प्रतिस्पिाय गनय सक्ने गणुस्िरीर् र समर्सापेक्ष म्शक्षा 

उपलब्ि हनुे छ । 

• नैतिकिा, राष्िप्रमे र मानव मूल्र्मा आिाररि म्शक्षाको ववकास भई नागररकहरू नैतिकवान 

हनुे छन ्। 

• आितुनक ववज्ञान र प्रववतिमा र्वुाहरूको आकय षण िढ्ने छ । 

• स्थानीर् िहमा िहपु्राववतिक ववद्यालर्को स्थापना भई रोजगारमूलक र प्राववतिक म्शक्षा 

स्थानीर् स्िरमै उपलब्ि हनुेछ । 
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नतिजा सूचकहरू 

ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

१. म्शक्षा ववज्ञान िथा प्रववति    

 असर प्राथतमक िहमा खदु भनायदर प्रतिशि   

 असर प्राथतमक िह परुा गने दर प्रतिशि   

 असर कक्षा १ मा भनाय भएका ववद्याथीमध्रे् कक्षा ८ सबम पगु्ने ववद्याथी प्रतिशि   

 

असर कक्षा १ मा भनाय भएका छात्राहरूको (छात्रको िलुनामा) कक्षा ८ सबम पगु्न े
अनपुाि 

 

  

 

असर कक्षा १ मा भनाय भएका छात्राहरूको (छात्रको िलुनामा) कक्षा १२ सबम 
पगु्ने अनपुाि 

 

  

 असर माध्र्तमक म्शक्षाको कुल भनायदर (९ देम्ख १२) प्रतिशि   

 प्रतिफल पूवय प्राथतमक म्शक्षाको लातग िाल अनदुान पाएको (संयर्ा) संयर्ा   

 असर पूवय वाल्र्काल म्शक्षामा उपम्स्थति (प्रतिशि) हाम्जरी प्रतिशि   

 असर छात्रवमृ्त्त प्राप्त गने ववद्याथी प्रतिशि (कुल ववद्याथाीमा) प्रतिशि   

 प्रभाव लैम्ङ्गक समिा सूचकाङ्क (प्राथातमक)  
  

 प्रभाव लैम्ङ्गक समिा सूचकाङ्क (माध्र्तमक)  
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ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

 असर १५ देम्ख २४ वषय उमेर समूहको साक्षरिा दर प्रतिशि   

 असर १५ देम्ख २४ वषय उमेर समूहको मवहला साक्षरिा दर प्रतिशि   

 प्रतिफल प्रति ववद्याथी हनु ेसावयजतनक खचय (हजारमा) हजारमा   

 असर ववद्यिुमा पहुाँच भएका आिारभिू ववद्यालर्हरू प्रतिशि   

 असर इन्टरनेटमा पहुाँच भएका आिारभिू ववद्यालर्हरू प्रतिशि   

 असर ध्ब्क्ज ्सवुविा भएका आिारभिू ववद्यालर्हरू प्रतिशि   

 असर अपाङ्गमैत्री ववद्यालर्हरू प्रतिशि   

 

असर न्रू्निम रुपमा संगदठि÷व्र्वम्स्थि म्शक्षक िातलम प्राप्त गरेका आिारभिू म्शक्षा 
क्षेत्रमा कार्यरि म्शक्षकहरू 

प्रतिशि 

  

 

असर न्रू्निम रुपमा संगदठि÷व्र्वम्स्थि म्शक्षक िातलम प्राप्त गरेका माध्र्तमक म्शक्षा 
क्षेत्रमा कार्यरि म्शक्षकहरू 

प्रतिशि 

  

 
 (ददगो ववकास लक्ष्र् ४ अन्िगयि) मातथका सिै सूचकहरू 

 
  

 असर समग्र साक्षरिा प्रतिशि 
 

  

 असर साक्षरिा प्रतिशि (परुुष)  
  

 असर साक्षरिा प्रतिशि (मवहला)  
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ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

 प्रतिफल उच्च म्शक्षा अध्र्ापन हनु ेकलेज संयर्ा   

 प्रतिफल प्राववतिक म्शक्षा सञ्चालन हनु ेववद्यालर् संयर्ा   

 असर आिारभिू म्शक्षा उत्तीणय जनसंयर्ा प्रतिशि   

 असर माध्र्तमक म्शक्षा उत्तीणय जनसंयर्ा प्रतिशि   

 असर स्नािक िह उत्तीणय जनसंयर्ा प्रतिशि   

 असर स्नािकोत्तर उत्तीणय जनसंयर्ा प्रतिशि   

 प्रतिफल ववद्या वाररति उत्तीणय जनसंयर्ा संयर्ा   

 असर प्राववतिक वा व्र्वसावर्क िातलम प्राप्त र्वुा संयर्ा प्रतिशि   

 असर ववज्ञान प्रर्ोगशाला सवुविा भएका ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर सवुविा सबपन् न पसु्िकालर् भएका ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर िकु कनयर सवुविा भएका ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर सवुविार्िु खेलमैदान भएका ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर छात्राको लातग व्र्वम्स्थि शौचालर् भएका ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर एक स्वास्थ्र्कमीको सवुविा भएका ववद्यालर् प्रतिशि   

 प्रतिफल अनौपचाररक प्रौढ कक्षा संुंयर्ा संयर्ा   
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ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

 प्रतिफल व्र्वम्स्थि रुपमा संचालन भएका िालक्लव संयर्ा   

 प्रतिफल िालववकास केन्र संयर्ा   

 प्रतिफल स्र्ाहार केन्र संयर्ा   

 प्रतिफल िाल मनोववज्ञानको ववषर्मा दक्ष जनशम्ि संयर्ा   

 असर म्शक्षािाट िम्ञ् चि ववद्याथी प्रतिशि   

 असर छात्रिासको सवुविा भएको ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर ददवाखाजाको व्र्वस्था भएको ववद्यालर् प्रतिशि   

 असर तनर्तमि ववद्यालर् जान ेववद्याथी प्रतिशि   

 असर ववम्शम्ष्टकृि ववषर् अध्र्ापन हनु ेववद्यालर् प्रतिशि   

 प्रतिफल नमूना ववद्यालर् संयर्ा   

 असर व्र्म्िगि सूचना प्रणालीमा आवद्ध ववद्याथी प्रतिशि   

 प्रतिफल ववज्ञान संकार् अध्र्ापन हनु ेमाध्र्ातमक िहको ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल व्र्वसावर्क म्शक्षा संचालन हनु ेववद्यालर् संयर्ा   

 असर ववषेश सीप भएका ववद्याथी प्रतिशि   

 असर व्र्द एतिअझभलि िाट लाभाम्न्वि ववद्याथी  प्रतिशि   
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ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

 प्रतिफल इन्टनयसीप िथा अन द जि िेतनङ्गलाई सहजीकरण गने इकाइ भएको ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल इन्टरनेट सवहिको सामदुावर्क तसकाई केन्र संयर्ा   

 

प्रतिफल सािन स्रोि सबपन् न वैकम्ल्पक शैम्क्षक संस्था (मदरसा, गरुुकुल, गबुिा, वेद 
ववद्याश्रम) 

संयर्ा 
  

 असर दरु म्शक्षािाट लाभाम्न्वि ववद्याथी प्रतिशि   

 असर अपाङ्गिा भएको ववद्याथी प्रतिशि   

 असर अनदुान प्राप्त गने अपाङ्गिा भएका ववद्याथी प्रतिशि   

 असर आरक्षण आवश्र्क िालिातलका प्रतिशि   

 प्रतिफल स्थानीर् म्शक्षक-म्शम्क्षकाको दरवन्दी भएको ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल प्रिानाध्र्ापक िथा ववद्यालर् व्र्वस्थापन सतमतिमा मवहला भएको ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल लैससास परीक्षण भएका ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल छुवाछुि िथा भेदभाव रवहि ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल उत्कृष्ट म्शक्षक संयर्ा   

 प्रतिफल उत्कृष्ट ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल व्र्वस्थापन सतमति गठन भएका ववद्यालर् संयर्ा   
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ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

 असर अनसुन्िान छात्रवमृ्त्त प्राप्त गने म्शक्षक प्रतिशि   

 प्रतिफल नर्ााँ स्थापना भएका ववद्यालर्  संयर्ा   

 प्रतिफल म्शक्षामा गररएको लगानी लाखमा   

 प्रतिफल म्शक्षामा आतथयक सहर्ोग गने दाि ृसंर् संस्था संयर्ा   

 प्रतिफल मम्ल्टतमतडर्ा सेन्टर संयर्ा   

 प्रतिफल ववपद् उत्थानम्शल ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल दगुयम क्षेत्र लम्क्षि िहकुक्षा संयर्ा   

 प्रतिफल एफ.एम िथा टेतलतभजनमा प्रसारण हनु ेशैम्क्षक कार्यिम  संयर्ा   

 असर ववज्ञानमा ववशेष रुची भएका ववद्याथीहरू प्रतिशि   

 प्रतिफल ववज्ञान प्रदयशनी संयर्ा   

 प्रतिफल शैम्क्षक भ्रमण संयर्ा   

 असर ववज्ञान र प्रववति सबिन्िी ववषर्हरूमा ववद्याथी भनायदर प्रतिशि   

 प्रतिफल गार्न प्रतिर्ोतगिामा भाग तलन ेववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल नतृ्र् प्रतिर्ोतगिामा भाग तलन ेववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल म्चत्रकला प्रतिर्ोतगिामा भाग तलन ेववद्यालर् संयर्ा   
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ि.सं. नतिजाको िह नतिजा सूचक इकाई आिार वषय 
अम्न्िम 
वषय 

 प्रतिफल वितृ्वकला प्रतिर्ोतगिामा भाग तलन ेववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल वाद्यवादन प्रतिर्ोतगिामा भाग तलने ववद्यालर् संयर्ा   

 प्रतिफल सडक नाटक संयर्ा   

 प्रतिफल वतृ्तम्चत्र र चलम्चत्र प्रदयशनी संयर्ा   

 प्रतिफल क्षेत्रीर्, राम्ष्िर् िथा अन्िरायम्ष्िर् प्रतिर्ोतगिामा भाग तलन ेववद्याथी संयर्ा   
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खण्ड - ५: कार्ायन्वर्न अनगुमन िथा मूल्र्ाङ्कन  

५.१ र्ोजना प्राथतमवककरण िथा कार्ायन्वर्न 

ljsf; of]hgf k|fyldsLs/0f ubf{ cjnDag ug{'kg]{ cfwf/x¿ 

g]kfn ;/sf/, /fli6«o of]hgf cfof]un] tf]s]sf] 9fFrf adf]lhd s'g} klg kflnsf jf :yfgLo ;/sf/n] 

ljsf;sf sfo{qmdx¿ to ubf{ ljz]ift :yfgLo j:t'ut cj:yfsf] cfwf/df :yfgLoaf;Lsf cfwf/e"t 

cfjZostfx¿ h:t} ef}lts k"jf{wf/, cfly{s j[l4, ;fdflhs ljsf;, jftfj/0fLo ;Gt'ng tyf ;+:yfut 

;]jf k|jfxdf k|ToIf¿kdf ;xof]u k'¥ofO{ ;du| ljsf;nfO{ ;Gt'lnt / glthfd'vL 9Ën] sfof{Gjog ug{ 

k|efjsf/L l;4 x'g]u/L lgDgfg';f/ ug'{kb{5 .  

;fdfGotof s'g}klg sfo{qmdnfO{ k|fyldstfsf] cfwf/df rf/ txdf /fv]/ d"NofÍg ug{ ;lsG5 .  

!= æclt pQdÆ– # c+s 

æclt pQdÆ tx cGtu{t sfo{qmdn] tf]lsPsf] nIo k|fKt ug{ k|ToIf / pNn]vgLo of]ubfg k'¥ofpF5 . 

cyf{t\ s'g}klg :yfgdf cfjfudgdf lgs} sl7gtf 5 / ;8ssf] :t/f]Gglt ug]{ sfo{qmdn] cfjfudgnfO{ 

k|ToIf / pNn]vgLo k|efj kfb{5 eg] ;f] sfo{qmd sfof{Gjogsf lx;fan] klxnf] k|fyldstf tyf clt 

pQd ju{df kb{5 . o; k|sf/sf sfo{qmddf ;f] lzif{s cGtu{t ljlgof]lht ah]6sf] %) k|ltzt eGbf 

a9L /sd kg{ cfpF5 .  

@= æpQdÆ– @ c+s 

æpQdÆ tx cGtu{t tf]lsPsf] sfo{qmdn] tf]lsPsf] nIo k|fKt ug{ ck|ToIf t/ pNn]vgLo of]ubfg 

k'¥ofpF5 . cyf{t\ s'g}klg :yfgdf wfld{s tyf cGwljZjf;n] ;fdflhs s'/Llt / hl6ntf l;h{gf u/]sf] 

5 eg] ljBfno vf]nL lzIffsf] ljsf; ubf{ ;fdflhs hl6ntf Go"g ug{ ck|ToIf tyf pNn]vgLo 

of]ubfg k'¥ofpF5 . o; k|sf/sf] sfo{qmd k|fyldstfsf] lx;fan] bf];|f] k|fyldstfdf kb{5 eg] o;nfO{ 

pQd dfgL @ c+s k|bfg ug'{kb{5 . o; k|sf/sf] sfo{qmddf ;d]t ;DalGwt lzif{s dWo] %) k|ltzt 

eGbf a9L ah]6 ljlgof]hg x'G5 .  

#= æ;fdfGoÆ– ! c+s 

æ;fdfGoÆ tx cGtu{t tf]lsPsf] sfo{qmdn] tf]lsPsf] nIo k|fKt ug{ ;fdfGo jf sd dfq of]ubfg 

lbG5 eg] ;f] sfo{qmddf ljlgof]lht /sd dWo] %) k|ltzt eGbf sd /sd dfq 5'6\ofOG5 . o; 

k|sf/sf] sfo{qmd k|fyldstfsf] cfwf/df t];|f] txdf kb{5 eg] To;nfO{ ! c+s lbg'kb{5 .  

$= æGo"gÆ– ) c+s 

æGo"gÆ tx cGtu{t tf]lsPsf] sfo{qmdn] tf]lsPsf] nIo k|fKt ug{ Go"g jf of]ubfg g} gk'¥ofpg] x'G5 . 

o; k|sf/sf] sfo{qmd k|fyldstfdf kb}{g t;y{ o;nfO{ z'Go c+s k|bfg ul/G5 .  

o;/L sfo{qmd k|fyldlss/0f ubf{ ljifo If]qut ljsf; sfo{qmd tyf pkIf]qx¿sf k|To]s 

sfo{qmdx¿sf] d"NofÍg u/L rf/ txdf ljefhg ug{ ;lsG5 . cyf{t\ pbfx/0fsf] nflu ef}lts k"jf{wf/ 
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cGtu{t s'g} lglZrt :yfgb]lv csf]{ :yfg hf]8\g ;8ssf] :t/f]Gglt ubf{ ;f] ;8sn] :yfgLoaf;Lsf] 

tTsfnLg jf bL3{sfnLg k|d'v ;d:of jf dfunfO{ s'g txaf6 ;Daf]wg ug{ ;S5 egL d'NofÍg 

ug'{kb{5 . To;f]ubf{ ;f] sfo{qmd  

clt pQd eP → klxnf] k|fyldstf  

pQd eP → bf];|f] k|fyldstf  

;fdfGo eP → t];|f] k|fyldstf  

Go"g eP → k|fyldstfdf gkg]{ x'G5 .  

Pjd /Ltn] k|To]s ljifout If]q / ;f] If]q cGtu{tsf pkIf]qsf ;Dk"0f{ sfo{qmdx¿nfO{ tf]lsPsf] nIo 

xfl;n ug{ s:tf] k|sf/sf] of]ubfg k'¥ofpF5 egL d"NofÍg ubf{ dfly pNn]lvt txx¿df ljefhg u/]/ 

k|fyldstf lgwf{/0f ug'{kb{5 . o;sf;fy} cGo cfwf/df M  

-!_ rfn' jflif{s of]hgfsf] km/flsnf] cfwf/sf] ;dfj]zL cfly{s p2]Zo j[l4sf] nIo k|flKtdf s'g 

txsf] of]ubfg k'¥ofpF5 < 

-@_ lbuf] ljsf;sf nIox¿ xfl;n ug{ s'g txsf] of]ubfg k'¥ofpF5 < 

-#_ hg;xeflutf ;'lglZrt ug{ s'g txsf] of]ubfg k'¥ofpF5 < 

-$_ ;dfj]zLs/0fdf s'g txsf] of]ubfg k'¥ofpF5 < 

-%_ olb ;~rflnt cfof]hgfx¿ 5g\ eg] k"j{ sfo{ k|ult, ;DkGg x'g nfUg] ;do jf sfof{Gjog 

tof/Lsf] cj:yf x]/L s'g txsf] of]ubfg k'¥ofpF5 < 

o;/L oL k|Zgx¿n] ubf{ s:tf] pQ/ cfpF5 ;f]sf] cfwf/df sfo{qmdnfO{ dfly pNn]lvt  

æclt pQdÆ  

æpQdÆ  

æ;fdfGoÆ / 

æGo"gÆ txdf ljefhg u/L k|fyldstf lgwf{/0f ug{ ;lsG5 ;fy} :yfgLo ljsf; u'?of]hgfsf] d"n nIo 

:yfgLoaf;Lsf cfwf/e"t cfjZostf ;Daf]wg u/L qmdzM pRr ljsf;tkm{ nDsg' kg]{ ePsfn] 

sfo{qmd to ubf{ j8f:t/df lgDg adf]lhd ug'{kb{5 .  

j8f txsf of]hgf 5gf}6 tyf k|fyldsLs/0f 

a:tL tyf 6f]n :t/df sfo{qmd af/] 5nkmn ub{f lbuf] ljsf; nIo k|fKtug{ d2t ug{] sfo{qmdaf/] 

5nkmn ug{' kb{5 . j8f txcGtu{tsf a:tL / 6f]n :t/sf] cfof]hgfx¿ 5gf}6 ub{f lgDglnlvt k|lqmof 

cjnDag ug{'kg{] x'G5 .  

-s_ j8f ;ldltn] cfkm\gf] j8fdf k|ltlglwTj ug{] ;b:ox¿nfO{ ljleGg a:tL÷6f]nsf] of]hgf th{'df 

ug{ ;xhLs/0f ug{]u/L lhDd]jf/L k|bfg ug{'kg{] x'G5 .  

-v_ k|To]s j8fn] j8f leqsf a:tL / 6f]nx¿df of]hgf th{'dfsf] nflu a}7s x'g] lbg, ldlt / ;do 

slDtdf tLg lbg cufj} ;fj{hlgs ;"rgfdfkm{t\ hfgsf/L u/fpg' kg{]5 . 

-u_ ufpFkflnsf÷gu/kflnsf cGtu{tsf j8fcGtu{t /x]sf a:tL÷6f]nsf] e]nfdfkm{t\ 

a:tL÷6f]n:t/sf cfof]hgf tyf sfo{qmd 5gf}6 ug{] a:tL tyf 6f]n:t/df cfof]hgf 5gf}6 ub{f 

;d'bfosf] cfjZostf klxrfg u/L cfof]hgf÷sfo{qmd 5gf}6 ug{'kg{] x'G5 .   
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-3_ a:tL÷6f]n :t/sf of]hgf 5gf}6 ub{f ;f] a:tL leqsf ;a} au{ / ;d'bfo, dlxnf, blnt, 

cflbjf;L hghflt, dw]zL, yf?, d'l:nd, pTkLl8t ju{, lk58f ju{, cNk;+Vos, l;dfGts[t, 

o'jf, afnjflnsf, h]i7 gful/s, n}lËs tyf of}lgs cNk;+Vos, ckfËtf ePsf JolQm, lk5l8Psf] 

ju{ cflb nufot ;a} ;d'bfosf] cy{k"0f{ ;xeflutfsf] ;'lglZrt ug{'kg{] x'G5 . 

-ª_ a:tL÷6f]n leqsf lqmofzLn ;fd'bflos ;:yfx¿ -6f]n ljsf; ;:yf, dlxnf÷cfdf ;d'x, afn 

Snj / ;~hfn, o'jf Snj, :yfgLo u}/ ;/sf/L ;+:yfx¿, gful/s ;r]tgf s]G›, ljleGg ;/sf/L 

sfo{fnoaf6 u7g ePsf ;d"xh:tf ;d"xx¿nfO{ klg ;xefuL u/fpg' kg{] x'G5 . 

dfly pNn]v eP adf]lhdsf ;/f]sf/jfnfx¿sf] clwsflws ;xeflutf x'g] u/L j8f ;b:osf] ;+of]hgdf 

lgw{fl/t ;do, ldlt / :yfgdf pkl:yt e} cfof]hgf 5gf}6sf] ;DaGwdf cGt/lqmof, 5nkmn, ljdz{ 

u/L cfof]hgfx¿sf] 5gf}6 ug{'kg{]5 . o;/L a:tL:t/df 5gf}6 ePsf cfof]hgf÷sfo{qmdx¿sf] ;"rL 

;+of]hsn] lnlvt ¿kdf tof/ ul/ j8f ;ldltdf k]z ug{'kg{] x'G5.  

j8f ;ldltx¿n] 6f]n÷a:tL:t/af6 k|fKt cfof]hgf / sfo{qmdx¿nfO{ ljifoIf]qcg';f/ ;d"xs[t 

ul/G5 . ;|f]t cg'dfg tyf ah]6 ;Ldf lgw{f/0f ;ldltjf6 k|fKt ah]6 ;Ldf / dfu{bz{gsf] cfwf/df 

;DalGwt j8fx¿n] a:tL 6f]naf6 k|fKt of]hgfx¿dWo]af6 j8fsf] nflu k|fKt ah]6 ;Ldfsf] cwLgdf 

/xL of]hgfx¿sf] 5gf}6 / k|fyldstf lgw{f/0f ;d]t u/L cg';"rL $ adf]lhdsf] 9fFrfdf ah]6 tyf 

sfo{qmd th{'df ;ldltdf k]z ug{'kg{] x'G5 . 

j:tL 6f]naf6 of]hgf dfu ub{f j8f:t/sf dxTjk"0f{ of]hgfx¿ 5'6 ePsf] cj:yfdf j8f ;ldltn] 

To:tf of]hgfx¿ j8f ;ldltsf] ah]6 ;Ldf leq /xL cf}lrTosf] cfwf/df ;dfj]z ug{ ;Sg]5 . j8fsf] 

ah]6 ;Ldfleq sfo{fGjog x'g g;Sg] gu/:t/Lo dxTjk"0f{ cfof]hgfx¿ ePdf j8f ;ldltn] 

gu/kflnsfdf 5'§} ;"rL k7fpg ;Sg]5 . 

j8f ;ldltn] cfof]hgfx¿sf] k|fyldsLs/0f ub{f ;|f]t cg'dfg tyf ah]6 ;Ldf lgw{f/0f ;ldltn] 

tf]s]sf] cfwf/x¿ / lbuf] ljsf; nIo k|fKt ug{] sfo{qmdnfO laz]if Wofg lbg'kg{] x'G5 . o;/L 5gf}6 

ePsf of]hgfx¿sf] k|fyldsLs/0fsf ;fy gu/kflnsfdf k7fpg'kg{] x'G5 . 

५.२ अनगुमन िथा मूल्र्ाङ्कन 
s_ cg'udg 

ljsf; of]hgfsf] sfof{Gjog ;dod} ;DkGg ug{ / cfof]hgfsf] nIo, p2]Zo k|fKt ug{ ljsf; 

cfof]hgfsf] k|efjsf/L cg'udg cfjZos kb{5 .  

of]hgf, gLlt, sfo{qmd tyf cfof]hgfx¿df nufgL tyf ;fwgsf] k|jfx ;d'lrt 9+un] ePsf] 5, 5}g 

/ sfo{tflnsfcg';f/ lqmofsnfkx¿sf] sfof{Gjog eO{ nlIft k|ltkmn k|fKt x'g] l:ylt 5, 5}g egL 

ljleGg txdf Joj:yfkg jf Joj:yfkgn] tf]s]sf] JolQm tyf lgsfoaf6 lg/Gt/ / cfjlBs ¿kdf 

lgu/fgL /fVg] sfo{ cg'udg xf] . s'g}klg sfo{qmd cfof]hgfsf] klxrfgsf] r/0fb]lv sfof{Gjog ;DkGg 

eO{ ;~rfng cjlwdf ;d]t cg'udg ul//xg' k5{ . o;/L ljleGg r/0fdf ul/g] cg'udgaf6 k|fKt 

ePsf glthf, ;'emfj tyf ;NnfxnfO{ k[i7kf]if0fsf] ¿kdf lnO{ cfjZostfcg'¿k ;'wf/ ub}{ hfg'kg]{ 

x'G5 .  

o;f] ePdf dfq ljsf; cfof]hgfn] ult lnO{ ;dod} ;DkGg ug{ d2t k'Ug hfg]5 / ljsf;sf] nIo 

xfl;n ug{ ;lsg] 5 .  
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cg'udg @ k|sf/n] ug{ ;lsg] 5 M 

!=  cfof]hgf :ynd} uP/ of]hgfsf] lqmofsnfk af/]df hfgsf/L lng] u/L ul/g] cg'udg .  

@=  cfof]hgfsf] lqmofsnfksf] k|ult ljj/0f dfUg] / k|fKt u/L ul/g] cg'udg .  

t/ b'j} k|sf/sf cg'udgdf b]lvPsf ;d:ofsf] ;dfwfg ug{ tTsfn} cfjZos sbd rNg' kb{5 gq 

cg'udgsf] s'g} cf}lrTo /xb}g .  

cg'udgsf qmddf of]hgf, gLlt, sfo{qmd tyf cfof]hgfx¿df lgDg s'/fx¿sf] ljZn]if0f ul/G5 .  

• ;|f]t;fwgsf] k|flKt / k|of]u :jLs[t ah]6 / ;do tflnsfcg';f/ eP gePsf] 

• ck]lIft k|ltkmnx¿;dod} / nfut k|efjsf/L ¿kdf xfFl;n eP gePsf] 

• sfof{Gjog Ifdtf s] s:tf 5g\ < 

• s] s:tf ;d:of / afwf Jojwfgx¿ b]lvPsf 5g\ / ltgsf] ;dfwfgsf lglDt s]–s:tf 

pkfox¿ cjnDag ug'{k5{ <                                                                                                                                                                      

cg'udgsf qmddf pko'{Qm kIfx¿sf] af/]df lgoldt, Jojl:yt / ;doa4 ¿kdf tYofÍ 

ljj/0fx¿;Íng, k|zf]wg / k|ltj]bg ug]{ sfo{ ul/G5 . o;af6 ;dod} ;d:of klxrfg u/L ;dfwfg 

ug{ dxTjk"0f{ ;xof]u k'Ub5 . cg'udgsf nflu sfof{Gjog of]hgf, cfof]hgf ljj/0f tflnsf, lhDd]jf/L 

tflnsf cflb b:tfj]hsf] pkof]u ul/G5 .  

cg'udg k|0ffnLsf] 5gf}6 tyf lgwf{/0f 

cg'udg k|0ffnL k|rlnt ;f]r tflnsf (Log Frame)sf cfwf/df :yflkt ug{ ;lsG5 . :yfgLo txn] 

cfˆgf] ljlzi6tf / k|fljlws Ifdtfsf cfwf/df o:tf] ljlw ckgfpg ;S5g \ . o:tf] lj:t[t ljlw /fli6«o 

of]hgf cfof]uaf6 k|al4{t /fli6«o cg'udg tyf d"NofÍg lbUbz{gdf x]g{ ;lsG5 .  

:yfgLo txn] cfˆgf] cfjZostf / pknAw j:t 'ut tYofÍsf] cfwf/df df}lns ¿kdf cg'udg k|0ffnL 

cjnDag ug{ ;Sb5g\ . ;fy} :yfgLo txsf] tYofÍ Joj:yfkg / k|of]usf nflu /fli6«o k|0ffnL;Fu 

cfa4 x'g] vfnsf] cg'udg ;"rgf k|0ffnL :yfkgf ug'{kg]{ x'G5 .  

cg'udg of]hgf agfpFbf /fli6«o ;/f]sf/sf ljifo, dfgj ljsf; ;"rsfÍ, lbuf] ljsf; nIosf 

;"rsx¿nfO{ :yfgLo txn] cfˆgf] clwsf/ If]qsf ljifodf of]ubfg ug]{ ;"rsx¿:yflkt u/L cg'udg 

ug]{ / ;f]sf] k|ltj]bg ug'{kg]{ x'G5 .  

:yfgLo txsf] cfˆgf] If]qleq lqmofzLn u}/;/sf/L ;+3;+:yf, pkef]Qmf ;ldlt, ;xsf/L ;+:yf 

nufotsf ;fdflhs tyf ;fd'bflos ;+3 ;+:yfn] :yfgLo tx;Fusf] ;dGjodf /xL sfo{ ug'{kg]{ / 

:yfgLo txsf] cg'udg k|0ffnLdf To:tf sfo{x¿sf] klg cg'udg ug]{ Joj:yf ldnfpg' ug'{kg]{ x'G5 .  

cg'udg tx 

of]hgfsf] nIo, p2]Zo / sfo{qmd txdf ul/g] cg'udg k4lt tnsf] tflnsfdf pNn]v ul/Psf] 5 .  
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of]hgfsf] cg'udg tyf d"NofÍg k|lqmof 

s'g txdf 

cg'udg ug]{ 
s] cg'udg ug]{ 

slxn] / s:n] 

cg'udg ug]{ 

s'g txsf] ;"rs 

/fVg] 
dfkg ug]{ cfwf/ 

nIo k/]sf] k|efj • sfo{kflnsfåf/f 

lgo'Qm :jtGq 

;+:yf jf lj1n] 

cfjlBs 

of]hgfsf] 

cGTodf 

• sfo{kflnsfåf/f 

cfjlBs 

of]hgfsf] 

dWosfndf 

• k|efj txsf] 

• c;/ txsf] 

• hgefjgfdf 

kl/jt{g 

• ;+3, k|b]z / 

:yfgLo txsf] 

jflif{s cg'udg 

tyf d"NofÍg 

k|ltj]bgx¿ 

• :ynut cg'udg 

• jflif{s 

sfo{of]hgfx¿sf] 

k|ult 

kl/0ffd b]lvg] c;/ 

• pTkfbsTjdf 

kl/jt{g 

• ;8s kx'Fr 

cflb 

• sfo{kflnsf / 

ufpF÷gu/ 

sfo{kflnsfåf/f 

ul7t cg'udg 

tyf ;'kl/j]If0f 

;ldlt 

• jflif{s 

• kl/0ffd txsf] 

• k|ltzt j[l4 

 

• ;xeflutfd"ns  

• glthfd"ns 

cg'udg 

vfsfcg';f/ 

• gd"gf ;j]{If0f 

ug]{  

of]hgf lgld{t kl/0ffdx¿ 

• sIff 

;~rfng 

• pTkfbg 

kl/df0f 

• ;8s 

lj:tf/ 

• :jf:Yo s]Gb| 

ejg lgdf{0f 

• ufpF / gu/ 

sfo{kflnsfåf/f 

ul7t cg'udg 

tyf ;'kl/j]If0f 

;ldlt, zfvf 

sfof{nox¿/ 

k|d'v k|zf;sLo 

clws[t. 

• rf}dfl;s÷jflif{s 

• kl/0ffd txsf] 

• ;ª\VofTds 

j[l4 

• glthfd"ns 

cg'udg 

vfsfcg';f/ 

• :ynut cg'udg 

• ;fj{hlgs 

kl/If0f, 

;fdflhs k/LIf0f 

tyf ;fj{hlgs 

;'g'jfO 

nIo tx 

nIo ;"rs cfwf/ jif{ kl/jt{g 

ælzIff tyf :jf:Yo ;]jfsf] ;d'lrt 

ljsf; u/L ;d'bfosf] cfly{s 

cj:yfdf ;'wf/ Nofpg] .Æ 

æpBf]u / Jofkf/ km:6fpg cfjZos 

k"jf{wf/sf nflu e"pkof]u of]hgf ub}{ 

;d'bfosf] ;xeflutfdf ufpF ;"/Iff 

Joj:yf ;'b[9 agfpg] . Æ 

• :yfgLo :jf:Yo s]Gb|x¿df 

k|fylds :jf:YohGo 

/f]uLsf] ;ª\Vofdf sdL 

• e"pkof]u of]hgf tof/L 

Pjd\ sfof{Gjog cf/De  

• nufgLsf of]hgf ;+Vofdf 

cfPsf] ;sf/fTds kl/jt{g 
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of]hgf tx 

kl/0ffd tx ;"rs cfwf/ jif{ kl/jt{g 

;x/L z}lIfs ;'wf/ 

of]hgf 

• k|fylds txdf egf{ b/df j[l4 

• kmf]x/d}nf juL{s/0f nfu' 

• lgjf{rgdf ab/ dtsf] ;ª\Vofdf sdL 

  

df;'hGo kbfy{ pkef]u 

j[l4 of]hgf 

• t/sf/, cG8f / df;'sf] :yfgLo 

ahf/df laqmL j[l4 

• s'v'/f Joj;fo ;ª\Vof j[l4 

• df;'hGo hLj cfoft j[l4 

  

v_ d"Nofª\sg 

of]hgfsf] sfof{Gjogaf6 nlIft p2]Zo k|fKt eof] ePg / of]hgfsf] sfof{Gjogaf6 of]hgfaf6 kmfObf 

kfpg] ck]lIft hgtfn] pko'{Qm ¿kdf kmfObf kfof] kfPg eg]/ ul/g] cWoog ljZn]if0fnfO{ of]hgfsf] 

d"NofÍg elgG5 . of]hgf ljleGg cfof]hgfx¿sf] ;dli6 klg xf] To;}n] of] cfkm}+df Ps a[xb\ sfo{qmd 

;d]t xf] . o; dWodsfnLg of]hgfsf] dWofjlw / k"0f{ cjlwsf] d"NofÍg ug'{kg]{ x'G5 . o;sf] nflu 

:yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g @)&$ sf] bkmf ($ cg';f/ ufpFkflnsf tyf gu/kflnsfn] of]hgfsf] 

d"NofÍg ug]{ Joj:yf u/]sf] 5 .  

of]hgfsf] dWodsfnLg cjlwdf d"NofÍg ubf{ lgDg s'/fnfO{ Wofgdf /fvL d"NofÍg ljZn]if0f ug'{kg]{ 

x'G5M 

• nIo / p2]Zo xfl;n ug{ pGd'v /x]÷g/x]sf] 

• nufgL of]hgfcg'¿k jflif{s nufgLx¿lgb]{lzt /x]÷g/x]sf] 

• pknlAwsf nflu nIo nufot sfo{qmdx¿sf] kl/dfh{g ug'{kg]{ cfjZostf /x], g/x]sf] 

cflb . 

of]hgf cjlwsf] cGTodf lgwf{l/t kl/df0ffTds tyf u'0ffTds nIo k|flKtsf] d"NofÍg clGtdf ¿kdf 

t]>f] kIfaf6 ug'{÷u/fpg' kg]{ x'G5 . cg'udg tyf d"NofÍg / ts{k"0f{ vfsf;DaGwL lj:t[t 

Joj:yfkgsf nflu dfu{bz{g /fli6«o of]hgf cfof]uaf6 hf/L ul/Psf] cg'udg tyf d"NofÍg 

lbUbz{gnfO{ klg pkof]u ug{ ;lsg] 5 .  
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अनसूुचीहरु 

अनसूुची १ - माइन्र्टु 
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अनसूुची २ - प्रस्ििुीकरणका फोटोहरु 


